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УДК 374.006.27

Т.Н. Гущина (г. Ярославль, Россия)

Технология тьюторского сопровождения социально одарённых обучающихся
Аннотация: В представленной статье обоснована актуальность технологии тьюторского сопровождения развития социальной одарённости обучающихся, которое рассматривается как разновидность комплексной поддерживающей педагогической деятельности. 

Социальная одарённость рассматривается авторами статьи как исключительная способность человека устанавливать зрелые, конструктивные взаимоотношения с другими людьми. Опираясь на модель Дж. Рензулли, авторы выделяют три группы качеств, отражающих сущность социальной одарённости: социальный интеллект, социальная активность и готовность к социальному творчеству. При этом тьюторское сопровождение рассматривается как персонифицированное сопровождение в процессе разработки и реализации индивидуального маршрута  развития социальной одарённости обучающегося. В статье представлен опыт разработки данной проблемы на базе экспериментальной площадки Российской академии образования в одной из образовательных организаций Ярославской области. 

Тьюторское сопровождение рассматривается в статье как технология,  которая сочетает и педагогическое влияние на развитие социальной одарённости обучающегося, и рефлексивное преломление этого влияния в развитии социальной одарённости им самим. 

Представлены этапы тьюторского сопровождения. Автор рассматривает факторы эффективности тьюторского сопровождения, а также его барьеры и риски.

Ключевые слова: Социальная одарённость, тьютор, технология, тьюторское сопровождение, развитие,  обучающийся, среда, рефлексия, взаимодействие.
UDC 374.006.27

T.N. Gushchina (Yaroslavl, Russia)
Tutor maintenance technology of a student's social talent 
development
Abstract: The author of the article proves the importance of the tutor maintenance in the development of a student's social talent, that is understood as a type of complex supportive pedagogical activity.
Social talent is characterised by the author of this article as a unique human capacity to build mature, constructive relationships with other people. Taking into consideration J. Renzully's model, the author singles out three groups of traits, that reflect the essence of the social talent, that are social intellect, social activity and preparedness to social creativity. Thus, the tutor maintenance is considered to be a personified maintenance in the process of the development and realization of a plan for a student's social talent's development.

The article looks upon the handling of this task in one of the educational institutions of Yaroslavl Region where an experimental base of the Russian Academy of Science is set. 

Tutor maintenance is viewed as a technology that includes both the pedagogical influence on the development of a student's social talent and the student's introspection of this influence. 

In the article the stages and the milestones of the tutor maintenace are described. The phases of planning and realisation of an individual development program are shown. The author reflects over the factors of the tutor maintenance effectivness, its barriers and risks.

Keywords: Social talent, tutor, technology, tutor maintenance, development, learner, surroundings, reflection, interaction.

В современном обществе, которое заинтересовано в развитии молодых людей с новыми интеллектуальными, творческими, коммуникативными, лидерскими  способностями вполне объяснимо повышенное внимание к социально одарённым обучающимся. 

В рамках нашего подхода к проблеме, рассматриваем социальную одарённость как исключительную способность человека устанавливать зрелые, конструктивные взаимоотношения с другими людьми, способность, которая представляет собой сложный сплав когнитивных компонентов (общий академический интеллект, практический интеллект, социальный интеллект) и некогнитивных факторов (темперамент, личностные особенности, воля и т.д.). При этом, что опираясь на модель Дж. Рензулли, выделяем три группы качеств, отражающих сущность социальной одарённости: социальный интеллект, социальная активность и готовность к социальному творчеству. 

В свою очередь, педагогическое сопровождение развития социальной одарённости обучающихся рассматриваем как разновидность (тактика) комплексной поддерживающей педагогической деятельности (А.А. Александрова, О.С. Газман, А.В. Мудрик, С.Н. Чистякова и др.). При этом мы рассматриваем его как персонифицированное, то есть  как тьюторское сопровождение в процессе разработки и реализации индивидуального маршрута  [1] развития социальной одарённости обучающегося.

Наиболее значимы исследования в формате тьюторства, проводимые в системах Школа «Эврика-развитие» (Т.М. Ковалёва, Н.В. Рыбалкина, П.Г. Щедровицкий и др.) и Программа «Поколение XXI» (Н.В. Анохина, А.А. Попов, И.Д. Проскуровская, Д.К. Шалимов и др.). 

В научной школе Т.М. Ковалёвой под тьюторской практикой понимаются «практики индивидуализации, которые работают с избыточной средой и с маршрутами, картами, которые всё это соединяют» [5]; а тьютор – это прежде всего позиция, сопровождающая процесс самообразования, индивидуальный образовательный поиск, осуществляющая поддержку разработки и реализации индивидуальных проектов и программ. 

С 2013 года под нашим научным руководством экспериментальной площадкой федерального государственного научного учреждения «Институт психолого-педагогических проблем детства Российской академии образования» по теме «Развитие социальной одарённости обучающихся в образовательном пространстве дополнительного образования детей» на базе Ярославского городского Центра внешкольной работы разрабатывается технология педагогического сопровождения развития социальной одарённости обучающихся на основе тьюторской стратегии, отражающей специфику педагогической деятельности по созданию благоприятной среды развития социальной одарённости обучающихся. 

В процессе педагогической деятельности по созданию условий для развития социальной одарённости обучающихся педагоги выступают в качестве фасилитаторов, создающих условия для самостоятельной и осмысленной социально значимой деятельности. Сама педагогическая деятельность по созданию условий развития социальной одарённости обучающихся осуществляется как процесс, сочетающий в себе педагогическое взаимодействие в образовательной среде и рефлексивное осмысление субъектами  взаимодействия возможностей сопровождения и образовательной среды, своего субъектного опыта и качеств, имеющих значимость в контексте изучаемой проблемы. Тьюторское сопровождение выступает как проблема диалогового взаимодействия и содействия развитию субъектов. 

Тьюторское педагогическое сопровождение развития социальной одарённости обучающихся неизбежно связано с предоставлением им большей свободы и ответственности, с акцентированием внутренних и произвольно контролируемых факторов успешности, ощущений и переживаний личностной значимости в деятельности. Для тьюторского педагогического сопровождения также характерно эмпатическое понимание, принятие и доверие;  акцент на субъектном опыте; поддержка внутренней автономии обучающегося, его базового доверия к миру. 

При этом, тьюторское сопровождение развития социальной одарённости обучающихся оформляется нами как технология, сочетающая в себе педагогическое влияние на развитие социальной одарённости и рефлексивное преломление этого влияния в развитии социальной одарённости самим обучающимся. Наша педагогическая задача состоит в том, чтобы помочь обучающемуся проанализировать происходящее в социуме и отрефлексировать происходящие в его психике процессы, научить его осознанно управлять ими, ставить цели своего развития. 

Другая ключевая идея технологии тьюторского сопровождения развития социальной одарённости обучающихся состоит во взаимовлиянии рефлексивного и средового факторов. Имея деятельностную основу, рефлексия как интегральный процесс осуществляется на всех этапах технологии, что позволяет обучающемуся сделать самостоятельный выбор и принять ответственное решение относительно проявлений собственной социальной одарённости. Кроме того рефлексия выступает также как средство становления субъектных позиций и обучающегося, и тьютора. 

Представляемая технология рассматривает пути использования образовательной среды в развитии социальной одарённости обучающихся: востребование – актуализация тех компонентов и качеств среды, которые не  задействовались, не ценились и, может быть, не замечались ранее; восприятие – знакомство с тем, что ещё не доводилось видеть, слышать, ощущать; воображение – путь формирования образа среды, создание вымышленной  реальности  с целью возбудить желание, пробудить интерес, создать определённые установки; восполнение – привнесение  в  среду содержания, недостающего для выполнения её определенных функций; воссоздание – восстановление прерванных  связей  с прошлым и с настоящим; воспрепятствование – нейтрализация отрицательных явлений, угрожающих стабильности среды; воспроизводство – повторение, заимствование тех  или  иных культурных образцов, потребность в которых диктуется задачами восприятия. 

Следующая ключевая идея технологии состоит в равноправной диалогичности взаимодействия педагога с обучающимися и их друг с другом. 

Концептуальная основа данной технологии может быть в целом описана через общие требования к тьюторскому сопровождению развития социальной одарённости обучающихся: опора на осознаваемые ценности и цели его участников; обеспечение возможности тьюторского сопровождения; содействие формированию новых потребностей обучающегося; включение участников сопровождения в современные формы мышления, коммуникации и деятельности. 

Главной целью разработанной нами технологии  тьюторского сопровождения развития социальной одарённости обучающихся является введение  обучающегося в режим развития социальной одарённости им же самим; поддержание и стимулирование этого режима, формирование веры в себя и снабжение ребёнка инструментарием развития собственной социальной одарённости.
Цели и позиции ребёнка и педагога сближаются в том случае, если обучающийся стремится быть активным в деятельности и разрешении проблемы. Педагог помогает «перевести» внимание ребёнка на понимание причин своих затруднений, определить способ и порядок их преодоления. Так возникает деятельность ребёнка по постановке и решению задач, что требует развития способностей рефлексировать, осознавать, анализировать, прогнозировать, выбирать, планировать собственные и совместные действия.

Тьюторская позиция педагога по отношению к ребёнку проявляется в охранительном отношении к его социальной одарённости и в персонифицированном педагогическом сопровождении развития обучающегося как социально активной личности. 

Технологический процесс тьюторского сопровождения в формате развития социальной одарённости обучающихся, цикличен, и его можно представить в виде этапов (таблица 1), которые мы выделяем в структуре технологии.

Таблица 1 

Этапы тьюторского сопровождения

	Этап
	Содержание этапа

	Этап осознания целей развития социальной одарённости и необходимости тьюторского сопровождения данного процесса
	Педагоги создают организационно-педагогические и психолого-педагогические условия для осознания  обучающимися целей развития их социальной одарённости, для осмысления ценностей тьюторского сопровождения, возможностей и ограничений развития социальной одарённости; создают комфортную обстановку для взаимодействия; организуют знакомство (продолжение знакомства) обучающихся с теоретическими аспектами в данном формате

Обучающиеся активно включены в процессы осознания ценностей, целей, возможностей и ограничений развития собственной социальной одарённости и процессов сопровождения; включены в процессы самонаблюдения и самооценки

	Диагностический
	Педагоги выявляют проблемы, изучают  запросы, желания и интересы обучающихся, свои воз​можности и особенности сопровождения, возможности среды; определяют наличные уровни социальной одарённости. Обучающиеся активно включены в диагностику, осознают значимость выявленных проблем и стремятся их разрешить

	Конвенциональный
	Субъекты педагогического взаимодействия  договариваются об условиях сопровождения, его границах и формах

	Проблематизации
	Происходит обнаружение субъектами сопровождения и актуализация ими  проблемы (трудности, задачи) в области социализации обучающегося; выявление  причин возникновения проблемы; формулировка проблемы. Педагоги проводят необходимые диагностические исследования

	Мотивационный
	Педагоги актуализируют предстоящую деятельность по решению проблем и развитию социальной одарённости, вместе с обучающимися уточняют цели и предполагаемый конечный результат деятельности; определяют участие каждого субъекта тьюторского сопровождения в достижении желаемого результата с учётом индивидуальных интересов и притязаний

	Поисково-вариативный
	Педагоги и обучающиеся осуществляют совместный поиск социально одобряемых вариантов решения проблем и договариваются о степени участия в этом процессе. Педагог отбирает педагогические средства и способы решения поставленных задач

	Проективный
	Обучающиеся совместно с педагогами осуществляют  проектирование индивидуальных программ развития социальной одарённости. Обучающиеся включаются в социальное проектирование 

	Практической деятельности
	Обучающиеся реализуют индивидуальную программу развития социальной одарённости. Педагоги совершают реальные или/и виртуальные действия по тьюторскому сопровождению обучающихся; организуют педагогические условия для социального развития обучающихся. Разрабатывается  необходимое для решения проблем методическое обеспечение; совершенствуется материальная база организации

	Аналитико-рефлексивный 
	Педагог организует процессы анализа и рефлексии. Педагоги и обучающиеся осуществляют совместный анализ и оценку достигнутого в процессе развития социальной одарённости;  прогнозируют новые действия по её развитию 

	Коррекционный 
	Педагоги подбирают и применяют методы и формы коррекционной деятельности. Педагоги и обучающиеся совместно уточняют, корректируют, изменяют,  пересматривают индивидуально - и системно- ориентированные программы развития социальной одарённости обучающихся


Педагогу-тьютору следует опираться на систему побудительных сил личности молодого человека, его притязаний, намерений, жизненных планов; на субъектную позицию обучающегося; на уровень развития его социальной одарённости; на учёт возможностей удовлетворения основных потребностей возраста. При этом сопровождающему важно не торопиться всё сделать за молодого человека, а позволить ему включиться в деятельность или самому организовать общественно-полезное дело, разрешить проблему; сконструировать свою индивидуальную образовательную среду, а в ней – выстроить и реализовать индивидуальную программу развития своей социальной одарённости. 

К педагогическим механизмам технологии можно отнести следующие: 

- рефлексия как ключевой механизм  взаимодействия субъектов сопровождения;

- коммуникация и взаимопонимание как межличностные механизмы, которые функционируют в процессе взаимодействия человека со значимыми для него другими; 

- понимание как универсальный способ освоения мира человеком, в котором наряду с теоретическим знанием существенную роль играют: непосредственное переживание, формы практики и формы эстетического постижения: «опора на понимание помогает преодолевать психологические барьеры перед новизной ситуации, объёмом работы, стереотипами традиционных представлений и в результате демонстрировать оригинальность суждений и решений, самостоятельность мысли, способность принимать нестандартные решения» [3; 136]. В процессе понимающей деятельности у педагога формируется аппарат дифференцированного восприятия каждого обучающегося, развивается педагогическая активность в преодолении ситуаций непонимания;

- взаимопонимание между субъектами педагогического сопровождения: сходство суждений  взаимодействующих сторон друг о друге и соответствие этих суждений их объективным особенностям; понимание индивидуальных особенностей друг друга, мотивов поведения в различных ситуациях; совпадение, сходство или созвучие взглядов на мир и ценностных ориентаций; взаимная самооценка возможностей и способностей;

- принятие исполняемых по отношению друг к другу ролей.

Особенности данной технологии определены: 

- диалектикой процессов развития социальной одарённости самим обучающимся и тьюторского сопровождения развития его социальной одарённости;

- направленностью на социализацию и самоопределение. Ведущий вектор развития социальной одарённости обучающегося в рассматриваемой технологии направлен на обогащение его социального опыта, формирование его субъектной позиции, выбор молодым человеком траектории развития социальной одарённости; 

- стимулированием рефлексивной деятельности обучающихся, которое в технологии реализуется во многом с помощью такого рефлексивного механизма, как «Портфолио развития социальной активности»; 
- выбором занятий по интересам с помощью специфического содержания, методов и форм дополнительного образования детей;

- воспитательной работой, которая удовлетворяет потребности обучающихся в самопознании, самовыражении, самоутверждении, самоопределении, самоуправлении, самореализации; самоактуализации;

- высоким уровнем самостоятельности и креативности практических работ обучающихся в организациях дополнительного образования;

- включением обучающихся в самостоятельный производительный труд.

Технология также предусматривает акцент на основных ограничениях, барьерах и рисках её реализации. Так, в  реальной практике педагоги часто сами являются ограничителями реализации данной технологии, лишая обучающихся возможности активно действовать, набирать опыт и тренировать самостоятельность. Это происходит потому, что педагог, пытаясь быстрее избавиться от проблемы обучающегося, предпочитает решить проблему за  обучающегося.

Кроме того объективно в должностные обязанности педагога не входит подобное сопровождение; соответствующее профессиональное обучение педагога как тьютора не производится; времени для тьюторского сопровождения в образовательных организациях нормативно не отводится, значит, этот труд педа​гога целенаправленно не финансируется. Поэтому тьюторское сопровождение развития социальной одарённости обучающихся как технологию многие педагоги расценивают в качестве необязательной нагрузки, которую можно свести к минимуму. Исследуемое сопровождение зачастую связано только с нравственно-ценностным предпочтением педагога и находится в зоне его личностного самоопределения. 

Вместе с тем в практике эффективного применения данной технологии тьютор рассматривает сопровождение развития социальной одарённости обучающихся как целевую функцию своей профессиональной деятельности; осуществляет совместный поиск оптимальных форм и средств сопровождения на основе информации об индивидуальных качествах обучающихся; ведёт поиск способов коррекции их поведения только на основе взаимодействия с обучающимися; формирует  у обучающегося представления о возможностях выбора; предоставляет ему возможность вариативного выбора видов и форм развития социальной одарённости  и степени включённости в образовательную среду; не нарушает договорённостей; развивает деловые и межличностные контакты на уровне «педагог – обучающийся – группа»; поддерживает «соавторство» педагогов и обучающихся, проявляющееся в паритетном взаимодействии; использует диалоговые методы, формы и средства, обеспечивающие «рефлексивный выход» педагогов и обучающихся; стремится к равноправной позиции субъектов в диалоговом взаимодействии; постоянно исследует эффективность тьюторского сопровождения. 

Одним из факторов эффективности данной технологии становится организация субъект​но-субъектного взаимодействия педагога и обучающегося, которое возможно при соблюдении ряда условий: наличие доверительных отношений между педагогом и обучающимся; выстраивание взаимоотношения как сотрудничества; совершенствование средств самовыражения обучающихся; стремление к сохранению и развитию особенностей обучающегося как субъекта, выявление и развитие в нём субъектных характеристик (активность, рефлексивность, осознанность ценностных ориентаций и др.); поддержка мажорного настроения, сохранение оптимизма и веры в возможности обучающихся в ситуациях анализа ошибок и недостатков в процессе развития их социальной одарённости: не злоупотребляет замечаниями; опора на мотивацию у субъектов сопровождения к взаимодействию, наличие эмоционального контакта между субъектами взаимодействия; использование стимулов оптимизма, чувства юмора, удачных реплик и др.

Успешность использования данной технологии зависит не только от наличия у педагога определённых личностных и профессиональных качеств – любви и доверия к обучающемуся, способности к эмпатийному взаимодействию с ним, оптимистической стратегии педагогической деятельности, дипломатичности и тактичности, стремления к самосовершенствованию, но и от качества педагогического обеспечения данной технологии, степени владения педагогом комплексом педагогических средств развития социальной одарённости обучающихся. Кроме того важны наличие у педагогов установки на необходимость оказания индивидуальной помощи, а также определённый уровень психолого-педагогической подготовки и необходимых для оказания такой помощи свойств; наличие у обучающегося готовности принять помощь от педагога [2; 156-157]; согласие обучающегося на помощь и поддержку; приоритет самого ребёнка в решении собственных проблем; совместность, сотрудничество, содействие; соблюдение принципа конфиденциальности;  доброжелательность; защита прав и интересов ребёнка на всём пространстве его жизни [3; 141].
При таком подходе мы рассматриваем тьюторское сопровождение развития социальной одарённости обучающихся в образовательных организациях как педагогическую технологию, являющую собой внешний педагогический ресурс, который предлагает обучающемуся то, что развивает его социальную одарённость.
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Педагогическое сопровождение технически одарённых обучающихся образовательных организаций среднего профессионального образования
Аннотация: В современных социально-политических и экономических условиях процессы социализации и профессионализации подрастающего поколения усложняются. Развитие конкурентоспособности и формирование необходимых личностных и профессиональных компетенций обучающихся профессиональной сферы – задачи, решение которых возможно средствами интеграции образовательных организаций профессиональной сферы и сферы дополнительного образования. Особую категорию составляют одарённые обучающиеся, обладающие большим потенциалом, организация педагогического сопровождения которых предоставляет им широкие жизненные и профессиональные перспективы в будущем.
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Abstract: In the contemporary socio-political and economic conditions of the processes of socialization and professionalization of the younger generation are complicated. Development of the competitiveness and the formation of necessary personal and professional competencies of students professional sphere - tasks that possible means of integration of educational organizations, occupational and supplementary education. Constitute a special category of gifted students who have great potential, the proper organization of pedagogical support which gives them ample life and career prospects in the future. 
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Изменения социально-политического и экономического характера, происходящие в России, приводят к усложнению процессов социализации подростков (Г.А. Вайзер; Г.А. Ковалёв; Л.М. Митина; Д.И. Фельдштейн; Д.В. Ярцев и др.) и их профессионализации (Л.М. Митина, В.А. Машин, Р.С. Немов и др.).  На наш взгляд, необходимым условием эффективной технологической подготовки обучающихся профессионального образования, их позитивной социализации и успешного жизнеустройства в будущем является наличие интеграции образовательных организаций профессионального и дополнительного образования. Сегодня основной вектор изменения содержания воспитания и обучения подростков: от занятости и освоения ремесла – к развитию человеческого потенциала, творческих качеств личности, дополнительных возможностей для профессионального совершенствования обучающихся как основного ресурса развития региона.

Самой перспективной категорией для наиболее эффективного осуществления различных видов деятельности в будущем (в науке, техническом творчестве,  искусстве, экономике и т.д.) являются одарённые дети, степень развития личностных качеств и природных задатков которых напрямую зависит от грамотной организации педагогического сопровождения их деятельности.

В образовательных организациях среднего профессионального образования много обучающихся, обладающих технической одарённостью, которая существенно расширяет границы их субъектности и способствует успешной самореализации в условиях современного технологизированного общества. Несмотря на богатые традиции изучения отдельных аспектов взаимодействия человека и техники (процесса технического творчества и изобретательства, технического интеллекта, технического мышления и т.д.), а также теоретическую и практическую значимость темы, техническая одаренность как самостоятельное явление впервые выделяется лишь в работах В.А. Моляко, который определяет её как «сложное психическое образование, неотъемлемо связанное с общей одарённостью: творческие, умственные, эмоционально-волевые её компоненты будут общими… Мы можем говорить о своего рода надстройке специальной одарённости в одарённости общей»[2: 9].

Педагогическое сопровождение технически одарённого обучающегося должно быть направлено на:

· развитие интереса к технике, новациям в сфере рынка технических устройств; 

· стимулирование творческого конструкторского ума, технической находчивости и изобретательности, технической креативности;

· развитие  умения использовать логические принципы, закономерности; предрасположенность к накоплению технических знаний, представлений о машинах, узлах и их функционировании; 

· углубление умения кодировать технические образы и понятия с помощью чертежей, схем, эскизов и обратные им умения перекодировать графические изображения  в чётко представляемые детали, устройства;

· развитие «ручной умелости» (или «мануальной ловкости»), связанной не только с правильной координацией движений, а с правильным техническим мышлением на разных этапах и уровнях деятельности;

· формирование субъектной позиции обучающегося, его активности и инициативы;

· накопление достаточного объёма теоретических знаний и практических навыков  в целом ряде смежных областей и наук.

При реализации образовательного процесса в технических объединениях центра дополнительного образования «Мой выбор» (далее – ЦДО) ГОУ СПО ЯО  Ярославского педагогического колледжа осуществляется педагогическое сопровождение обучающихся, которое имеет ряд особенностей.

Во-первых, спецификой работы ЦДО Ярославского педагогического колледжа с обучающимися профессионального образования является использование материально-технической базы как самого центра, так и образовательных организаций среднего профессионального образования (далее – ОО СПО) для организации технологической подготовки подрастающего поколения: профессиональных мастерских, цехов, лабораторий. Возможность работать на современном специализированном оборудовании даёт обучающимся необходимый практический навык.

Во-вторых, процесс технологической подготовки будущих специалистов различных отраслей, расширения профессионального потенциала обучающихся ОО СПО и особенно сопровождение технически одарённых подростков инициирует не​обходимость применения в процессе обучения программ нового типа и активных методов обучения. 

В-третьих, в основе дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ ЦДО лежит «многослойная» система обучения, включающая серьёзную теоретическую подготовку по той или иной дисциплине через использование таких форм занятий, как лекции, беседы, самостоятельные работы, семинары-практикумы, тренинги-минимумы, конференции, выполнение и защита проектов. 

Например, обучение по дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программе «Конструирование и проектирование» (педагог дополнительного образования Трунов А.И.) строится с учётом знаний, полученных обучающимися  при освоении курсов «Теоретическая механика», «Сопротивление материалов», «Детали машин», «Инженерная графика», «Технология обработки металлов резанием», «Материаловедение», «Устройство, техническое обслуживание и ремонт автомобилей». Программа составлена с учётом изменившихся в условиях рыночной экономики  требований работодателя к специалистам профессии «Автомеханик», а также к специалистам других, близких по содержанию профессий, и современных тенденций развития конструкторской и рационализаторской мысли, что позволяет использовать её в качестве исходной базы в освоении новой техники, создании интересных конструкций. 
Новизна данной программы состоит в следующих аспектах.

1. Связь с жизнью как способ проверки эффективности изучаемых знаний и формируемых умений и как универсального средства подкрепления образования практикой (обучающиеся, пользуясь знаниями и умениями, полученными в ходе реализации образовательной программы, создают действительно необходимые и пользующиеся спросом у автомобилистов приспособления для технического обслуживания и ремонта автомобильного транспорта).

2. В учебно-тематический план  и содержание программы включены новые разделы: «Промышленный дизайн  и техническая эстетика современного производства», «Основы маркетинга и законодательства по защите прав интеллектуальной собственности», что поможет существенно расширить рамки профориентационных знаний обучающихся и будет способствовать их профессиональному самоопределению.

3. В рамках данной программы  предусмотрена разработка тематики индивидуальных творческих заданий (индивидуальных образовательных маршрутов) по созданию специальных моделей с использованием новых элементов. Это позволяет учитывать степень освоения пройденного материала каждым воспитанником, его индивидуальные возможности и интересы в определённом направлении технического творчества. 

4. Содержание учебного материала и его последовательность строятся «по спирали». Программа второго года обучения практически полностью повторяет все этапы  первого года обучения, но на более высоком уровне. При этом новые знания и умения базируются на предыдущих и вытекают из них. Для отражения этой особенности иначе структурирован учебно-тематический план. 

5. Использование  метода проектов  как основного  метода обучения. 

Цель программы – сформировать у обучающихся умения, навыки и качества личности, необходимые в условиях современной рыночной экономики,  через обучение проектной деятельности по созданию приспособлений для ремонта автотранспорта, которая ведётся в несколько этапов.

I этап. Предварительное проектирование включает в себя: определение объекта проектирования и его потребности, изучение уже существующих аналогов объекта проектирования, формулировку точного определения проектной задачи (технического задания), разработку множества вариантов объекта проектирования.

II этап. Эскизное проектирование ( это разработка оптимального варианта объекта проектирования и составление технического описания этого варианта для детальной проверки.

III этап. Техническое проектирование предполагает: выполнение проектировочных и проверочных расчётов, выпуск конструкторской и технологической документации для изготовления опытных образцов, изготовление и испытание опытного образца.

IV этап. Оформление и презентация проекта предполагает: оформление титульного  листа, пояснительной записки (выбор и обоснование темы; описание технических изменений конструкции приспособления); подготовку чертежей и технологических карт к защите; составление тезауруса.

Правильно организованное сопровождение проектной деятельности даёт неограниченные возможности для проявления творческого потенциала, фантазии, креативности и мастерства обучающихся, для занятия делом, которое соответствует их развивающим и познавательным способностям. 

Освоение содержания программы способствует овладению обучающимися основными навыками конструирования и проектирования приспособлений для разборки и сборки узлов, механизмов и других приспособлений автотранспортных средств, которые обеспечивают увеличение производительности труда при ремонте и техническом обслуживании автомобильного транспорта. 

В процессе реализации данной дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы обучающиеся выходят на новый уровень практической работы. Подростки овладевают достаточным теоретическим и практическим багажом, чтобы не только собирать приспособления по готовой технической документации, но и найти в них базовые недостатки и предложить варианты модернизации, проанализировав и изучив существующие приспособления. А наиболее способные обучающиеся изготавливают приспособления для ремонта автомобильного транспорта, которые в дальнейшем могут претендовать на получение патента и использоваться в мастерских автосервиса города. 

Профессиональный успех на рынке труда во многом определяется способностью специалиста организовать свою деятельность как проект: определить дальнюю и ближнюю перспективу, найти и привлечь необходимые ресурсы, наметить план действий и, осуществив его, оценить, удалось ли  достичь поставленной задачи. Эти навыки будут способствовать успешной социализации обучающихся в будущем.
 Участие в проектной деятельности раскрывает перед обучающимися ценность профессионального образования, учит адекватной оценке собственных возможностей, вырабатывает настойчивость в достижении  целей, воспитывает ответственность за порученное дело. 

При педагогическом сопровождении технически одарённых обучающихся принципиально меняется и роль наставника. Если говорить о профессиональных и личностных качествах, то это должны быть педагоги, глубоко владеющие психолого-педагогическими знаниями и понимающие особенности развития данной категории обучающихся, являющиеся профессионалами в разных областях деятельности, способные помочь обучающимся максимально раскрыться и проявить весь свой потенциал, стать самостоятельными, творческими и уверенными в себе людьми; ориентированные на реализацию идей опережающего образования, владеющие элементами целенаправленной научно-исследовательской деятельности, прогнозированием и моделированием педагогического процесса, высоким развитием интеллектуального мышления, эрудиции, методологическими умениями и навыками педагогического анализа, высокой инновационной готовностью. Педагог на занятии – скрытый корректировщик, помощник, а не руководитель. Общение между педагогом и обучающимися ведётся «на равных», через построение субъект-субъектных отношений во взаимодействии педагога и обучающихся, основанном на деловом сотрудничестве и диалоге. Это позволяет воспитанникам объединения почувствовать свою значимость, способствует укреплению уверенности в себе, запустить процесс со-развития и со-творчества. 

Таким образом, понимание феномена технической одаренности, правильная организация педагогического сопровождения обучающихся среднего профессионального образования и учёт их личностных особенностей предоставляет им широкие жизненные и профессиональные перспективы в будущем.
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Аннотация: Индивидуализация образовательного процесса – важная технология Новых стандартов образования. Данную технологию возможно реализовать в рамках образовательной программы «Школа исследователей». Цель программы – тьюторское сопровождение индивидуального образовательного продвижения обучающихся через поддержку их интересов и инициативы в проектной и исследовательской деятельности.
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Темп жизни сегодня опережает перестройки учебных программ, устоявшихся методик в школах, поэтому процесс образования в современном мире должен быть гораздо шире, чем рамки института школы. Новые стандарты образования предполагают ориентацию обучающегося на нахождение общего способа решения задач, хорошо владеть системой действий, позволяющих решать эти задачи; уметь самостоятельно контролировать процесс своей учебной работы и адекватно оценивать качество его выполнения, обучающийся должен стать субъектом образовательной деятельности [1].

Педагоги и управленцы детского эколого-биологического центра «Дом природы» города Тутаева находят пути решения поставленных задач через использование технологий индивидуализации образовательного процесса. Это возможно через реализацию специальной образовательной программы «Школа исследователей», целью которой является сопровождение индивидуального образовательного продвижения обучающихся через поддержку их интересов и инициативы в проектной и исследовательской деятельности.

Исследование и проектирование – изначально принципиальные разные по направленности, смыслу и содержанию виды деятельности. Исследование – поиск истины, проектирование – решение определенной, ясно осознаваемой задачи. В исследовании ключевыми становятся способы верификации (сбор данных) или проверки правильности (истинности) той или иной модели. В проекте ключевыми являются способы коммуникации, информационные, организационные и иные производственные умения. Но, в то же время, исследование и проектирование формируют такие основные качества личности: умение поставить творческую (достойную) цель и подчинить свою деятельность ее достижению; умение планировать и самоконтролировать свою деятельность; умение находить и решать проблемы, составляющие основу цели; умение защищать свои убеждения. Обучение через исследование и проект личностно ориентировано. Обучающийся становится субъектом, а не объектом образовательного процесса. Нужно учиться делать проекты, чтобы потом осуществлять их в жизни; чтобы понимать: хорошая идея сама по себе еще не решает исход дела, необходимо представлять себе, каков механизм ее реализации, как будет выглядеть конечный продукт. Нужно учиться проводить исследование, чтобы поддерживать врожденное любопытство ребёнка и снабжать его инструментарием, показывающим, что мы можем успешно познать мир. Эту же цель можно определить как превращение поведенческой модели в культурную роль «исследователя» [2].

Программа «Школа исследователей» позволяет реализовать актуальные в настоящее время компетентностный, личностно-ориентированный,  индивидуальный и рефлексивно - деятельностный подходы. Основные принципы реализации программы – научность, доступность, добровольность, субъектность, принцип развития, приоритетность индивидуальных потребностей учащегося, фасилитация – создание поддерживающей атмосферы и условий для самопознания, самораскрытия, саморазвития воспитанника, обязательность рефлексии, результативность, партнерство, творчество и успех, системность в организации учебно-воспитательного процесса.
Логика построения программы обусловлена системой последовательной работы по проекту или исследованию. Каждая работа должна быть доведена до успешного завершения, оставляя у ребёнка ощущение гордости за полученный результат. После завершения работы детям нужно предоставить возможность рассказать о своей работе, показать то, что у них получилось, и услышать похвалу в свой адрес. По окончании курса проводится публичная защита проекта или исследовательской работы – выступление, демонстрация уровня психологической готовности обучающихся к представлению результатов работы.

Программа предназначена для обучающихся 5-11 классов, которые впервые приступают к проектной или исследовательской деятельности. В ней выделено три блока: основы проектной и исследовательской деятельности, формирование универсальных учебных действий, консультации по выполнению проектов и исследований. В начале проводятся занятия по основам проектирования и научного исследования, которые выстроены в логической последовательности, к ним подбираются соответсвующие занятия по формированию универсальных учебных действий, идущие следом или включение некоторых упражнений как часть занятий, проекты и индивидуальные исследования могут идти параллельно этим занятиям. Так, например, объясняя про выбор темы проекта или исследования, педагог организует самостоятельную работу по корректировке  темы проекта или исследования обучающегося. Выполняя проект или исследование обучающиеся могут проконсультироваться с педагогом. Содержание занятий педагог выбирает соответсвенно возрасту обучающихся.

Продолжительность программы - 1 учебный год. Программа предусматривает проведение групповых занятий и индивидуальную консультационную работу (на консультации приходит либо один ребенок, либо вместе со своим руководителем). Занятия можно проводить 1-2 раза в неделю (чередование групповых и индивидуальных), либо проводить серию занятий, используя метод погружения, например в рамках исследовательских сборов в каникулы. Занятия целесообразно организовывать не только в учебном кабинете, но и в библиотеке, в компьютерном кабинете.

Программу реализует педагог-тьютор, который может непосредственно не быть руководителем проектных или исследовательских работ обучающихся. Целесообразно параллельно с занятиями для обучающихся, проводить семинары для педагогов (для тех, кто впервые будет руководить проектной или исследовательской деятельностью обучающихся), а также привлекать психолога для проведения тренингов.

Занятия блока по основам научного исследования могут быть организованы дистанционно (при использовании электронной почты, программы Скайп). По каждой теме обучающимся предоставляется необходимый объем информационных материалов в виде лекций, презентаций, ссылок на нужные электронные ресурсы, а также заданий для разработки собственной темы исследования. Обучающийся выполняет задания, педагог корректирует присланный материал. Часть занятий по выполнению индивидуального исследования или проекта так же может быть организована дистанционно в таком же режиме. Особенно это удобно для обучающихся удаленных сельских школ.
Программа может быть реализована в рамках внеурочной деятельности в общеобразовательных учреждениях или в рамках дополнительного образования детей.

Эффективность образовательной программы обеспечивается реализацией цикла тьюторской деятельности по сопровождению образовательного движения детей в проектной или исследовательской деятельности, имеющих разные стартовые возможности, потребности и интересы. Тьютор в исследовательской и проектной деятельности обучает технологии деятельности, сопровождает исследование или проект обучающихся, помогая в проведении и  в оформлении результатов, в нахождении форм его представления (конкурсы, конференции). С помощью рефлексивной технологии помогает обучающимся проанализировать свою деятельность, её результаты, скорректировать ход, направление или проблематику проекта или исследования. Основной технологией в деятельности являются технологии исследования, основными формами сопровождения: тьюториал (тьюторский час), консультирование как групповое, так и индивидуальное, работа с детским интересом и инициативой. Педагог с тьюторской позицией старается научить детей изменять обстоятельства, творить собственное пребывание в действительности, проецировать достойную жизнь и выстраивать по мере сил достойное поведение, невзирая на обстоятельства.

Обсуждая с детьми проблемы, на которые это действие или событие может быть направлено, тьютор формирует активную позицию ребёнка по отношению к себе и внешнему пространству. Обсуждая цели и задачи работы, способы достижения цели, ресурсы и её результаты, тьютор как бы дает ребёнку потренироваться в том, что его ждёт в жизни. В результате сотрудничество педагога-тьютора и обучающегося отличается насыщенностью, целенаправленностью, высоким уровнем рефлексии самого процесса деятельности и его результатов. Коммуникативная направленность сотрудничества позволяет добиваться ребёнку высоких образовательных результатов. Формой коммуникации, которая обеспечивает тьюторство (или перенос опыта) является свободное общение, в ходе которого опытный за счёт вопросов и фиксаций внимания помогает осознать ребёнку его компетентности.

Результатом программы является развитие исследователь ской компетентности обучающихся (Таблица 1).
Таблица 1 

Критериальная база развития исследовательской компетентности обучающихся

	Параметры
	Критерии

	Когнитивный компонент

	Знания, умения, навыки об организации исследовательской деятельности


	Степень осмысления проблемы исследования

	
	Уровень знаний, умений, навыков целеполагания исследовательской деятельности

	
	Уровень знаний, умений, навыков планирования исследовательской деятельности

	
	Уровень знаний, умений, навыков оценки результата исследования

	
	Степень владения рефлексивными умениями

	Поведенческий компонент

	Мотивация на занятие исследовательской деятельностью
	Уровень мотивации на занятие исследовательской деятельностью

	
	Уровень активности участия в конкурсах, конференциях

	Работа с информацией
	Уровень работы с информацией

	Коммуникативные способности
	Уровень устной и продуктивной коммуникации

	
	Уровень сотрудничества в исследовательской деятельности

	Умение оформлять работу
	Уровень оформления работы

	Самостоятельность
	Степень самостоятельности в выполнении различных этапов исследовательской работы


Диагностическими средствами мониторинга являются: собеседование в процессе работы, анализ исследовательской работы, анализ выступления обучающегося, наблюдение, тестирование, отчет о работе педагога. Педагог производит сравнение данных с предыдущими, но не сравнивает обучающихся друг с другом, а только самих с собой в разное время. Педагогическая оценка занимает ведущее место в мониторинге, поэтому очень важно, чтобы оценка была адекватной, справедливой и объективной.
Один раз в полугодие обучающиеся заполняют листы самооценки исследовательской деятельности, в которых критерии педагогической оценки переформулированы в соответствующие вопросы и ребёнок оценивает себя по пятибалльной школьной системе (на основе опыта, так понятнее детям). Важно, чтобы педагог проанализировал свою оценку и самооценку исследовательской деятельности обучающегося.

Сквозной результат программы тьюторского сопровождения - продуктивная деятельность детей, их участие в исследованиях или проектах.
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Сопровождение одарённых студентов в процессе проектной деятельности
Аннотация. В статье описаны особенности проектировочной деятельности студентов - менеджеров, уровни и возможности, принципы обучения. Выделены основные этапы процесса проектирования и работа преподавателя по формированию проектировочных умений студентов.
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Support of gifted students in the process of project activities
Abstract: The article describes the features of the design activity of the students, managers, levels and abilities, principles of learning. The main stages of the design process and the work of the teacher in shaping the design skills of students.
Keywords: design activities, levels of education, motion trajectory, the educational route, the design process, the stages of the project activities, the development level of students.
Современному рынку труда необходим менеджер, обладающий содержанием культурной деятельности: имеющий ценностные ориентации человечества, общества и профессии; обладающий профессиональными умениями и умениями саморазвития; строящий взаимодействия с коллегами и с культурно-профессиональными ценностями; способный к аналитико-рефлексивным действиям как собственной деятельности и достижений, так и достижений организации, менеджер как полноценный  субъект профессиональной деятельности. 

Деятельность же многих студентов-менеджеров можно охарактеризовать как деятельностный дилетантизм, - который может быть определен как полудеятельность. Для полудеятельности характерно некомпетентное управление, которое приводит не к действительным результатам, а к их видимости, так как управление идет непонятным и неосмысленным до конца предметным содержанием, в том числе и без размышлений о его последствиях. В ней минимально задействована когнитивная сфера, а эмоциональная - подчинена псевдоценностям. Ситуация усугубляется и характерным для многих студентов консервативным мышлением. 

На сегодняшний день наша задача перевести студента в позицию полноценного творческого субъекта собственного образовательного процесса. Исходя, из наших рассуждений, студент должен: уметь определять пробелы в своих знаниях, умениях, выращивать исходя из них цели, определять систему задач по решению целей, иметь необходимые виды знаний и умений, находить недостающие знания и овладевать недостающими методами, владеть методами коммуникаций, отслеживать результативность через приращение потребностей, норм, способностей. 

Проектировочная деятельность позволяет осмыслить позицию и профессиональное оснащение менеджеров, сконцентрироваться на поставленных целях, апробировать новые идеи и замыслы, развить творческие способности. Основной целью проектного обучения являлось предоставление одаренным студентам возможности самим творить знания, создавать образовательную продукцию, самостоятельно решать возникающие проблемы. Выделим некоторые проблемы, решаемые студентами: «Создание мастерской-кафе», «Скейт - парк», «ФОК для студенчества», «Тренинги лидерства для школьников» и др.

 Существенной особенностью проектировочной деятельности являлось то, что обучение проходило одновременно на трех уровнях: теоретическом, технологическом и рефлексивном. Рассмотрев теоретическое положение, студенты применяли технологию проектировочной деятельности по решению реальных проблем и осмысливали процесс и результат собственной деятельности. Проектировочная деятельность давала им возможность:

- выделить типовые проблемы и задачи, решение которых требует время;

- использовать полученные знания и умения, чтобы продумать лучшие варианты изменений и осуществить данные изменения поэтапно в реальные сроки;

- смоделировать и понять, с какими затруднениями могут столкнуться на практике при попытке реализации проекта;

- объединить ресурсы и усилия в совместной деятельности;

- активизировать свою деятельность и осуществлять ее на творческом уровне. 

Одаренные студенты оказывались в ситуации самостоятельного определения траектории движения в образовательном маршруте, проектирования содержания образования, учебных материалов, образовательной среды, что способствовало расширению их опыта, воспроизводству культурных образцов, сопоставлению личного образовательного результата с культурными аналогами, проживанию в творчестве. 

Проектная деятельность строилась на принципах прогностичности, пошаговости, нормирования, обратной связи, продуктивности, культурной аналогии.
В процессе проектирования:

- обеспечивается формирование мотивации и познавательной потребности в конкретной деятельности; 

- отрабатываются умения по анализу и сбору информации, построению дерева целей и программы действий в виде выбора средств достижения поставленной цели в заданных параметрах, определение системы ограничений, возможных вариантов, сроков, основных этапов и последовательности выполнения операций;

- осуществляется индивидуальный подход по отношению к каждому участнику проектировочной деятельности, отслеживаются позитивные результаты учебно - познавательной деятельности каждого студента.

Можно выделить основные этапы проектной деятельности:

- выделение проблемы и ее анализ;

- концептуализация;

- планирование и ресурсное обеспечение проекта;

- реализация проекта;

- рефлексия.

Первоначально студенты-менеджеры погружались в ситуацию для разрешения проблемы, что позволяло выработать общую потребность в новом продукте (услуге) и перевести их в систему отношений сотрудничества и взаимопомощи. Появлялась потребность в преобразовании действительности, рождались первоначальные представления об объекте, предмете и цели проектной деятельности. Осуществлялся анализ ситуации, ставилась проблема, и формировался идеальный образ. 

На этапе концептуализации формировалось системно-целостное представление о природе объекта проектирования: ставилась цель, определялись принципы, методы и условия деятельности. После чего цель представлялась в виде системы решения задач, сроков реализации и необходимых средств для ее осуществления. На основе выданных образцов, студентам предлагалось решить набор обязательных задач для составления бизнес-плана и по необходимости включить дополнительные задачи. Это способствовало вовлечению менеджеров в творческую деятельность, позволяло выбирать каждому свое направление исследования и глубину. Результатом проделанной работы являлось составление бизнес-плана. 

Завершающим этапом было обсуждение и оценка проекта. На данном этапе участники проекта обращались к себе и друг к другу в новом качестве, с высоты приобретенного опыта совместной деятельности. Для этого студентам необходимо было глубоко осмыслить сущность своей деятельности, определить чему способствовал процесс приобщения к проектировочной деятельности, понять сущность используемых технологий и методов работы, форм организации, осознать свои личностные качества и их влияние на процесс деятельности.

Для повышения степени творческой самореализации одаренных студентов необходимо сначала систематизировать и обобщить опыт имеющейся у них системы знаний, затем вовлечь их  в активные формы работы, в процесс осмысления деятельности. 

Для осознания и принятия, поставленных целей обучения, выделенные проблемы вначале обсуждались по проблемным группам. Затем в результате диалога с менеджерами уточнялось, насколько они осознали и приняли цели обучения, какие проблемы стоят по данному вопросу перед ними. Каждый студент проходил свой путь решения проблемы, затем рассматривали возможные пути решения проблемы другими, анализировали и делали выводы. Осмыслению содержания способствовало вовлечение менеджеров в активную мыслительную деятельность и коллективное обсуждение проблемы на занятиях, а также  рефлексия, проводимая в конце.

Учитывая, что каждый студент имеет свой уровень развития, свои проблемы и потребности в освоении материала, на наш взгляд необходимо обеспечить возможность индивидуального продвижения студента в проектировочной деятельности. 

Мы отметили, что студенты, находящиеся на интуитивно-практическом уровне, связывают свое развитие, прежде всего с необходимостью репродуктивного получения знаний по вопросам проектирования, информации о существующих технологиях и методах бизнес-планирования. Они учатся действовать по образцу, выполняют типовые действия. Их доминирующий мотив – выполнение учебного минимума. Студенты частично-моделирующего уровня более осознанны в своей деятельности, им  необходимо пополнение имеющихся знаний, превращение знаний в устойчивые умения, стремление понять сущность явлений, поиск оптимальных средств решения поставленных проблем. Студенты, приближающиеся к системно-моделирующему уровню, осуществляют поиск новых способов решения проблем, применяют имеющиеся знания, умения, навыки в новых видах деятельности, творчески подходят к решению поставленных проблем. Это самореализующиеся личности, их учебные и профессиональные достижения обусловливают личностный рост, они являются «образцами» образовательного процесса. 

Работая с проектными группами студентов, мы учитывали уровень их развития, потребности, прогнозировали дальнейшее их развитие. Всем студентам интуитивно-практического уровня предлагалось больше заданий  на применение готовых теоретических знаний, на решение поставленных задач по образцу, на получение информации о существующем опыте проектирования. Студенты частично-моделирующего уровня включались в активные методы работы по анализу и решению стоящих проблем при проектировании. Студенты системно-моделирующего уровня, осуществляли поиск недостающих знаний и применение полученных знаний при прогнозировании и моделировании ситуаций, при обобщении накопленного опыта, при практическом применении результатов проектной деятельности в организациях. 

В заключение работы студентами оцениваются и отбираются проекты, которые практически реализуемы и имеют экономический (социальный) эффект. При этом учитывают соответствие проекта выбранным критериям.

Проектировочная деятельность может являться частью системы подготовки студентов менеджеров, а также может быть использована, как метод работы на отдельных занятиях или работы лаборатории и направлена на решение индивидуальных и групповых проблем студентов.
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Особенности реализации индивидуального образовательного маршрута дошкольника
Аннотация.  В статье дана краткая характеристика особенностей психического и личностного развития ребенка-дошкольника,  представлен  алгоритм разработки индивидуального образовательного маршрута для ребёнка старшего дошкольного возраста.
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Features of the implementation of individual educational route preschooler
Abstract. The paper gives a brief description of the features of mental and personal development of the preschool child, the presented algorithm development of individual educational route for a child of preschool age.
Keywords: individual educational program, the technology of individual educational route maintenance.

Старший дошкольный возраст - важный период в психическом и личностном развитии ребенка,  связанный с существенной перестройкой познавательной деятельности и личности ребенка, необходимой для его успешного перехода к новому социальному статусу - статусу школьника. Шесть лет -  процесс активного созревания организма:  быстро увеличивается вес  и рост,   изменяются пропорции тела. Области мозга сформированы почти как у взрослого. Хорошо развита двигательная сфера. Продолжаются, но еще не завершаются  процессы окостенения,  развивается мускулатура, особенно мелкая.  Интенсивно развивается координация мышц кисти. Общее физическое развитие тесно связано с развитием тонкой моторики ребенка. Тренировка пальцев рук является средством повышения интеллекта ребенка, развития речи и подготовки к письму. 

Дошкольный период в жизни ребенка во многих отношениях является решающим, происходят большие изменения во всем психическом развитии, основные психологические особенности ребенка оформляются именно в этом возрасте. В этот период бурно развиваться когнитивная сфера, возрастает познавательная активность — развивается восприятие, наглядно-образное мышление, которое является ведущим, но к концу дошкольного возраста начинает формироваться словесно-логическое мышление. Оно предполагает развитие умения оперировать словами, понимать логику рассуждений. Ребенок начинает ставить перед собой познавательные задачи, ищет объяснения замеченным явлениям. Возрастает сосредоточенность, увеличивается устойчивость внимания — 20—25 минут, объем внимания составляет 7—8 предметов. Ребенок может видеть двойственные изображения. 
К концу дошкольного периода (6—7 лет) у ребенка появляются произвольные формы психической активности. Он уже умеет рассматривать предметы, может вести целенаправленное наблюдение, возникает произвольное внимание, и в результате появляются элементы произвольной памяти. Произвольная память проявляется в ситуациях, когда ребенок самостоятельно ставит цель: запомнить и вспомнить. Становление смысловой памяти, произвольного внимания способствует росту познавательных возможностей. Значительно возрастает роль речи как в познании ребенком окружающего мира, так и в развитии общения, разных видов детской деятельности. Дошкольник правильно произносит все звуки родного языка, обладает хорошим словарным запасом (3,5 – 7 тысяч слов), начинает активно употреблять обобщающие существительные, синонимы, антонимы, прилагательные и т.д. В результате правильно организованной образовательной работы у детей оказываются хорошо развиты диалогическая и некоторые виды монологической речи: дошкольник  свободно общается со взрослыми и сверстниками, умеет выражать свою мысль, грамматически правильно строить предложения и пересказывать знакомую сказку или составлять рассказ по картинкам. Речь интонационно богата. 

Появляются новые виды деятельности. Первый и основной вид совместной деятельности дошкольников – игра. Д.Б. Эльконин отмечал, что  в дошкольном возрасте - середина детства (5-7 лет),  игра является ведущей деятельностью в ее наиболее развернутой форме (ролевая игра)[1]. Главное ее значение состоит в том, что ребенок моделирует в ней отношения между людьми. На этой основе у него  формируется стремление к общественно значимой и общественно оцениваемой деятельности, которое является основным моментом готовности к школьному обучению. В сюжетно-ролевых играх дошкольники седьмого года жизни начинают осваивать сложные взаимодействия людей, отражающие характерные значимые жизненные ситуации. Первая продуктивная деятельность дошкольника - изобразительная. Дошкольник уже не действует методом проб и ошибок, а  планирует свою деятельность, способен сосредоточенно, без отвлечения работать по инструкции 10-15 минут. Дошкольники могут выполнять действия по словесной инструкции, усваивать знания на основе объяснений лишь в том случае, если у них имеются четкие наглядные представления[2].

Эмоциональное развитие дошкольника отличают высокая впечатлительность, отзывчивость на все яркое, необычное. Он живо реагирует на радостные и печальные события, легко проникается настроением окружающих его людей.

В процессе своего психического развития ребенок овладевает свой​ственными человеку формами поведения среди других людей. Ребенок полностью копирует своих родителей, их поведение и реакции, в тех или иных ситуациях, реагируя на все очень эмоционально. Поэтому, любые конфликты в семье представляют для него травмирующую ситуацию, которая может быть источником повышенной возбудимости, тревожности, страха. Душевное состояние и поведение ребенка является своеобразным индикатором семейного благополучия или неблагополучия. «Дефекты воспитания, – считает М. И. Буянов, – это есть первейший и главнейший показатель неблагополучия семьи»[3].

Ребёнок-дошкольник умеет общаться со сверстниками и взрослыми, знает основные правила общения, он ориентируется в незнакомой обстановке и умеет управлять своим поведением, зная границы дозволенного. Для дошкольника характерно стремление «быть хорошим и первым», они очень огорчаются при неудачах, особенно, если при этом отношение родителей меняется. 

Старшие дошкольники могут переходить от выполнения отдельных поручений к выполнению постоянных обязанностей: убирать игровой уголок, кормить рыбок, чистить свою одежду и обувь. В этот период также возникает потребность в общественно-значимой деятельности, появляется стремление быть полезным, сотрудничать.

 Старший дошкольный возраст связывается с кризисом шести лет, для которого характерна потеря ребенком непосредственности и спонтанности в активности,  и приобретение произвольности и опосредованности, то есть поведение становится многоплановым - разделяется план реальный и вымышленный, ребенок осознает их несовпадение; разделяется план предметный и отношенческий; становятся дифференцированными чувства, выделяется и осознается переход одного чувства в другое.

Дошкольник уже не просто реагирует, усваивает, он уже и многое делает «понарошку», «специально», применяя для воздействия на себе и на других известные ему закономерности человеческих отношений и свойства предметов.

Опасность этого периода состоит в том, что ребенок еще не знает меры своим силам как физическим, так и умственным, поэтому его воздействие (как на себя, так и на других) может быть чрезмерным, взрослым надо обязательно пресекать агрессивное манипулирование и насилие.

К концу дошкольного возраста ребенок обладает высоким уровнем познавательного и личностного развития, что и позволяет ему в дальнейшем успешно обучаться в школе.

Личностная готовность к школе включает формирование у ребенка готовности к принятию новой социальной позиции школьника, имеющего круг важных обязанностей и прав, занимающего иное по сравнению с дошкольниками положение в обществе. Эта готовность выражается в отношении ребенка к школе, учителям и учебной деятельности. 

Мотивационная готовность. Ребенок, готовый к школе, хочет учиться,  у него уже есть потребность занять определенную позицию в обществе людей, а именно позицию, открывающую доступ в мир взрослости (социальный мотив учения), и есть познавательная потребность, которую он не может удовлетворить дома (познавательный мотив учения). 

Интеллектуальная готовность: дифференцированное восприятие, концентрация внимания, аналитическое мышление, возможность логического запоминания, умение воспроизводить образец, а также развитие тонких движений руки и сенсомоторная координация. 

Волевая готовность (произвольная сфера) заключается в способности ребенка напряженно трудиться, делая то, что от него требуют учеба, режим школьной жизни.

Итак, для дошкольного возраста характерно постепенное зарождение истинно мотивационных форм поведения, направленного на достижение. Заложенный в этом возрасте опыт во многом предопределяет будущее такого поведения. В этом возрасте происходит бурное развитие всех познавательных психических процессов.  Следует отметить, что определяющее значение в процессе формирования у дошкольника представлений о своих возможностях имеют оценочные воздействия взрослых. Опыт общения со взрослыми является для ребенка главным источником оценочных воздействий, под влиянием которых у него формируется отношение к реальному миру, самому себе и другим людям. Кроме того, общение ребенка со взрослыми организует его индивидуальный опыт [4]. Как мы уже отмечали выше, выбор того или  иного индивидуального образовательного маршрута определяется  комплексом факторов. При выборе индивидуального образовательного маршрута дошкольника определяющим фактором будут потребности родителей в достижении необходимого образовательного результата ребёнка. Именно родители дошкольника должны играть решающую роль в разработке индивидуального образовательного маршрута.

Цель: создание условий для  проявления творческих и интеллектуальных способностей 

Развитие одарённого ребёнка в рамках модели «Дошкольник» может осуществляться по нескольким образовательным маршрутам, которые реализуются одновременно или последовательно:

· удовлетворение первичных интересов дошкольника; 

· превентивная помощь в решении индивидуальных проблем: коммуникативные трудности, нежелание вписываться в жизнь группы, здоровье.

Разработку маршрута можно представить в виде комплекса взаимосвязанных и взаимоопределяемых шагов: 

1. Совместно с родителями обозначаются и анализируются проблемы, для решения которых они и обратились к педагогу. 

2. На основе анализа выявленных проблем, формулируются запросы родителей (какой результат они хотят получить): «Что надо сделать?».

3. Формулируется операциональная цель, для достижения которой разрабатывается индивидуальная образовательная программа.  

4. Разрабатывается индивидуальная образовательная программа. При разработке индивидуальной образовательной  программы учитываются сведения из Индивидуальной карты развития, которая заводится при поступлении воспитанника в дошкольное образовательное учреждение и содержит показатели его развития, в том числе и сведения, необходимые для разработки  индивидуальной образовательной программы: состояние здоровья, физическое и  психическое развитие, темперамент, особенности интересов, способностей.

5. Строится матрица, позволяющая соединить желаемый результат с возможностями ДОУ. Если ДОУ не обладает достаточными ресурсами (материальными, кадровыми и интеллектуальными) для достижения поставленной цели, целесообразно объединить усилия учреждений образования и культуры, заинтересованных в решении выявленной проблемы: ДОУ, учреждений ДОД, общеобразовательной школы, если там созданы группы раннего развития, библиотеки и др. 

6. Всеми субъектами взаимодействия составляется совместный годовой календарный учебный график.
7. Совместно с тьютером  оформляется индивидуальная образовательная карта: адреса ОУ и учреждений культуры, способ связи, режим работы учреждений.

8. Разрабатывается индивидуальный образовательный маршрут.

9. Оформляется маршрутный лист.
В качестве сопроводительного инструмента каждого маршрута могут быть выбраны  индивидуальные маршрутные книжки, в содержание которых входят: выписка из индивидуальной   карты развития ребёнка,  режим работы  учреждений, расписание занятий, результаты диагностики.
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Abstract: In modern conditions is a growing need to develop young people's positive experience of understanding yourself and the position of opponents, awareness of own impact on the situation and prospects of its development, the choice of such strategies, based on mutually beneficial, realistic solution that preserves human dignity. In this connection describes the features of the experimental work to verify the model, conditions and means of pedagogical support adolescents in conflict situations with peers.
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Актуальность данной опытно-экспериментальной работы обусловлена вступившим в силу Федеральным государственным образовательным стандартом основного общего образования, нацеленного на достижение образовательных результатов и обеспечение своевременного развития качеств личности. 

В межличностном взаимодействии обучающихся пубертатного возраста часто возникают противоречия, неразрешённость которых становится фактором девиантного поведения и фрустрационных состояний. В этой ситуации особую значимость приобретает создание условий для формирования у подростков позитивного опыта понимания себя и позиции оппонентов, осознания силы собственного влияния на ситуацию и перспектив ее развития, выбора такой стратегии поведения, которая основывалась бы на обоюдовыгодном, реалистичном решении, сохраняющем человеческое достоинство. 

Опираясь на идеи экзистенциального подхода к воспитанию (Б.З. Вульфов, О.С. Гребенюк, М.И. Рожков и др.) предлагаем рассматривать процесс педагогического сопровождения подростков в конфликтных ситуациях со сверстниками как особый вид педагогической деятельности, предполагающий превентивное обучение воспитанников конструктивным стратегиям поведения в ситуациях межличностных разногласий с ровесниками, впоследствии актуализирующего полученные знания в реальной жизни посредством стимулирования рефлексии и прогнозирования последствий происходящего, их личностной и социальной значимости [2]. 

Результатом педагогического сопровождения является готовность подростков к конструктивному поведению как особое состояние, способствующее принятию самостоятельного решения, проявляющееся в наличии:

· знания об особенностях социальных отношений, сущности, причин и последствиях конфликтных ситуаций, способах и типичных стратегиях поведения в ситуациях разногласий, потребность в получении знаний о себе и своем месте среди сверстников (когнитивный компонент); 

·  опыта переживаний конфликтных ситуаций со сверстниками, направленность на конструктивное решение противоречий; открытость переживаний для окружающих, с которыми происходит взаимодействие; умений управлять конкретными конфликтными эмоциональными состояниями (эмоционально-мотивационный компонент); 

· способности к самостоятельному осознанному выбору конструктивной стратегии поведения в ситуациях разногласий; прогнозированию своих действий, поступков и поведения на основе интериоризированных норм социального взаимодействия и знаний особенностей собственной личности; к самоанализу, самооценке, идентификация себя с определенной социальной группой, отличающейся ценностно-смысловыми установками (поведенческий компонент).

Педагогическое сопровождение подростков в конфликтных ситуациях со сверстниками, в основу  которого положена идея о необходимости  формирования у воспитанников рефлексивных и прогностических способностей, обеспечивающих осмысление сущности, причин и возможных последствий возникающих противоречий, представляет собой совокупность блоков: 

· концептуально-целевого, раскрывающего сущность рефлексивно-прогностического подхода, а также принципов и функций;

·  содержательно-технологического, основанного на идеях рефлексивно-прогностического подхода (Т.Н. Сапожниковой), включающего пропедевтический и актуальный этапы, а также средства достижения воспитательного результата (соответствующие уровню готовности подростка к конструктивному поведению в ситуации противоречия со сверстниками) [3]; 

· аналитико-результативного,  содержащего критерии, показатели и способы оценки формируемых качеств личности (социализированность, рефлексивные и прогностические способности).

Опытно-экспериментальная работа осуществлялась на базах общеобразовательных организаций и была направлена на проверку модели, условий и средств, обеспечивающих формирование готовности подростков конструктивно разрешать конфликтные ситуации со сверстниками.

С этой целью содержание пропедевтического этапа  было направлено на овладение обучающимися знаниями из области человековедения, обществознания, конфликтологии. На учебных занятиях (прежде всего гуманитарной направленности) специально подготовленные педагоги создавали ситуации, позволяющие подросткам анализировать материал, сопоставлять факты, соотносить даты событий, анализировать различные временные периоды, выделять из общего частное, сравнивать сильные и слабые стороны героев, выявлять причинно-следственные связи и давать собственную оценку обсуждаемым событиям, прогнозировать альтернативные сценарии развития событий и их последствия, понимать мотивы поведения и разрабатывать альтернативные способы поведения в подобных ситуациях, что способствовало развитию у школьников социальных качеств личности, рефлексивных и прогностических способностей.

 При выполнении заданий и обсуждении проблем подростки самостоятельно находили ответы на вопросы: «Какими нравственными принципами  ты руководствуешься в жизни?», «Понятна ли тебе предложенная ситуация?», «Проанализируй собственные жизненные правила», «Какие чувства ты чаще всего испытываешь при ссоре с близкими людьми?» и т.д. Также подросткам демонстрировались примеры проявления оппонентами гуманизма, доброжелательности, справедливости, толерантности, самообладания, стремления соблюдать права и свободы человека. 

В содержание учебного плана были включены факультативы: «Я-личность!» («Основы человековедения») и «Давай договариваться!» («Основы конфликтологии»). 

Содержательно-методический инструментарий педагогического сопровождения подростков в конфликтных ситуациях со сверстниками предполагал использование педагогами следующих приёмов: размышление, самопрезентация, дискуссия, постановка вопроса и ответа, анализ, коллективное обсуждение, социальное проектирование, социальные пробы, которые стимулировали выработку собственной позиции подростка с опорой на общепринятые морально-этические нормы социальных отношений и сравнение  происходящего с выработанной позицией. 

С обучающимися 7-х и 8-х классов при подготовке общешкольных воспитательных мероприятий педагогами использовались разнообразные педагогические методики, среди них такие, как дидактическая игра-вертушка «Ты тот, кем тебя видят окружающие», социальный проект «Мое здоровье в моих руках», эвристическая игра «Искусство решать разногласия со сверстниками», практикум «Конфликтная ситуация – что это?» и т.д. При реализации комплекса мероприятий педагогический коллектив общеобразовательной организации использовал метод социального проектирования, коллективного творческого дела, социальных проб, игровые методы.

Важным педагогическим средством выступали особые воспитывающие ситуации, содержащие морально-нравственные дилеммы.

Подросткам предлагались задания, выполнение которых предполагало формирование рефлексивных и прогностических способностей, обеспечивающих осмысление сущности, причин и возможных последствий происходящего: просмотр видеосюжетов, фрагментов художественных фильмов, демонстрирующих конфликтные ситуации между подростками «Теперь мы не друзья…» и анализ поведения каждого участника; разбор конфликтной ситуации с несколькими вариантами решения; распределение ролей и проигрывание ситуаций разногласий со сверстниками; составление «банка конфликтных ситуаций» из собственной жизни; ознакомление с различными видами конфликтных ситуаций, возникающих между подростками, их анализ и т.д. 
На занятиях с психологом и социальным педагогом подростки, выполняя задание «Мой герой», анализировали поведение социального кумира, отвечая на вопросы: «Существуют ли в жизни твоих любимых героев проблемные ситуации? Если да, то - какие? По вине кого они возникают? Как твой герой разрешает их? и т.д.». Затем со своих позиций представляли и обсуждали со сверстниками собственное поведение в ситуации, аналогичной той, в которой оказался значимый человек.
Классные руководители при проведении воспитательных мероприятий использовали упражнения типа «Учимся читать ситуации» (обеспечивающее оценку ситуаций и построение образа собственного поведения); «У камня»  (способствующее поиску и снятию стереотипов поведения в процессе принятия решения) и другие. В конце занятий подростки осуществляли его рефлексивный анализ, отвечая на вопросы: «Какие эмоциональные переживания испытывали?», «На какие знания опирались при выполнении заданий?», «Какие жизненные принципы и ценности повлияли на ваш выбор и т.д.?».

В коллективе одноклассников создавалась воспитывающая среда, способствующая формированию социализированности, рефлексивных и прогностических способностей в практике межличностного взаимодействия подростков, через содержание и организационные формы субъекты социального воспитания создавали условия для формирования ученического самоуправления в классе и школе. Так, обучающиеся 7-8-х классов включались в процесс воспитательной работы школы посредством участия в различных общешкольных мероприятиях: «Виват, кадет!», «Помоги ветерану», «Зарница», «Военные палаточные лагеря», «Пост № 1» и другие, которые были направлены на сплочение коллектива, развитие детского самоуправления, развитие личностных качеств обучающихся.
Классные руководители создавали условия для возникновения противоречий между детьми при подготовке и организации внеурочных мероприятий. Педагоги использовали методики «мозгового штурма», коллективного творческого дела, разнообразные формы игровой деятельности, методику социальных проб и социального закаливания. Реализуемая педагогами система работы предполагала организацию проектной деятельности, коллективное целеполагание, делегирование полномочий, способствовала формированию социальных компетенций: ответственности, толерантности, умения договариваться, находить компромисс, работать в коллективе, разделяя общее и частное, рефлексивных и прогностических способностей, способствующих самостоятельному выбору конструктивного способа поведения в ситуации разногласия со сверстниками.

Ход и результат своей деятельности специалисты описывали в педагогических дневниках. По мнению педагогов, в конфликтных ситуациях со сверстниками подростки начинали задумываться о своем поведении, демонстрировали выбор конструктивных способов поведения в ситуациях разногласия, тем самым демонстрировали их разрешение.

Содержание деятельности на актуальном этапе педагогического сопровождения подростков в конфликтных ситуациях со сверстниками выстраивалось в зависимости от степени готовности подростков к конструктивному разрешению конфликтной ситуации со сверстниками. 

В процессе проведения этических бесед и консультаций (индивидуальных и групповых) как по инициативе педагогов, так и самих подростков, участникам конфликтной ситуации предлагали проанализировать её и найти пути выхода, прогнозируя возможные последствия для каждого из участников, при помощи использования таких приемов, как анализ ситуации, положительный настрой, самопрезентация, обмен ролями и др. В процессе совместных встреч подростки получали ответ на вопрос «Что произошло?», «Что мы сделали? «Что изменилось?», «Как я поступлю?».

В результате опытно-экспериментальной работы выяснено, что в показателях готовности подростков к выбору конструктивных способов поведения в конфликтных ситуациях со сверстниками (социализированности, рефлексивных и прогностических способностей) наблюдались изменения, которые были подтверждены позитивной динамикой в контрольной и экспериментальной группах, однако изменения, произошедшие у подростков экспериментальной группы, можно охарактеризовать как значительные. 

Как существенный результат нами была отмечена положительная динамика в уровнях готовности подростков к разрешению конфликтных ситуаций  со сверстниками. Этот факт был подтверждён существенными изменениями в понимании причин и возможных последствий конфликтной ситуации, в осознании ее значимости для собственного развития, в приобретении знаний о конструктивных способах социального взаимодействия (когнитивный компонент); в появлении опыта участия в ситуации разногласия,  открытости переживаний для самих себя, ощущении чувства собственного достоинства,  стремлении разрешать противоречия конструктивными способами (эмоционально-мотивационный компонент); в проявлении рефлексивно-ценностного осмысления происходящего, анализе и проектировании действий на будущее, проявлении этического поведения и осознанном и самостоятельном выборе конструктивных способов поведения  в конфликтных ситуациях со сверстниками (поведенческий компонент).

Результаты, полученные в ходе опытно-экспериментальной работы, подтверждают правомерность разработанной модели педагогического сопровождения подростков в конфликтных ситуациях со сверстниками, а также состоятельность выявленных и реализованных педагогических условий, дают основания для рекомендации их внедрения в образовательную практику.
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Если следовать логике закона нормального распределения, для каждого психологического свойства характерно свое распределение в генеральной совокупности [6]. В отношении проблемы одаренности вообще, и математической одаренности, в частности, одна из трудностей работы психолога и педагога со сверхспособными детьми заключается в определении статуса такого ребенка среди всех остальных детей. Если посмотреть на нормальное распределение интеллектуальных способностей (к числу которых можно отнести и способности к математике) в генеральной совокупности, то должно сложиться впечатление, что математически одаренный ребенок должен относится к числу тех детей, которые расположены на кривой распределения ближе к наиболее высоким показателям (при среднем уровне IQ =100 баллов это дети с показателями ≥125-130 баллов).

Такое положение верно лишь отчасти по ряду причин. Наличие высоких показателей по стандартным тестам измерения интеллектуальных способностей не гарантирует того, что данный ребенок не будет относится к числу тех, кто оказался способным к освоению нормативно одобренного способа учебной деятельности, то есть смог хорошо научиться правилам решения предлагающихся ему стандартных задач. Во-вторых, математически одаренный ребенок, конечно же, должен обладать высоким, отличающимся от большинства детей уровнем развития как интеллектуальных способностей вообще, так и математических способностей в частности. Однако, оценить стандартными диагностическими средствами реальный уровень их развития достаточно трудно, так как исследователь будет получать в качестве результата либо крайне высокие показатели, либо средние - типичные для выборки. Оба результата будут вызывать массу вопросов и сложностей. Например, если в отношении потенциально математически одаренного ребенка получены сверхвысокие показатели уровня интеллекта, то исследователь будет и дальше использовать данный тест, однако часто он будет сталкиваться с тем, что прогноз одаренности конкретного ребенка будет расходиться с результатами того или иного теста, поэтому принятие решения будет зависеть не от объективной ситуации, а от личных предпочтений исследователя.

С рядом идентичных проблем столкнулась психометрическая парадигма в исследовании творчества и одаренности, одним из наиболее ярких представителей которой был американский ученый Джо Гилфорд (Joy Paul Guilford) [1; 2]. За более чем полтора века развития психологии индивидуальных различий, развития психометрических исследований в психологии был накоплен достаточно большой объем фактического материала, разработан большой набор инструментов диагностики интеллектуальных способностей, творческих способностей человека, одаренности. Однако авторы исследования, посвященного творческому пути Дж. Гилфорда повторяют Г Айзенка о том, что «Теория Гилфорда господствовала десятилетия, не будучи ни подтвержденной, ни опровергнутой. Понять данный парадокс как научный феномен, - продолжают авторы, можно лишь как проявление методологического кризиса» [1:244].

В связи с тем, что в психологии и педагогике существуют вполне обоснованные трудности стандартной, нормативной оценки одаренности детей и взрослых, сегодня требуется пересмотр не только средств диагностики, но и методов и форм работы с одаренными детьми. На примере проведенного авторами и коллегами в 2012-2013 годах исследования математической одаренности школьников, выскажем ряд предложений о том, как средствами дополнительного образования можно приблизиться к решению актуальных проблем сопровождения и развития творчества и одаренности.

Целью проведенного исследования [5] была оценка личностных особенностей и интеллектуальных способностей школьников, уровень интеллектуального развития которых может говорить о потенциальном наличии математической одаренности. В качестве средства отбора таких детей была использована экспертная оценка, где экспертами выступили учителя и педагоги общеобразовательных школ, а также центров дополнительного образования. Экспертам предлагалось выбрать детей, уровень развития математических способностей которых качественно отличается от стандартного. В результате было отобрано 264 учащихся 5-6 классов, среди которых по результатам тестирования стандартными тестами интеллекта было выбрано 89 детей. Математический интеллект последних был диагностирован на высоком уровне. Среди этих детей было 55 мальчиков и 34 девочки. Преобладающее большинство (65) проживает в городе Ярославле. Здесь важно отметить, что распределение учащихся среди школ не сгруппировано по специализированным образовательным учреждениям, где преподавание математики ведется в более углубленных формах.

По результатам обследования группы детей с максимальными показателями математических способностей были получены следующие результаты.

Среди всех интеллектуальных способностей наиболее развитыми оказались: а) оперативная логическая память, б) пространственное мышление, в) образный синтез, г) формально-логическое мышление, д) математическая интуиция. То есть по основным компонентам факторов математического, пространственного и мнемического интеллекта группа детей оказалась развита наиболее всего.

Среди личностных характеристик детей наиболее выраженными оказались: высокий самоконтроль поведения, самостоятельность, настойчивость и интеллект.

Оценка мотивационного профиля показала, что наиболее значимыми потребностями для таких детей являются: а) физиологические потребности (потребности в комфорте) и б) желание стать взрослым.

Также были обнаружены статистически достоверные различия в более высоком уровне социального интеллекта математически способных детей. При этом существенных различий в уровне развития творческих способностей обнаружено не было.

В результате был составлен комплексный профиль личности математически одаренного ребенка, что является условием для организации работы с ним. На наш взгляд организация работы по направлению развития и сопровождения интеллектуального и личностного развития математически одаренного ребенка не может быть сведена либо только к школьным формам, либо только к различным формам дополнительного образования. Конечно, согласно закону об образовании (ст. 75, пункты 1, 2) функции дополнительного образования детей достаточно разнообразны и широки: а) формирование и развитие творческих способностей детей и взрослых, б) удовлетворение их индивидуальных потребностей в интеллектуальном, нравственном и физическом совершенствовании, в) формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья, г) организация их свободного времени. Однако, важно понимать, что выявленные профили интеллектуального, личностного, мотивационного развития математически одаренных детей несут в себе источниками формирования способностей как освоение школьных требований к учебной деятельности, так и более широкие, дополнительные формы подготовки. На наш взгляд такие комплексные формы могут представлены следующим образом.

Источниками сопровождения и развития интеллектуальных способностей математически одаренных детей могут быть, во-первых, различные формы дополнительного математического образования, направленные на развитие формально-логических средств мышления и математической интуиции; во-вторых, различные формы дополнительного эстетического развития, направленные на развитие средств образного синтеза и пространственного мышления; в-третьих, совершенствование мнемотехнических приемов, направленных на развитие оперативной логической памяти.

Сопровождение и развитие личностных особенностей математически одаренных детей возможно в достаточно разнообразных формах, среди которых наиболее значимыми являются: 1) дополнительное математическое образование, 2) работа по развитию уверенности в себе, 3) общее социальное развитие, 4) повышение уровня социального интеллекта, 5) различные тренинги личностного роста, а также 6) обучение техникам самоконтроля.

Сопровождение и развитие мотивационно-потребностной сферы целесообразнее проводить в направлении пяти видов деятельности: 1) включение ребенка в различные тематические группы, кружки, 2) включение в творческие виды тематической деятельности, 3) предоставление контролируемой самостоятельности, 4) участие детей в проектной работе и 5) умеренный, но постоянный контроль жизни и благополучия семьи ребенка.

Организация работы в указанных направлениях как дополнительного, так и основного общего образования позволит на наш взгляд решить две ключевые задачи. Во-первых, это даст возможность повысить качество психолого-педагогического сопровождения математически одаренных детей. Во-вторых, это создаст условия не только для постоянного мониторинга развития способностей и личности математически одаренного ребенка, но и для проведения надежной диагностической работы по поиску наиболее талантливых детей.
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Аннотация: В современном социуме деятельность любого образовательного дошкольного учреждения имеет цель – создание условий для личностного и профессионального самоопределения обучающегося. Но только дополнительное образование даёт возможности для развития детской одарённости. Чем раньше у ребёнка обнаружатся способности к той или иной деятельности, чем больше внимания можно уделить их развитию, тем легче ему будет найти своё призвание. 
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Abstract: In modern society the activities of any educational preschool has a goal - to create conditions for personal and professional self-determination of the learner. But only additional education provides opportunities for the development of children's gifts. The sooner the child will find the potential for a certain activity, the more attention can be paid to their development, the easier it will be to find his calling.
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Обществу нужны одарённые люди, и задача общеразвивающего дошкольного учреждения состоит в том, чтобы рассмотреть и развить способности обучающихся детей. Для развития одарённому ребёнку необходимы индивидуальные формы обучения и это можно сделать только одним способом – разработать индивидуальный образовательный маршрут (или учебный план), исходя из его возможностей и особенностей.
Индивидуальный образовательный маршрут – это образовательная программа одного конкретного обучающегося, направленная на развитие его способностей и преодоления трудностей в обучении. При возникновении таковых -  вступает в силу педагогическая поддержка. Таким образом педагогическая поддержка выступает как необходимый элемент образовательной деятельности.

Цель: сформировать у педагогов ДОУ представления об обучения одаренных детей и разработать схему составления индивидуального маршрута ребенка.
Задачи:

1.Поддерживать высокую учебную мотивацию дошкольников;

2. Поощрять их активность и самостоятельность, расширять возможности обучения и самообучения;

3. Развивать навыки рефлексивной и оценочной деятельности учащихся;

4. Формировать умение учиться - ставить цели, планировать и организовывать собственную деятельность;

5. Содействовать индивидуализации воспитания и образования дошкольников;

6. Закладывать дополнительные предпосылки и возможности для успешной социализации.

Одним из ценностных приоритетов системы дополнительного образо​вания, согласно концепции модернизации Российской системы образования 2014 года, является создание образовательных программ нового поколения. Содержание образовательной программы нового поколения должно опреде​ляться возможностью построения в ее рамках для каждого воспитанника ин​дивидуального маршрута развития, пронизывающего различные образова​тельные области.

Методика построения индивидуального образовательного маршрута мало разработана, в особенности для использования в системе дополнитель​ного образования. В многочисленных книгах и статьях о развитии детской одаренности много разных интересных задач, заданий, методик. Но как из​вестно, серьезный педагогический эффект не могут гарантировать отдельные задания и методики, его можно добиться только имея целостную систему - программу, или индивидуальный образовательный маршрут.

В последнее время отмечается резкое возрастание интереса к проблеме одаренности детей. И это не случайно. Происходящие изменения в системе дошкольного обучения и воспитания: ориентация на гуманизацию всей педагогической работы, создание условий для развития индивидуальности каждого ребенка – позволяют по-новому поставить проблему одаренности детей-дошкольников, открывают новые аспекты ее изучения и решения.

Не так давно, самым важным в воспитании и обучении детей было стремление, чтобы ребенок соответствовал некоторой средней норме. Это гарантировало возможность избежать многих проблем в развитии. Если же проблема развития одаренности не отвергалась, то полностью ложилась на плечи родителей или отдельных творческих педагогов, которые, основываясь на опыте и интуиции, помогали ребенку раскрыть свое дарование, начиная с дошкольного возраста.

А что же было с теми детьми, которые выделялись из общепринятой нормы при этом не в худшую сторону, а в лучшую? В ответ на данный вопрос можно проиллюстрировать воспоминания академика А. М. Матюшкина, когда к нему обратился папа с одарённым мальчиком четырёх лет. ««В ответ на мой вопрос: Не пробовали ли вы отдать ребенка в детский сад?» – папа рассказал: «Пробовали, и садик хороший нашли, и путевку с трудом, но получили. А заведующая, выслушав мой рассказ о сыне, ведь он у нас на самом деле не такой, как ровесники, и знает больше, и развивается быстрее, успокоила меня: «Не волнуетесь, он станет у нас как все. Был у нас подобный ребенок, а теперь все нормально, от других не отличается»» [4, с.7]. А. М. Матюшкин, в течение многих лет занимавшийся проблемой одаренности, отмечал, что одаренность может быть загублена на любом этапе развития, в т. ч. и в дошкольном возрасте.

Получив право самостоятельно определять содержание и форму учебно-воспитательной работы, педагогические коллективы дошкольных образовательных учреждений на сегодняшний день выбирают развитие одаренности как основное направление работы.

Сразу возникает множество вопросов: как выделять одаренных дошкольников? С какого возраста можно проводить диагностику одаренности? Какие педагогические условия стимулируют раскрытие одаренности в дошкольном детстве? Как построить работу с одаренными детьми в детском саду? Данные вопросы волнуют педагогов, родителей, психологов.

Все это свидетельствует о том, что проблема развития одаренности, и в частности, на этапе дошкольного детства требует научно-практического решения.

В отношении дошкольного возраста при рассмотрении проблемы одаренности наиболее продуктивны и важны идеи о творчестве как универсальном механизме развития психики (С. Л. Рубинштейн, А. М. Матюшкин, Я. А. Пономарев, Д. Б. Богоявленская, А. В. Брушлинский, П. Торренс); о значимости и самоценности дошкольного периода детства (Л. С. Выготский, А. А. Люблинская, А. В. Запорожец, Д. Б. Эльконин, М. И. Лисицина, Л. А. Венгер).

Индивидуальный образовательный маршрут одаренного ребенка.

Одаренный ребенок – это ребенок, который выделяется яркими, очевидными, иногда выдающимися достижениями (или имеет внутренние предпосылки для таких достижений) в том или ином виде деятельности, в том числе имеющей стихийный, самодеятельный характер.

Одним из дискуссионных вопросов, касающихся проблемы одаренных детей, остается вопрос о частоте проявления детской одаренности. Существуют две крайние точки зрения: «все дети являются одаренными» – «одаренные дети встречаются крайне редко. Указанная альтернатива снимается в «Рабочей концепции одаренности» следующей позицией: потенциальные предпосылки к достижениям в разных видах деятельности присущи многим детям, тогда как реальные незаурядные результаты демонстрирует значительно меньшая часть детей.

В качестве причин, задерживающих проявление и развитие одаренности, исследователи рассматривают трудности развития ребенка (например, заикание, повышенная тревожность, конфликтный характер общения); недостаток необходимых знаний, умений и навыков; недоступность (в силу условий жизни) предметной области деятельности, соответствующей дарованию ребенка; трудные семейные обстоятельства, недостаточная мотивация, низкий уровень саморегуляции, отсутствие необходимой образовательной среды.

В большинстве концепций одаренности (Дж. Рензулли, А. М. Матюшкин, Д. Б. Богоявленская, Н. С. Лейтес и др.) выделяется несколько ее основных структурных компонентов: когнитивный, личностный (мотивационный), творческий:

1) общие и (или) специальные (музыкальные, художественные, математические и др.) способности выше среднего уровня;

2) доминирующая познавательная мотивация;

3) креативность (способность преобразовывать знания с участием воображения и фантазии, порождать оригинальные идеи, используя нестандартные способы деятельности).

Для одаренных детей на ранних этапах развития (до 2-3 лет) характерна высокая сензитивность (чувствительность) к новизне ситуации, проявляющаяся в более ярко выраженной и стойкой реакции на новый предмет, звук, изображение и т. д. Иногда можно обнаружить, что у таких детей познавательная потребность – потребность в новых впечатлениях – оказывается сильнее физиологических потребностей во сне, пище и пр. Особенность познавательной потребности состоит и в том, что она ненасыщаема, это обусловливает постоянное проявление широкой любознательности ко всему новому для ребенка.

Постепенно к 3-5 годам элементарная, первичная исследовательская активность преобразуется в более высокие ее формы и проявляется уже в самостоятельной постановке вопросов и проблем по отношению к новому, неизвестному. У одаренных детей трудно выделить «возраст вопросов» (период, когда дети начинают задавать очень много вопросов, для обычных детей длится от 2,5 до 3,5 лет), потому что их вопросы появляются почти с самого начала активного говорения, и их количество так резко не уменьшается, как у их сверстников в 3-4 года. Можно сказать, что одаренные дети всегда задают больше вопросов, чем ровесники. Вопросы одаренных детей более глубоки по содержанию, шире по тематике. У одаренных значительно раньше происходит превращение детских вопросов из необходимого средства речевого общения, познания мира в необходимое звено самостоятельного мышления. Такие дети более настойчивы в поиске ответов, при этом требуют от взрослых полных и глубоких по содержанию объяснений. Не всегда получая их, пытливые дети уже к 5 годам пытаются найти ответы самостоятельно: находя и читая соответствующую литературу, наблюдая, пробуя экспериментировать [1; 4; 6].

Если до этого ребенок, обнаруживая неясное, неизвестное, замечая противоречие, формулировал вопрос к другим: родителям, воспитателям, старшим детям, то с 5-6 лет возросший уровень познавательной – исследовательской активности позволяет ставить интересующие ребенка проблемы, вопросы и осуществлять самостоятельный поиск решений.

До 2-3 лет познавательная активность выражается в форме восприятия музыки. Примерно в 3-4 года резко возрастает стремление к самостоятельным действиям по «извлечению» звуков. Первоначально ребенок имитирует манеру пения, игры на музыкальных инструментах. Подражание является ступенькой к первым попыткам (в 5-6 лет) придумать что-то свое.

Похожая картина наблюдается при раскрытии художественной одаренности. Высокая избирательность в отношении зрительных образов и представлений проявляется в раннем детстве в острой наблюдательности, сильной впечатлительности, способности все вокруг видеть в красках, цветовых контрастах, замечать необычное, красивое и запоминать.

Кроме музыкально-художественных рано проявляют себя способности к математике и шахматам. Некоторые одаренные дети уже в 3-4 года увлеченно играют с числами, сначала с радостью отыскивая их на вывесках домов, на страницах книг и журналов, на ценниках в магазинах, потом пробуя составлять разные, новые комбинации.

Для других одаренных детей не составляет большого труда просчитывание «в уме» сложных шахматных композиций. Научившись в 4-5 лет играть в шахматы, они потом большую часть времени проводят за шахматной доской, довольно быстро добиваясь поразительных результатов: начинают обыгрывать взрослых, устраивают сеансы одновременной игры с ровесниками или старшими детьми.

Для развития одаренности ребенку необходимы индивидуальные формы обучения. Поиски в направлении разработки индивидуальных форм организации обучения ведутся многими специалистами в разных странах. Большинство исследователей склоняются к тому, что предельно индивидуализировать учебную деятельность ребенка можно только одним способом - разработать индивидуальные учебные планы (или образовательные маршруты) для каждого ученика исходя из его индивидуальных возможностей и особенностей.

Индивидуальный образовательный маршрут определяется учеными как целенаправленно проектируемая дифференцированная образовательная программа, обеспечивающая обучающемуся позиции субъекта выбора, разработки и реализации образовательной программы при осуществлении преподавателями педагогической поддержки его самоопределения и самореализации.

Индивидуальный образовательный маршрут определяется образовательными потребностями, индивидуальными способностями и возможностями учащегося (уровень готовности к освоению программы).

Наряду с понятием «индивидуальный образовательный маршрут» существует понятие «индивидуальная образовательная траектория», обладающее более широким значением и предполагающее несколько направлений реализации: содержательный (вариативные учебные планы и образовательные программы, определяющие индивидуальный образовательный маршрут); деятельностный (специальные педагогические технологии); процессуальный (организационный аспект).

Таким образом, индивидуальная образовательная траектория предусматривает наличие индивидуального образовательного маршрута (содержательный компонент), а также разработанный способ его реализации (технологии организации образовательного процесса).

Индивидуальный образовательный маршрут поможет одаренному ребенку раскрыть все свои таланты и определиться в мире профессий. Использование индивидуальных образовательных маршрутов в системе дополнительного образования является одной из форм педагогической поддержки личностного, жизненного и профессионального самоопределения воспитанников [9].

Содержание образовательной программы нового поколения должно определяться возможностью построения в ее рамках для каждого ребенка индивидуального маршрута развития, пронизывающего различные образовательные области [8].

Педагог, разрабатывающий индивидуальный образовательный маршрут 

должен действовать примерно по такой схеме:

- определить уровень развития ребенка - диагностика (в т.ч. его качества и способности);

- очертить долгосрочные и краткосрочные цели и пути к их достижению;

- определить время, которое должен затратить ребенок на освоение базовой и специальной программы;

- определение роли родителей;

- разработка учебно-тематического плана;

- определение содержания;

- определить способы оценки успехов ребенка.

Проектирование индивидуальных образовательных маршрутов включает как учебную, так и внеучебную деятельность одарённого подростка. Причем, взаимодействие педагога и ребенка возникает уже в ходе проектирования индивидуального образовательного маршрута [6].

Рассмотрим подробнее каждый этап разработки индивидуального маршрута, согласно схеме.

Этап диагностики уровня развития способностей ребенка и его индивидуальных особенностей. Очень важен и примечателен тот факт, что педагоги в своей практической деятельности, чтобы не проглядеть, не потерять одаренность проявляют большое внимание к установлению уровня способностей и их разнообразия у детей. И, наоборот, теряя дарование, талант и просто заметные способности, педагоги образовательных учреждений теряют и всех остальных. Существует множество методик диагностики уровня развития способностей и одаренности. 

Исходя из результатов диагностики, педагог совместно с ребенком и его родителями определяет цели и задачи маршрута.

Третий этап «Определение времени» не должен вызвать у педагога затруднение. В индивидуальном порядке по согласованию с родителями и самим ребенком срок действия маршрута определяется в соответствии с поставленными целями и задачами [12].

Четвертый этап «Определение роли родителей в реализации маршрута». Он предусматривает участие родителей в разработке маршрута, определении целей в совместной творческой деятельности со своим ребенком (Например, изготовление костюма для выступления на концерте и др.).

На пятом этапе «Разработка учебно-тематического плана» педагогу необходимо совместно с ребенком и родителями подобрать темы занятий дополнительно к темам из базовой программы, опираясь на интересы ребенка, его возможности и поставленные цели.

На шестом этапе «Определение содержания учебно-тематического плана, формы занятий, приемов и методов, формы определения итогов» определяется сама методика работы с ребенком. Педагог может подобрать методы работы с одаренным ребенком по индивидуальному образовательному маршруту и добавить их к традиционным методам из базовой программы. Что касается рекомендуемых форм и методов занятий, они разнообразны: игра, эвристическая беседа, экскурсия, бенефис, наблюдение, практическое занятие, размышление, тренинг, творческая мастерская, творческий отчет, эксперимент, мозговой штурм, исследование.

Форма подведения итогов используемых в индивидуально-образовательном маршруте для одаренных детей также могут быть необычны: концерт, открытое занятие, демонстрация достижений, зачетная работа, тесты, персональная выставка и другие.

На седьмом этапе «Интеграция с другими специалистами» разработчик маршрута, проанализировав результаты диагностики и исходя из содержания учебно-тематического плана, решает, нужно ли для достижения поставленной цели привлечь к работе с данным ребенком других специалистов (например, если по результатам диагностики выяснилось, что у воспитанника есть психические особенности, то ему необходимы занятия с психологом).

Заключительный восьмой этап «Определение способов оценки и самооценки успехов обучающегося». Способ оценки и самооценки успехов выбирает педагог совместно с ребенком. Лучше проводить оценку успехов на каждом этапе освоения маршрута по карте одаренности, которую уже использовали на этапе диагностики. Самооценку воспитанник может провести по одному из опросников самоанализа.

На основании выделенных психолого-педагогических условий, характеристик развивающей среды можно предложить следующие рекомендации по развитию одаренных детей дошкольного возраста:

1) вовлечение дошкольников в свободные игры со сверстниками;

2) моделирование для детей ситуаций незавершённости и открытости деятельности и мышления в отличие от жёстко заданных и строго контролируемых условий;

3) акцент на вовлечении дошкольников в специфические детские виды деятельности (предметные игры, рисование, конструирование, лепка и др.)

4) разрешение и поощрение высказывания множества вопросов;

5) использование в обучении дошкольников провокационных вопросов (постановка проблем или затруднений, для устранения которых нет известных средств), стимуляция выработки детьми собственных средств осуществления деятельности, а непринятие готовых;

6) привлечение внимания к интересам детей со стороны воспитателей и родителей, предоставление детям возможностей осуществления совместной с взрослыми деятельности, наличие в окружении ребенка образцов и результатов взрослой креативности;

7) обеспечение предметно-информационной насыщенности развивающей среды (наличие необходимого информационного ресурса, доступность и разнообразие предметов в данной микросреде, в т. ч. современные ИКТ-средства, возможность разнообразного их использования детьми);

8) стимулирование самостоятельности и независимости дошкольников, формирование ответственности за себя и свое поведение;

9) использование аргументированной оценки для анализа действий, а не для награды или осуждения;

10) создание атмосферы взаимопонимания (принятия) и возможности спонтанной экспрессии, творческого использования знаний.

При выполнении вышеперечисленных рекомендаций необходимо не забывать об определяющем значении для развития одарённости ребенка дошкольного возраста организации соответствующей развивающей среды, и целенаправленной поддержки одаренности ребенка со стороны окружающих его взрослых.
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Одной из приоритетных задач при работе с одаренными детьми является создание условий, обеспечивающих реализацию их потенциальных возможностей и сохранение уровня их познавательной активности.

Чаще всего в психологии одаренность определяется через понятие «способности». При этом под способностями понимаются индивидуально-психологические особенности личности, отвечающие требованиям данной деятельности и являющиеся условием ее успешного выполнения. Способности же в свою очередь формируются и развиваются в процессе обучения, овладения соответствующей деятельностью. Возможности развития способностей учащихся наиболее высоки в начальной школе. В силу этого важно не упустить момент и найти эффективные пути развития способностей младших школьников.

Cреди школьных предметов, которые представляют собой особую трудность в учении, можно выделить математику. При этом развитие математических способностей – менее разработанная методическая проблема, по сравнению с проблемами развития способностей к остальным предметам. 

Проблеме изучения понятий «способность» и «одаренность» посвящено множество исследований психологов и методистов в области преподавания математике. Большой вклад в данном направлении внесли А.Н.Колмогоров, В.А.Крутецкий, Н.С.Лейтес, А.М.Матюшкин, В.И.Панов, Б.М.Теплов, М.А.Холодная, В.Д.Шадриков и др.

На основе анализа психолого-педагогической литературы, можно выделить некоторые факторы, которые занимают особое место при решении вопроса о природе математических способностей:

- раннее формирование способностей к математике при отсутствии систематического и целенаправленного обучения;

- интерес и склонность к занятиям математикой, часто проявляются в раннем возрасте;

- большая работоспособность в области математики, связанная с относительно малой утомляемостью в процессе напряженных занятий математикой;

- математическая направленность ума, как свойство восприятия явления через призму математических отношений.

В.А.Крутецким [2] было выделено девять компонентов математических способностей:

1) способность к формализации математического материала, к отделению формы от содержания, абстрагированию от конкретных количественных отношений и пространственных форм и оперированию формальными структурами, структурами отношений и связей;

2) способность обобщать математический материал, вычленять главное, отвлекаясь от несущественного, видеть общее во внешне различном;

3) способность к оперированию числовой и знаковой символикой;

4) способность к последовательному, правильно расчленённому логическому рассуждению, связанному с потребностью в доказательствах, обосновании;

5) способность сокращать процесс рассуждения, мыслить свернутыми  структурами;

6) способность к обратимости мыслительного процесса (к переходу с прямого на обратный ход мысли);

7) гибкость мышления, способность к переключению от одной умственной операции к другой, свобода от сковывающего влияния шаблонов и трафаретов;

8) математическая память, то есть память на обобщения, формализованные структуры, логические схемы;

9) способность к пространственным представлениям.

Отметим, что возможность полного и интенсивного развития математических способностей напрямую зависит от уровня развития волевых черт характера и критического отношения к своим возможностям и достижениям.

Школьники с выраженными математическими способностями отличаются высоким уровнем познавательной активности. В контексте рассматриваемой проблемы мы придерживаемся определения познавательной активности Т.И.Шамовой. «Познавательная активность – это качество деятельности личности, которое проявляется в отношении ученика к содержанию и процессу деятельности, в стремлении его к эффективному овладению знаниями и способами деятельности за оптимальное время, в мобилизации нравственно-волевых усилий на достижение учебно-познавательной цели» [4]. Е.В.Коротаевой были выделены четыре уровня познавательной активности: нулевой, относительно-активный, исполнительно-активный и творческий. Только одаренные ученики могут достигнуть творческого уровня познавательной активности [1]. Подробно проблема формирования познавательной активности младших школьников была освещена нами ранее [3].

Для учащихся с творческим уровнем познавательной активности характерны стремление узнавать новые математические факты и самостоятельно расширять знания по математике, и потребность решать сложные задачи и находить нестандартные пути решения. При работе с этими школьниками задача учителя начальных классов состоит в том, чтобы не допустить снижения их познавательной активности, сохранить ее на прежнем – высшем уровне. При этом к каждому из таких учащихся следует подходить индивидуально. С этой целью учащимся с высокими математическими способностями целесообразно предлагать специальные дополнительные задания.

Во-первых, таких учащихся следует привлекать к подготовке различных сообщений. Это могут быть как сообщения, связанные с историей развития математической науки, так и сообщения, связанные с занимательным математическим материалом. Например, по первому направлению можно предложить учащимся следующие темы сообщений: «Возникновение письменной нумерации», «Арабская и римская нумерация», «Из истории происхождения математических знаков», «Из истории развития вычислительной техники: счеты, микрокалькулятор, компьютер», «Старинные русские меры» и др. Соответственно по второму направлению можно дать такие темы сообщений, как: «Приемы быстрого счета»; «Решетчатое умножение», «Магические квадраты», «Осевая и центральная симметрия в природе и в архитектуре» и др.

Во-вторых, таким школьникам целесообразно предлагать для решения задачи, допускающие несколько способов решения, и задачи исследовательского характера.

Решение задач несколькими способами

Задача 1. Используя знаки арифметических действий и скобки, запишите число 1000 восемью восьмерками. Предложите несколько вариантов решения.

Решение.
(8888 – 888) : 8 = 1000

888 + 88 + 8 + 8 + 8 = 1000

(8 ∙ 8 + 8 ∙ 8) ∙ 8 – 8 – 8 – 8 = 1000

Можно предложить и другие способы решения этой задачи.

Задача 2. Как расставить шесть стульев у четырех стен так, чтобы у каждой стены стояло по два стула? Предложите два способа решения задачи.

Задачи исследовательского характера

Задача 1. Среди натуральных чисел обнаружено несколько пар чисел, обладающих замечательным свойством: произведение, полученное в результате умножения данной пары чисел, не изменится при перестановке цифр в каждом из чисел. Например:

12 ∙ 42 = 21 ∙ 24                         24 ∙ 63 = 42 ∙ 36

12 ∙ 63 = 21 ∙ 36                         24 ∙ 84 = 42 ∙ 48

12 ∙ 84 = 21 ∙ 48                         26 ∙ 93 = 62 ∙ 39

13 ∙ 62 = 31 ∙ 26                         36 ∙ 84 = 63 ∙48

23 ∙ 96 = 32 ∙ 69                         46 ∙ 96 = 64 ∙ 69

Есть еще четыре пары двузначных чисел обладающих этим свойством. Найдите их.

Задача 2. Запишите таблицу умножения на 9. Какие вы видите закономерности?

Решение. 

• Цифры в полученном произведении, стоящие в разряде единиц, последовательно убывают от 9 до 0.

• Цифры в полученном произведении, стоящие в разряде десятков, последовательно возрастают от 0 до 9. Кроме того, каждая из этих цифр на единицу меньше того числа, на которое умножали 9.

• Сумма цифр в полученных произведениях всегда равна 9.

Дадим некоторые рекомендации для учителей начальных классов, заинтересованных в сохранении творческого уровня познавательной активности у школьников с высоким уровнем математических способностей:

- заведите специальную папку с материалами по математике, направленными на сохранение творческого уровня познавательной активности. Используйте в своей работе современные методические материалы;

- привлекайте учеников с творческим уровнем познавательной активности к участию в дискуссии, к решению нестандартных задач;

- предлагайте учащимся выступать в роли учителя по отношению к одноклассникам; давайте возможность объяснить понятый ими материал другим ученикам, которые пока не смогли его усвоить;

- обращайтесь к учащимся с дополнительными вопросами, с предложением развить мысль, прокомментировать услышанное, оценить выполненное задание.

Таким образом, при работе с математически одаренными детьми нужно учитывать уровень развития их познавательной активности, стремиться организовать обучение в соответствии с их интересами.
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Психолого-педагогическое сопровождение развития субъектных качеств подростка в условиях неформального образования
Аннотация: в статье представлены результаты экспериментального исследования влияния психологических особенностей групповых форм жизнедеятельности на развитие субъектных качеств подростков и тьюторской роли педагога. Отмечается, что психолого-педагогическое сопровождение участников в ходе реализации программы имеет особую значимость, позволяя обеспечить высокие образовательные результаты. 
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Psycho-pedagogical support of the development of the subjective qualities of a teenager т.н. in the informal education
Abstract: the article presents the results of experimental research of the influence of psychological characteristics of group forms of life on the development of the subjective qualities of adolescents and the role of the tutor teacher. It is noted that psycho-pedagogical support of participants in the program has a special significance, allowing for high educational outcomes. 

Keywords: teen, subjectivity, group life, psycho-pedagogical support.

Проблема психолого-педагогического сопровождения ребенка в образовательном процессе тесно связана с поиском оптимальных моделей обучения, воспитания, развития. Одной из актуальных образовательных задач, согласно федеральным государственным образовательным стандартам, выступает задача по формированию субъектности личности. Сложность её решения требует поиска возможностей индивидуализации и дифференциации образовательного процесса, в том числе в ходе организации групповой жизнедеятельности подростков. 

Исследованию аспектов психологического, социально-педагогического сопровождения ребенка в образовательном процессе посвящено достаточно большое количество работ современных авторов (М.Р.Битянова, Т.В.Глазкова А.Б.Кокин, Е.А.Мартынова, О.П.Степанова, Л.М.Шипицина и другие). В качестве сопряженных единиц в ряде работ рассмотрены понятия педагогической, психологической и психолого-педагогической поддержки (М.В. Алешина, В.П.Бедерханова, Е.В.Бондаревская, Л.И.Волкова, О.С.Газман, Н.Б.Крылова, Г.В.Митина, И.Ю.Шустова, С.М.Юсфин, И.С.Якиманская и другие). Таким образом, научная область, характеризующая сопровождение ребенка в образовательной среде, не нова. Но обновление требований к образованию в целом и к обеспечению социализации личности в частности, ускорение темпов и изменение линий развития личности, усложнение протекания возрастных кризисов – все это требует продолжения изучения проблем психолого-педагогического сопровождения ребенка. 

Проблема формирования субъектных качеств личности наиболее ярко проявляется в подростковом возрасте, когда происходит утверждение внутренних основ мировосприятия - ценностей и образцов. Как отмечают К.А. Абульханова-Славская, Д.Б.Богоявленская, В.В.Знаков, В.Н.Дружинин, В.И. Слободчиков и другие, успешному развитию субъектной позиции способствует рост таких характеристик личности, как активность, ответственность, самостоятельность, саморегуляция деятельности, свобода выбора, целостность, креативность. Обращение к активности, самореализации и дееспособности личности отражено и в работах зарубежных авторов (А. Маслоу, К. Роджерс, Э. Фромм и др.). 

При достаточной разработанности вопроса развития субъектных качеств подростков, актуальность нашего исследования определяется противоречиями между востребованностью психологической поддержки подростка и недостаточным внедрением научно обоснованных программ в педагогическую практику. Основной целью исследования, проведенного нами в 2013 году, стало выявление психологических особенностей влияния групповых форм жизнедеятельности на развитие субъектных качеств подростков. Базой исследования стали авторская программа свободного набора «Следопыт» и государственное образовательное учреждение школа-интернат среднего (полного) образования «Интеллектуал».

Подростковый возраст является сензитивным для формирования субъектности, поскольку на этом этапе происходит структурирование мотивационной структуры личности, укрепление произвольности деятельности, формирование самооценки как основного регулятора поведения и деятельности. Понимая субъектность как интегральное качество личности, проявляющееся в ценностно-смысловой самоорганизации действий и осознанной саморегуляции, реализующееся в активно-преобразующей деятельности и направленное на изменение личности и окружающей действительности, мы выделили ряд качеств, имеющих особое значение в становлении субъектности подростка. Среди них – аналитичность, рефлексивность, интернальность, высокий уровень саморегуляции. 

Нам было важно определить, как формирование данных качеств осуществляется в общении и взаимодействии – природосообразной деятельности подростка и как должно быть организовано психолого-педагогическое сопровождение ребенка – участника групповой жизнедеятельности. В качестве условий, позволяющих обеспечить эффективность процесса становления субъектности личности ребенка в подростковом возрасте были выделены: 1) «совместность деятельности» в групповой жизнедеятельности подростков, 2) требование к проявлению субъектности во всех сферах жизнедеятельности; 3) организованное содействие развитию у ребенка специфических компетенций в области самопознания, саморегуляции, саморазвития, самоидентификации и самореализации. Для создания этих условий педагог создает полисубъектное взаимодействие, диалогическую дидактико-коммуникативную среду, в которой востребована субъектность личности, действует с опорой на опыт проявления субъектных качеств участников групповой жизнедеятельности.

При этом, становлению субъектности подростка в условиях педагогически организованной и психологически сопровождаемой групповой жизнедеятельности способствуют такие характеристики, как интегративность, микроклимат, референтность группы, лидерство, интрагрупповая и интергрупповая активность.

Организация исследования осуществлялась на двух выборках подростков – контрольной и экспериментальной группах. Экспериментальная часть была организована в рамках проведения каникулярной смены «Следопыт» (республика Марий-Эл) [1]. В исследовании использовались следующие методики: тест-опросник уровня субъективного контроля (УСК) (Е.Ф. Бажин, Е.А. Голынкина, Л.М. Эткинд); методика определения уровня притязаний личности (опросник В. Гербачевского); методика исследования самооценки и уровня притязаний школьников (Т.В. Дембо. -. С.Я. Рубинштейн в модификации А.М. Прихожан); методика исследования психологических особенностей личности Р. Кеттелла.

Представим алгоритм сопровождения личностных достижений подростка с использованием потенциалов группы как коллективного субъекта, осуществленный в экспериментальной группе. Первый этап предполагает формирование готовности подростка к совершению личностных достижений. Здесь педагог может обратиться к установлению особых взаимосвязей и взаимозависимостей индивидов в группе, создавая коллективные нормы осуществления личностных достижений. Это могут быть правила вхождения в коллективное сообщество нового представителя (своеобразная инициация через осуществление достижения), определенная символика, обозначающая совершенные действия на высоком уровне трудности (например, нашивка, знак на личном предмете, лента, перо), традиции коллектива (традиция разговора о значимых свершениях, традиция озвучивания для всего коллектива совершенного достижения и проявленных качествах личности, традиция предоставления первого слова членам коллектива, совершившим личностные достижения). Суть социально-ценностного нормирования, происходящего на данном этапе, заключается в том, что подросток от группы усваивает значимость поиска собственных возможностей в закрытых до этого времени областях, принимает за правило необходимость выбора таких способов достижения преследуемой цели, которые совершаются на высоком уровне трудности.

Второй этап – этап самоопределения. Подростку следует принять решение о том, в какой области он будет совершать личностное достижение, в каких условиях будет осуществляться его собственная деятельность, каковы критерии его личного успеха в этом. Педагог здесь может выступать и в роли консультанта и в роли эксперта, и даже в роли саботажника, помогая подростку определить действительно интересную сферу пробы собственных сил и возможностей, уровень сложности предстоящего действия. Педагог не дает советы, но сопровождает процесс изменений. И в этом также может участвовать группа, помогая подростку сформулировать ожидание от предстоящей индивидуальной деятельности, осуществляя предварительную оценку возможных последствий заявленного достижения, поддерживая в принятии ответственности за совершение намеченного. 

На третьем этапе происходит непосредственная деятельность подростка по совершению личностного достижения.  Здесь максимально полно может реализоваться способность группы проявлять различные формы совместной активности, если достижение индивидуальной цели подростка соотносится с коллективной целью. Но зачастую сопровождение совершения ребенком личностного достижения выражается не в наличии персональной помощи педагога или помощи коллектива, а в обеспечении заранее обозначенных условий индивидуальной деятельности. Так, в ряде случаев важно сохранить позицию невмешательства со стороны всех участников группы, чтобы дать возможность подростку раскрыть собственный потенциал. 

Задачей четвертого этапа является обеспечение оценки подростком совершенного действия и рефлексии самого процесса совершения личностного достижения. Способность группы к саморефлексии позволяет получить наибольший результат на этом важнейшем этапе. Прием «коллективного отражения» деятельности подростка может быть осуществлен в ходе ряда традиций и ритуалов (традиция разговора о каждом достижении, традиция составления коллективного творческого продукта о каждом достижении, ритуал групповой оценки достижения, ритуал вручения особого знака за соврешенное достижение и прочее). Важно соблюсти приоритет индивидуально-относительной нормы оценки, осуществляемой относительно личности самого подростка и его прошлых достижений, а не относительно возможностей других членов группы. При всей аналитичности и рефлексивности групповой работы, организуемой педагогом, важно предоставить право самому подростку решить, достиг ли он успеха в выбранном деле. Вместе с тем, важно сохранить положительный настрой ребенка на деятельность такого рода и готовность осуществлять достижения в дальнейшем.

Такой вариант организации деятельности позволяет подростку осуществить пробы успешной деятельности на высоком уровне трудности, осознать собственные возможности в выбранных сферах деятельности, принять в качестве ценности проявление субъектности и выбрать стратегию собственной жизни, проявляющуюся в умении прогнозировать свои действия, преодолевать трудности и нести ответственность за свои поступки. Использование потенциалов группы как коллективного субъекта позволяет педагогу обеспечить эффективное сопровождение личностных достижений подростка, посредством которых формируется субъектность личности как непременное условие её саморазвития. 

Исследование позволило нам выявить ряд закономерностей. Во-первых, организация специализированной программы, включающей групповые формы работы и психолого-педагогическое сопровождение индивидуальных достижений подростков, оказала влияние на повышение уровня проявления внутреннего мотива, познавательного мотива, личностной значимости к результатам деятельности, инициативности. Активизировались процессы формирования мотивационной структуры личности на осознанном уровне. Удалось выявить, что под воздействием социально-психологических мероприятий произошла тенденция адекватного роста уровня притязаний. В экспериментальной группе юноши и девушки более адекватно и сознательно оценивали свой уровень возможностей в той или иной деятельности (рис. 1). 
Рисунок 1
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В экспериментальной группе подростков более ярко проявилась склонность к анализу уже выполненной в прошлом деятельности и свершившихся событий, сформировались функции анализа предстоящей деятельности, её планирования и прогнозирования. При исследовании изменений в уровне субъективного самоконтроля между контрольной и экспериментальной группы удалось на статистическом уровне выявить различия интернальности в области достижений. Также выявлена высокая разница изменений в области неудач и высокие изменения показателей интернальности в области производственных и межличностных отношений.
Удалось на статистически значимом уровне подтвердить изменение таких характеристик, как: 1) уровень притязаний личности (позитивная мотивация; личная значимость результатов деятельности; уровень сложности задания; проявление волевого усилия; 
оценка уровня достигнутых результатов; оценка своего потенциала; намеченный уровень мобилизации усилий; закономерность результатов; 1)
инициативность); 2)
самооценка по методике Дембо-Рубинштейна (уровень притязаний); 3) уровень субъективного контроля (интернальность в достижении; в области неудач; в области производственных и межличностных отношений); 4) 
психологические особенности личности (общительность, выполнение групповых норм и правил, социальная смелость, самоконтроль).

Исследование позволило нам выявить психологические особенности влияния групповых форм жизнедеятельности на развитие субъектных качеств подростков и констатировать, что реализация педагогически организованной и психологически сопровождаемой программы для подростков с учетом характеристик групповой жизнедеятельности способствует формированию субъектных качеств личности. 
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Тьюторское сопровождение профессионального развития педагога дополнительного образования
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Сегодня дополнительное образование находится в стадии роста и активного развития. Документами, определившими вектор его движения, являются: Федеральный закон РФ «Об образовании» (273 – ФЗ, 2012г.), Концепция развития дополнительного образования до 2020 г. (4 сентября 2014 г. N 1726-р) и др. Анализ этих знаковых документов позволяет определить ценностный статус дополнительного образования, как уникальной и конкурентоспособной социальной практики наращивания мотивационного потенциала личности и инновационного потенциала общества. Важными называются ценности самовыражения, личностного роста и гражданской солидарности. Применительно к образованию это означает переход от задачи обеспечения доступности и обязательности общего, "массового" образования к задаче проектирования пространства персонального образования для самореализации личности. Образование становится не только средством освоения всеобщих норм, культурных образцов и интеграции в социум, но создает возможности для реализации фундаментального вектора процесса развития человека, поиска и обретения человеком самого себя [2].
В ситуации решения таких сложных задач, педагог, являющийся главным носителем миссии дополнительного образования, должен измениться. Научить своих учеников работать над личностным становлением может только самосовершенствующийся, умеющий определять направление своего развития и достигать поставленной цели человек. В этой связи актуальна крылатая фраза Марка Твена «Кто не знает, куда направляется, очень удивится, попав не туда».

Таким образом, одним из важных условий развития дополнительного образования детей является повышение профессиональных компетенций кадрового состава. Ведь, какие бы актуальные и важные документы не были бы приняты государством, если нет грамотного, движущегося вперёд, творческого и работоспособного педагога, качество дополнительного образования не повысится.

Сегодня кадровые проблемы тормозят модернизацию дополнительного образования. Поэтому так важно обеспечить систему дополнительного образования высокопрофессиональными современными педагогическими кадрами.

В этой связи, на наш взгляд, необходима практика тьюторского сопровождения профессионального развития педагога дополнительного образования. Такое сопровождение практиковалось ещё в Древней Греции и Риме. Вспомним таких педагогов - философов, как Сократ, Платон, Аристотель. Исторические факты говорят нам о том, что Сократ являлся тьютором Платона, Платон тьютором Аристотеля. Результат таков: каждый ученик превосходил своего тьютора и, оставляя его, продолжал самостоятельный путь.

Сегодня в пользу применения данной практики к педагогическим кадрам говорит следующее:

- тьютор близок идеалам демократии, принимаемым российским обществом;

- в тьюторстве проявляется гуманистическое отношение к педагогу-человеку как к самоуправляемой и саморазвивающейся личности;

- тьютором принимаются во внимание возрастные ценности сопровождаемого (педагог, воспитанный на идеалах предыдущего поколения, трудно встраивается в парадигму современного образования);

- тьютор работает с профессиональным интересом, осознанным выбором (стратегии поведения в жизни, отношения к миру, себе, другим людям).

- тьютор может проявлять себя гибко, включая сначала эмоциональные, затем рациональные механизмы самоопределения.

По определению президента Межрегиональной тьюторской ассоциации Татьяны Ковалевой, тьютор – это такая педагогическая позиция, когда специалист напрямую работает с процессом индивидуализации.

В контексте тьюторского сопровождения педагога дополнительного образования задачами тьютора будут: своевременная помощь в построении индивидуальной программы профессионального роста, определение внешних и внутренних ресурсов для достижения поставленных результатов, создание мотивации к реализации личностного потенциала.

Рассматривая механизм тьюторского сопровождения педагога дополнительного образования, остановимся на его основных ключевых моментах.

Первый. Работу по тьюторскому сопровождению возможно осуществлять при наличии образовательного запроса. С точки зрения экономистов запрос считается предварительным заказом на товары и услуги, он как бы содержит вопрос: "А что вы можете нам предложить из того, в приобретении чего мы заинтересованы?" [4].
Образовательный запрос может быть сформулирован в виде требований или просьб дать какие-либо сведения из области образования. Формулировка возможна посредством важных слов, вопроса, который возникает в процессе профессиональных педагогических затруднений. Например, актуальны запросы на образование педагогов в области психолого-педагогического сопровождения обучающихся, менеджмента, на поиск способов справиться со все возрастающей нагрузкой, на осуществление инновационной деятельности, применение инновационных технологий и др. Образовательный запрос объективирует цель тьюторанта.
Второй. В тьюторском сопровожднии педагога важна организация личностно-ориентированной, информационной, избыточной образовательной среды.

Образовательная среда – подсистема социокультурной среды, совокупность исторически сложившихся факторов, обстоятельств, ситуаций, то есть целостность специально организованных педагогических условий развития личности[1].

Немаловажными аспектами создания такой среды являются: интеграция и сетевое взаимодействие организаций образования, культуры, спорта и др. Это продиктовано теми обстоятельствами, что в условиях изменения требований к образованию происходит расширение открытого образовательного пространства за счёт:

- взаимодействия учреждений основного, дополнительного и профессионального образования;

- соорганизации с другими общественными и социальными институтами (музеями, библиотеками, театрами и др.); 

- использования ресурсных центров и инновационных площадок. 

Так, педагог и тьютор участвуют в создании индивидуализированного единого пространства сотрудничества в области повышения профессиональной компетенции педагогов, планомерно привлекая всех заинтересованных лиц.

Третий. Сопровождение ориентировано на программно-проектный продукт. Идейно это выражается в использовании планирования в форме программы, проекта для достижения поставленных целей. Программы развития профессиональных компетенций педагога дополнительного образования представляют собой модель,  стратегию своего дальнейшего развития и совершенствования. Модель реализуется в таких формах: курсовая подготовка (как по общепедагогическим проблемам, так и по узким вопросам технологии, методики, актуальным проблемам развития дополнительного образования), областные и городские научно-практические конференции, семинары, консультации, проблемные лаборатории, мастер-классы, круглые столы, семинары-практикумы, творческие группы, стажировки. Такие формы максимально позволяют совершенствовать и развивать педагогическую компетентность педагога:

Четвёртый. Сопровождающий и сопровождаемый осуществляют совместное проектирование и проживание событий на основе совместной деятельности. Такая форма организации связана с необходимостью выхода из ситуации с высокой степенью неопределённости, предполагает интенсивное освоение новых способов деятельности, продуктивные пробы, выход в рефлексивную позицию по отношению к образовательной деятельности.

Пятый. Тьюторское сопровождение педагога должно находиться в области антропологии (науки о человеке, человеческой душе, человеческом теле, его строении и многообразии) и психологии. Например, все люди воспринимают окружающий мир по разному: визуалы - через картинки, виды, изображения; аудиалы - через звуки; кинестетики - через чувства. С помощью трёх типов восприятия принимается решение о том, как реагировать на всё происходящее вокруг. От типа восприятия зависит и тип мышления. И это обстоятельство необходимо учитывать в системной работе с педагогом, направленной на освоение способов его физического, духовного и интеллектуального саморазвития, эмоциональной саморегуляции и самоподдержки. Саморегулировать эмоциональное состояние, значит, уметь управлять мимикой; тонусом скелетной мускулатуры.

Одним из направлений работы тьютора с педагогом дополнительного образования является стимулирование его творческой деятельности в опоре на социальную и общественную организацию человека, культурный контекст.

Наиболее распространённой и доступной из индивидуальных форм, применяемых сегодня в тьюторской деятельности по сопровождению педагогов дополнительного образования является консультация, позволяющая выработать совместные соответствующие решения на основании анализа ситуации. Тьюторская консультация позволяет мотивировать педагога на самостоятельное составление и реализацию индивидуального образовательного плана, программы, а также быстрое продвижение по индивидуальной образовательной траектории.

Эффективность тьюторской консультации определяется:

· доверительными деловыми отношениями между тьютором и сопровождаемым;

· благоприятной комфортной атмосферой сотрудничества;

· рациональной организацией диалога, что означает краткое изложение собеседниками содержания информации по обсуждаемой теме;

· тактичность, действительное стремление понять точку зрения собеседника, заинтересованность в перспективах взаимоотношений.

Тренинг официально определяется как «форма практической психологии, ориентированная на использование активных методов групповой психологической работы с целью развития конкретных компетентностей, формирования конструктивного поведения» [3].

В рамках тренинга тьютором проигрывается активная роль педагога в общении с другим человеком, формируется положительная «Я-концепция», обретается уверенность в себе. В тьюторской деятельности используются коммуникативные, мотивационные тренинги. На начальном этапе работы применяются социально-психологические тренинги, направленные на выработку доверия, приобретения уверенности в себе, навыков сотрудничества и самоопределения.

Тьюториал – это форма, направленная на приобретение опыта использования модельных и нестандартных ситуаций в построении индивидуальных образовательных программ. В рамках этой технологии применяются методы интерактивного и интенсивного обучения. Предполагается и активное групповое обучение, направленное на развитие мыслительных, коммуникативных и рефлексивных способностей педагогов. Тьюториал представляет собой систему «часов тьютора», проводимых в определённый временной промежуток.

Тьютором в работе с педагогом дополнительного образования широко применяются проектные, исследовательские, телекоммуникационные технологии, дистанционное сопровождение.
Можно выделить следующие этапы тьюторского сопровождения педагога дополнительного образования:

I. Организационный

Формирование образовательного запроса, организация условий самосогласования потребностных запросов объективирование цели тьюторского сопровождения, определение специалистов, которые будут полезными в работе с конкретным педагогом, определение учреждений взаимодействия и сотрудничества.

II. Подготовительный

Проведение индивидуальных консультаций по согласованию целей.

III. Диагностический
Выявление интересов, потребностей и проблем. Определение направлений тьюторского сопровождения. Составление планов, индивидуальных образовательных программ.

IV. Основной
Реализация индивидуальных образовательных программ. Корректировка. Работа с проблемами педагогов. Организация образовательных событий. Взаимодействие с учреждениями образования, культуры, спорта и другими социальными институтами.

V. Аналитико-результативный
Определение результатов, рефлексивные остановки, рефлексия, корректировка индивидуальных образовательных программ. Определение новых целей и задач. Самостоятельное осуществление профессионального развития, самообразование.

Тьюторское сопровождение педагога дополнительного образования можно осуществлять при разных обстоятельствах:

- когда у педагога накопились проблемы в организации образовательного процесса, которые ему необходимо решить (тьюторское сопровождение заканчивается вместе с решением проблем);

- в рамках курсов повышения квалификации, как параллельное действие (тьюторское сопровождение начинается параллельно с курсами повышения квалификации и заканчивается после выполнения итоговой работы обучающегося);

- непрерывное сопровождение процесса самообразования педагога.

При всех рассмотренных схемах высшая ценность тьюторского сопровождения в том, что сам педагог-обучающийся становится заказчиком собственного образования, сам проектирует содержание своего образования, несёт за это ответственность, достигая того или иного уровня образованности. С позиции тьютора – это последовательное отношение к педагогу, как личности, как к ответственному и самосознательному субъекту собственного развития. 

Все формы повышения квалификации кадров с помощью тьютора реализуются под конкретную целевую задачу, предполагающую, при любых организационно-педагогических условиях, развитие определенных сторон, свойств и граней педагогического профессионализма. 

Таким образом, решение вопроса повышения профессиональной компетентности педагогов дополнительного образования посредством тьюторского сопровождения, носит системный, целенаправленный характер.
Развитие профессионализма, или профессионализация педагога, - целостный непрерывный процесс становления личности специалиста.
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В современных условиях внедрения новых образовательных стандартов (ФГОС-2) насущным для любого руководителя образовательного учреждения является комплексное и качественное решение целого ряда новых задач: и сопровождение детей с особыми образовательными потребностями (ОВЗ и группа одаренных детей), и проблемы достижения личностных и метапредметных результатов (помимо предметных, которые всегда критериально оценивались и ставились на ведущую позицию), и формирование качественно нового типа профессионального педагогического мышления педагога, воспринимающего происходящие изменения как новые возможности и альтернативы, а не как препятствия к достижению профессионально значимых целей (М.М.Кашапов, М.В. Башкин, Т.Г. Киселева, Е.В.Коточигова, Т.В. Огородова, В.И.Панов, Ю.В.Пошехонова, С.А.Томчук, Б.И.Хасан, М.В.Чумаков).

В нашей публикации речь пойдет об одной из задач, которая привлекает внимание многих и требует для своего решения совместной работы разных специалистов: психологов, педагогов, социальных педагогов, ученых вузов – освоении исследовательской деятельности учащимися начальной школы. Почему именно эта задача стала для нас ключевой?

Во-первых, предметом итоговой оценки освоения обучающимися основной образовательной программы начального общего образования должно быть достижение не только предметных, но и метапредметных результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования, необходимых для продолжения образования (ФГОС НОО) и исследовательская деятельность тот курс, который может интегрировать метапредметные результаты, которые осваиваются в рамках других (урочных) дисциплин – математики, русского языка и т.д. 

Во-вторых, в качестве критериев достижения некоторых метапредметных результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования, есть те, которые напрямую относятся к исследовательским компетенциям:

1)  овладение способностью принимать и сохранять цели и задачи учебной деятельности, поиска средств ее осуществления; 

2)  освоение способов решения проблем творческого и поискового характера;

3)  формирование умения планировать, контролировать и оценивать учебные действия в соответствии с поставленной задачей и условиями ее реализации; определять наиболее эффективные способы достижения результата;

4)  использование различных способов поиска (в справочных источниках и открытом учебном информационном пространстве сети Интернет), сбора, обработки, анализа, организации, передачи и интерпретации информации в соответствии с коммуникативными и познавательными задачами и технологиями учебного предмета; готовить свое выступление и выступать с аудио-, видео- и графическим сопровождением; соблюдать нормы информационной избирательности, этики и этикета; подготовка своего выступления и выступление с аудио-, видео- и графическим сопровождением; соблюдение  нормы информационной избирательности, этики и этикета;

5)  овладение навыками смыслового чтения текстов различных стилей и жанров в соответствии с целями и задачами;

6)  овладение логическими действиями сравнения, анализа, синтеза, обобщения, классификации по родовидовым признакам, установления аналогий и причинно-следственных связей, построения рассуждений, отнесения к известным понятиям;

В третьих, в новых Стандартах (ФГОС), ориентированных на становление личностных характеристик выпускника («портрет выпускника школы») выделены следующие исследовательские компетенции: для начальной школы (любознательный, активно и заинтересованно познающий мир; владеющий основами умения учиться, способный к организации собственной деятельности), которые несколько модифицируются в среднем звене (активно и заинтересованно познающий мир, осознающий ценность труда, науки и творчества; умеющий учиться, осознающий важность образования и самообразования для жизни и деятельности, способный применять полученные знания на практике) и приобретают целостный контекст в старшей школе (креативный и критически мыслящий, активно и целенаправленно познающий мир, осознающий ценность образования и науки, труда и творчества для человека и общества; владеющий основами научных методов познания окружающего мира; мотивированный на творчество и инновационную деятельность).

Таким образом, значимость исследовательской деятельности и ее освоения в учебном процессе на разных этапах обучения велика (С.Л.Белых, Д.Б. Богоявленская, М.И.Гар, Ю.В. Громыко, Е.М.Гурвич, И.П.Комарова, О.Г.Левина, А.В.Леонтович, Н.А.Логинова, А.С.Обухов,  В.Ю.Орлов, А.Н.Поддьяков, М.В. Пискунова, А.И.Савенков, Н.В.Страхова, Т.Н. Счастная, Л.Г.Титова, И.А.Федорчук, И.Д.Чечель, Е.А.Шашенкова, И.В.Шустина), тем более, что по окончании школы обучающийся должен создать и защитить свой собственный проект. Как считает А.М.Афиногенов (2010), педагогическая общественность должна осознать проектную и исследовательскую деятельность обучающихся как неотъемлемую часть образования, отдельную систему в образовании, одним из направлений модернизации современного образования, развития концепции профильной школы.

Встает закономерный первый вопрос: за счет каких ресурсов образовательного учреждения (ОУ) возможно решение вышеуказанных задач? И второй: кто может осуществлять методическую, научную и практическую подготовку самих педагогов к обучению учащихся основам исследовательской деятельности? Для ответа на эти вопросы надо проанализировать, во-первых, опыт некоторых городов и регионов России, а во-вторых, как работали школы города Ярославля по внедрению курса исследовательской деятельности до внедрения ФГОС? 

Не возникает сомнений, что организация проектной и исследовательской деятельности обучающихся в образовательных учреждениях требует грамотного научно-обоснованного подхода и решения комплекса задач организационно-управленческих, учебно-методических, кадрового обеспечения, организационно-методических, информационных, дидактических и психолого-педагогических. Эти задачи могут решаться в любом образовательном учреждении при наличии инициативной группы педагогов единомышленников во главе с управленцем, организатором учебно-воспитательного процесса и научного руководства развитием этой деятельности со стороны специалиста или научного учреждения. Этим педагогам потребуется определённый уровень научно-методической подготовки, владение технологией проектирования и исследовательским методом. В одной из публикаций посвященных руководству и соруководству в научно-исследовательской деятельности обучающихся мы рассматривали значимость и роль креативной компетентности для данного процесса (Серафимович И.В., Баранова Ю. Г., Гар М.И., Геттих О.В., 2012).

Если обратиться к современным исследованиям в области психологии и педагогики, можно заметить, что значительная часть научных материалов посвящена разработке креативной компетентности. Ведущей идеей формирования креативной компетентности выступает личностное и профессиональное развитие, при этом, для целостного формирования креативной компетентности, с одной стороны, необходима направленность на формирование личных креативных способностей, с другой стороны – на обучение учителей способам развития способностей своих учеников (И.Е.Брякова, М.М.Кашапов, Н.В.Малухина, Л.М.Митина, НА.Тимофеева). С нашей точки зрения эта двоякая направленность на развитие креативной компетентности у обучающихся и у педагогов не может существовать сама по себе, быть только предметом осмысления и деятельности отдельно взятого учителя. Такая сложная, по своему содержанию и структуре, психическая реальность требуют специальных условий для своего формирования и развития, причем деятельность содействия и сопровождения формирования и развития должна быть системно организована в зависимости от ожидаемых результатов и требований общества на разных уровнях (в рамках отдельно взятого учреждения, на муниципальном, региональном, Российском и т.п.) для достижения своего конечного, итогового результата. В большинстве случаев креативность рассматривается учеными не сама по себе как таковая, а в контексте, а в определенной области деятельности, где она находит свою практическую реализацию. Какие же существуют варианты психолого-педагогического сопровождения развития креативной компетентности как процесса непрерывного образования и самообразования, позволяющего развивать креативную составляющую личности, направленную на себя (как педагога) и на обучающего.

Один из таких практических подходов рассматривает креативность как компонент в структуре педагогического мышления (Кашапов М.М., Киселева Т.Г., Коточигова Е.В., Огородова Т.В., Панов В.И., Пошехонова Ю.В., Томчук С.А., Шагиев Р.М., Шляпникова О.А.). Другой, компетентностно-ориентированный подход, разрабатываемый, Ф.В. Шариповым (2010), считает, что понятие «креативность» означает уровень творческой одаренности, способности к творчеству, составляющий относительно устойчивую характеристику личности. Брякова И.Е. (2009) сделав рефлексивный анализ различных определений креативности в педагогических словарях трактует креативность (от англ. creativity) как уровень творческой одарённости, способности к творчеству, составляющий относительно устойчивую характеристику личности. 
Что же касается далеко не полного, но целостного и глубокого анализа практической деятельности по психолого-педагогическом сопровождению развития креативной компетентности педагогов, в г. Ярославле, то здесь мы можем говорить о двух направлениях по реализации программы креативной компетентности при осуществлении исследовательской деятельности: традиционном и инновационном, оговоримся при этом, что инновация подразумевает включение процесса исследования в среде школьников в регулярный, систематичный, целостный процесс обучения в рамках школы за счет урочного или внеурочного компонентов. При этом на наш взгляд, структура управления вышеуказанным процессом была сходной, за счет исключения, что в традиционном направлении эта деятельность была не обязательной, а желательной, а в инновационном – дополнительная деятельность за специальную оплату. Теперь для всех педагогов эта деятельность обязательная. Что же в структуре управления в школе может мешать тому, чтобы педагог мог реализовать исследовательскую деятельность с обучаемыми?

1. Во-первых, в системе управления школой чаще подчеркивается индивидуализм конкретного педагога на всех уровнях (баллы по ЕГЭ, средний балл успеваемости по предмету, количество призеров и победителей олимпиад), и в результате каждый учитель замотивирован  на работу по собственному профессиональному развитию, в том числе с отдельными сильными обучающимися, способными быстро и качественно показать результаты разного уровня. Но это не способствует, а скорее препятствует мотивации на сотрудничество с коллегами, занимающимися сходной деятельностью, снижается значимость коллективной работы, создает иногда деструктивную конкуренцию между сотрудниками, обмен опытом идет медленно, как и внедрение лучших методов работы. 

2. Во-вторых, внедрение исследовательской деятельности в систему работы требует «коллективного разума», понимания того, что нельзя вырастить одаренного ребенка в одиночку. В рамках образовательного учреждения все чаще говорится об индивидуальной образовательной траектории, которая и должна включать в себя на разных этапах освоения основ исследовательской деятельности обучающимися тесное взаимодействие с разными субъектами образовательного процесса (интересные специалисты в интересуемой области, преподаватели Вузов, родители), чтобы исследовательская деятельность школьника вышла на качественно новый уровень (исследовательский, методический). При этом, найти мотивацию педагогу на разные виды сотрудничества с другими участниками образовательного процесса при сопровождении исследовательской деятельности учащегося иногда не просто, поскольку традиционная логика оценки образовательных результатов затрудняется в коллективной оценки вклада каждого, проще оценить по принципу: один учитель - один ребенок - одна работа – заслуга одного вполне понятного и конкретного человека.

3. Не совсем четко и системно работает механизм «взращивания» кадров, помощи и продвижению коллегами друг друга. Наставничество в современных социально-экономических условиях не почетно, поддержка и продвижение начинающих в каком-либо виде деятельности – тяжелый и малоблагодарный труд. За многочисленностью приоритетных дел в связи с внедрением ФГОС иногда упускаются из вида вопросы системного, культурного и организационного сопровождения внедрения исследовательской деятельности, ведь быстрее добиться успеха путем ситуативного подбора высокого уровня квалификации специалиста извне или регулярного использования собственных талантливых (подчас одних и тех же педагогов), для широкого спектра деятельности, за счет чего у последних появляются элементы профессионального выгорания, а остальные педагоги после первых, не совсем удачных проб теряют веру в себя и отказываются от конкуренции, часто уходят из профессии или из того или иного направления педагогической деятельности.

Конечно, мы не претендуем на освещение всех возможных трудностей организации процесса исследовательской деятельности, как на управленческом, так и на исполнительском уровнях, но выделив три ключевые позиции, мы можем говорить о трех возможных ресурсах, которые есть в образовательных учреждениях, тем самым отвечаем на первый из заданных выше вопросов. Второй же вопрос требует более планомерного ответа, но уже из вышеуказанного анализа явно прослеживается необходимость некоторого нового управления педагогическими ресурсами – тьюторства. Это одно из самых перспективных и малоразработанных областей практики, наиболее востребованных в современной школьной действительности (И.Б.Ворожцова, Э.Гордон, Р.Морган, Л.М.Долгова, Н.Н.Зыбарева, И.В.Карпенкова, Т.М.Ковалева, Т.Б.Корнеева, Г.И.Петрова)

Возникает вопрос о кадровом наполнении этой должности. Эта работа не административная, хотя в ней много таких командообразующих, планирующих, контролирующих и деятельностных элементов, что отличают хорошего организатора и управленца. Без, сомнения, это человек, обладающий соответствующими знаниями в области менеджмента, психологии, конфликтологии. Пожалуй, больше всего вопросов вызывает введение должности тьютора. Чем же именно будет заниматься в школе этот человек, и второй, не менее важный, где его взять? 

В нашей школе был опыт привлечения людей, специально приглашенных для решения таких вопросов, как определение развития школы на ближайшие 5 лет (Программа развития школы). Когда решаются вопросы стратегического и структурообразующего значения, мы не боимся привлекать опытных, имеющих опыт построения доверительно-деловых отношений, не ставящий под сомнение профессионализм работающих учителей и воспитателей, а готовый к аккумуляции и интеграции общих идей науки и практики. Первый опыт был проинициирован перспективно и творчески мылящим руководителем МОУ СОШ 58, заглянувшим на несколько шагов вперед и предвосхитившим требования новых ФГОС  – Ириной Сергеевной Остапенко еще в 2008 году. Это было сотрудничество с МУБиНТом (Усенко Е.И.), на договорной основе, приглашенный специалист  проводил тренинги с учащимися, родителями, сотрудниками школы, деловые игры, мозговые штурмы, результатом деятельности стала программа развития школы на 5 лет, разработан проект инновационного центра ЮНИС, в создании которого участвовали почти все педагоги,  старшеклассники и их родители, родительский комитет, во главе с творческой группой в лице администрации и специалистов школы. Следующий виток развития направления в данной работе – не разовые включения, а стабильная работа внутри школы с привлечением опытных специалистов высокого уровня из Вузов города. Это и знакомство, и поиск тех людей, которые выбирают сотрудничество со школами в качестве инновационной деятельности «тьюторство по отношению к педагогам» и совместное продвижение такой деятельности, интересной для обоих сторон. В частности руководитель творческой группы психолого-педагогического сопровождения исследовательской деятельности является научным руководителем и тьютором в процессе создания данной научной публикации.
В МОУ СОШ № 58 с углубленным изучением предметов естественно-математического цикла г. Ярославля был создан несколько лет назад «ЮНИС» — юный исследователь, научно-исследовательский центр. Создание центра было важно как средство формирования коммуникативных, информационных и интеллектуальных способностей учащихся путем реализации исследовательского подхода в обучении. ЮНИС стал структурой, связывающей урочную и внеурочную деятельность, направленной на развитие исследовательских и творческих компетенций школьников. Были созданы развивающие программы, начиная с первого класса. Формы работы использовались самые обширные: 

Массовые и групповые формы работы, ориентированные на метапредметные и личностные результаты - интеллектуальные марафоны, участие в заочных, очных, интернет конференциях, научно-практических конференциях, Школьном Дне науки, проведение творческих мастерских. Дни Науки стали важным заключительным этапам представления зрителю готовых работ, когда во время работы научных секций участники презентуют свои работы и получают опыт публичных выступлений. Практически сложная и интересная инновация - это дополнительный школьный предмет (по специально разработанной программе, на котором учитель знакомит учащихся со структурой и особенностями научно-исследовательских работ и проектов с 1 по 7 класс). С начальной школы ученики осваивают методы и принципы исследовательской деятельности, а в средней школе совершенствуют и реализуют на практике. Школьники среднего звена с удовольствием и энтузиазмом уже практически самостоятельно пробуют свои силы в исследовании тем по 11 направлениям естественнонаучного и гуманитарного циклов: по математике, физике и информатике, литературе и русскому языку, обществознанию и истории, биологии и экологии, искусству, психологии, географии. 

Индивидуальная форма работы, ориентированная на личностные и предметные результаты в старших классах обеспечивает развитие исследовательских навыков и мотивации юных исследователей. Здесь важную роль играют учителя-предметники, выполняющие функцию куратора или руководителя творческих групп, представляющих работы на различных уровнях. 

Но как показала практика, введение всех перечисленных новшеств в образовательное пространство школы вызвало определенные трудности у всех участников образовательного процесса: обучающихся, родителей и самих педагогов. Именно о том, как в нашей школе мы разрешали эти трудности, и пойдет речь. Далее встал вопрос: кто должен сопровождать внедрение исследовательской деятельности и нужно ли это сопровождение. Да, несомненно. Но один педагог сам по себе не способен решить различные сложности организации исследовательской деятельности – здесь нужна и консультация методиста, и психолога, и администратора, и специалиста в области научных исследований. Так была заложена первооснова для тьюторской деятельности с педагогами (своеобразный тьютор-андрагог) – ступень первая – единое мотивационное поле трех подструктур образовательного учреждения: психологической, педагогической и управленческой для решения общей задачи.

Первая ступень тьюторской деятельности – создание единого мотивационного поля трех подструктур образовательного учреждения: психологической, педагогической и управленческой для решения общей задачи.

Ступень вторая – создание творческой группы психолого-педагогического сопровождения исследовательской деятельности, которая объединила специалистов разного профиля для решения общей задачи. Но и этой группой должен кто-то руководить. Итак, на уровне школы появилась необходимость введения должности тьютора, который сможет:

· Выделять приоритетные направления (по тематике исследовательской деятельности) на каждый год, закреплять направления за отдельным субъектом, реализующим, организующим и отслеживающим результаты направления.

· Сохранять единую координацию группы, осуществлять взаимодействие членов группы друг с другом.

· Организовывать работу по составлению и осуществлению индивидуального продвижения и карьеры, личностного роста для педагогов (что сходно с коуч-психологом).

· Согласовывать деятельность группы с администрацией ОУ.

В итоге тьютор-андрагог является руководителем наставником некой творческой группы.

Ступень третья – функционирование творческой группы психолого-педагогического сопровождения исследовательской деятельности.

Выводы: опыт нашей работы показал, что, 

1. Во-первых, тьюторское сопровождение педагогов в процессе исследовательской деятельности имеет высокую эффективность и результативность, создает условия для развития креативной компетентности и может быть осуществлено:

· через привлечение к работе в творческой группе, разработке информационно-методических буклетов, 

· через развитие научного педагогического мышления и собственной научной деятельности в виде обмена опытом внутри параллели, школы, района, публикации статей, выступлении на методологических семинарах в рамках областных и Российских конференций;

· через продвижение и совместное сопровождение потенциально одаренных в исследовательской деятельности детей, обмен опытом между детьми внутри параллели, применение продуктов исследования в практической деятельности.

2. Во-вторых, тьюторское сопровождение может касаться методического, просветительского, аналитического, исследовательского и экспериментального, направлений, как рядоположенных или последовательных для достижения намеченных учреждением целей.
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Возможности тьюторского сопровождения конструирования и реализации индивидуальных образовательных маршрутов 
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Аннотация: Современный образовательный процесс не ограничивается линейным расписанием в рамках учебного плана образовательного учреждения. В тесной интеграции с основным формальным образованием находится неформальное и дополнительное образование, что способствует эффективности конструирования и сопровождения индивидуальных образовательных маршрутов, индивидуальных учебных планов обучающихся. В этих условиях востребованной  становится должность тьютора, тьюторского сопровождения и координации индивидуальных образовательных маршрутов, что способствует осознанному переходу от образования на всю жизнь к образованию через всю жизнь.
Ключевые слова: тьютор, тьюторский характер деятельности педагогов, индивидуальный образовательный маршрут обучающихся, индивидуальная образовательная программа обучающихся, формальное и неформальное образование, одаренные дети. 
UDC 374.006.27

N.V. Smirnova (Rybinsk, Russia)
OPPORTUNITIES FOR TUTOR SUPPORT OF PLANNING AND REALIZATION INDIVIDUAL EDUCATIONAL ROUTES
Abstract. Modern educational process is not limited by ordinary linear time-table written the educational establishment plan. Informal and additional education is being integrated into a general formal one that positively influences the effectiveness of constructing and supporting individual learning plans of the students. The job of a tutor and his accompanying and coordinating of individual educational routes is becoming of great demand. It helps a conscious transfer from the once-got-for-life education to the life-long-education.
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Одной из приоритетных задач современного образования является создание условий для выявления и развития возможностей, способностей и интересов детей на всех уровнях образования, обобщение передового опыта по построению «разветвленной системы поиска и поддержки талантливых детей, а также их сопровождения в течение всего периода становления личности». 

Специфика образовательной деятельности заключается в том, что настоящие дошкольники или первоклассники  вступят в мир собственной профессиональной деятельности не ранее чем через 10-15 лет. Способствуя успешной социализации воспитанников и обучающихся, через призму десятилетий  именно педагоги должны предугадать наиболее востребованные в будущем направления деятельности, необходимые качества личности, компетенции. Исходя из понимания сверхзадачи своей деятельности, именно педагоги призваны дать старт индивидуальному развитию конкретного ребенка, выявляя его таланты и способности, определяя степень одаренности в той или иной сфере деятельности. 

Актуальность организации образовательного процесса на основе индивидуальных образовательных маршрутов, по индивидуальным учебным планам сегодня уже доказана практикой деятельности инновационных образовательных учреждений. Разнообразие образовательных  предложений социума, образовательных учреждений сегодня настолько велико, что возникает необходимость специального должностного лица, призванного организовать процесс самоопределения каждого ученика для саморазвития, чтобы процесс образования не завершался на расписании уроков в школе. 

Цель рассмотрения данной  темы заключается в рассмотрении возможностей тьюторского сопровождения для оптимизации процесса конструирования и эффективности процесса сопровождения индивидуальных образовательных маршрутов на основе анализа имеющегося опыта индивидуализации и дифференциации образовательного процесса гимназии № 8 им. Л.М. Марасиновой города Рыбинска [3]. 

С 1988 педагогический коллектив гимназии № 8 им. Л.М. Марасиновой года находится в постоянном процессе самосовершенствования и изобретения новых педагогических подходов к организации не только уроков или внеклассных (внеурочных) мероприятий, но и образовательного процесса в целом. Именно поэтому на протяжении ряда лет в учреждении  выстраивается такой подход к организации образовательного процесса, который наиболее точно старается  учитывать индивидуальность каждого ученика, создать условия для мотивации саморазвития на основе формирующейся активной жизненной позиции: 

· 1988 год – создание профильного физико - математического класса (старшая ступень обучения);

· 1989 год – развитие профильного обучения: химико-биологический класс и гуманитарный класс (старшая ступень обучения).

Обучение в каждом профильном классе вместе с освоением обязательных предметов учебного плана (на различном уровне) предполагало освоение курсов профессиональной направленности, для ведения которых привлекались специалисты профессиональной сферы. Каждый профиль имел научного руководителя в лице преподавателей высшей школы Рыбинска и Ярославля. Выпускники этих классов в настоящее время успешные состоявшиеся врачи, педагоги, специалисты  инженерно – технической сферы деятельности.

-  1995 год – внедрение разноуровневого изучения ряда предметов с 8 класса, сохраняя все три профиля. 

-  1999 год -  переход на предметно-групповую форму обучения с 10 класса, максимальная гибкость учебного плана под каждого ученика. На предметы разноуровневого изучения формировались группы исходя из интересов, возможностей обучающихся. Так, ученик вместе с углубленным изучением математики не изучал физику на углубленном уровне, но изучал английский язык или историю. 

-  2001 год переход на предметно – групповую форму обучения с 8 класса. 

Выпускники этих лет -  отдаленный результат образовательной деятельности, свидетельствующий о правильной стратегии выбранной образовательным учреждением для индивидуального развития каждого ученика. 

2003 год – в педагогическую терминологию коллектива гимназии прочно входят такие понятия, как Индивидуальный Образовательный Маршрут (ИОМ), Индивидуальная Образовательная Программа (ИОП) и Индивидуальный Учебный План (ИУП):
· Индивидуальный Образовательный Маршрут (ИОМ)  - последовательность достижения  промежуточных и стратегических целей образования.  Это динамическое явление, определяемое взаимодействием различных социальных партнеров, индивидуальным выбором обучающихся;

· Индивидуальный образовательная программа – это  совокупность  стратегических  целей образования, позволяющих  реализовать уровень возможностей и притязаний в образовании личности. Буквально – это примерный план личностного роста;

· Индивидуальный учебный  план – документ, составляемый на основе учебного плана гимназии, отражающий индивидуальный выбор учащегося с точки зрения уровня изучаемых предметов. ИУП содержит инвариантную часть и вариативную часть. Последняя позволяет сформировать сводные группы для изучения на определенном уровне тот или иной предмет. 

Современный подход к организации образовательного процесса в гимназии определяется следующими концептуальными позициями:

· индивидуальные образовательные маршруты конструируются с 1 класса, 

· предметно-групповая форма обучения реализуется с 8 класса и предусматривает достаточно разнообразный спектр предложений интеграции основного и дополнительного образования, разноуровневого изучения ряда предметов учебного плана.

С  2009 года в гимназии реализуется и дошкольное образование, что требует создания ИОМ и на дошкольном уровне образования. 

Комплексное представление о возможностях личности, формируемое через различные методики психолого – педагогического сопровождения конструирования ИОМ, позволяет программировать и прогнозировать возможные сценарии развития конкретной личности.  

Конструирование ИОМ  - длительный во времени процесс, наполненный различными событиями для самопознания, самоопределения и самоутверждения. Методологической основой данного процесса является технология Саморазвития личности учащегося А.А. Ухтомского -   Г.К. Селевко. [4] Каждый гимназист имеет возможность на логико-смысловой схеме (рисунок 1) отражать сои интересы и притязания. 

С 8 класса каждый ученик выстраивает и индивидуальный учебный план, включая в него обязательные предметы, изучаемые на базовом или повышенном уровне, различные спецсеминары, элективные курсы и предметы. Педагоги и родители, анализируя действительно индивидуальные траектории обучающихся, портфолио их достижений, адресно сопровождают развитие каждого, фиксируя успех любого ранга.

Современное образовательное пространство для каждого гимназиста, интегрируя возможности основного и дополнительного, формального и неформального [5]  образования, обеспечивает множество возможностей раскрытия индивидуальных способностей. Глубокая индивидуализация и дифференциация урочной и внеурочной деятельности в гимназии, развитая сеть муниципальных и региональных учреждений дополнительного образования, реализующих программы дополнительного образования, организующих интеллектуальные состязания, творческие конкурсы, спортивные соревнования, интернет – проекты, дистанционные конкурсы.  Органично в жизнь современных школьников  входит многообразие общественных организаций, организующих спектр различных социальных акций, ярмарок, муниципальных праздников, предложений туристических фирм, учреждений культуры и спорта, возможность посещения специализированных школ: музыкальных, художественных, спортивных. 

Сегодня основная проблема заключается в том, что дети не всегда могут сориентироваться в социуме и освоить обрушивающуюся на них лавину информации, и не всегда родители могут быть им в этом компетентными помощниками. 
Понимание данной проблемы подчеркивает актуальность одной из основных задач: создать особое коммуникативное пространство – пространство взаимодействия и общения всех заинтересованных участников образовательного процесса. При этом возникает ряд вопросов: 

· кто будет создавать это особое коммуникативное пространство? 

· кто сможет определить его оптимальность для конкретного ученика?

· какие события будут наиболее значимыми в индивидуальном развитии ребенка? 

· кто поможет конкретному ученику стать центром персонального образовательного пространства? 

Можно постараться найти ответы в штатном расписании образовательной организации, или в квалификационных характеристиках конкретных должностей: 

· Учитель?! – Да, но в рамках своего предмета;

· Классный руководитель?! – Да, но в рамках организации деятельности классного коллектива;

· Психолог?! – Да, но не в каждой школе есть данный специалист, и его функционал несколько отличается от поставленной задачи.

Возникает необходимость наличия нового специалиста, способного объединить возможности и усилия всех участников образовательного процесса, интегрируя формальное и неформальное образование в отношении каждого ученика.  Новая редакция Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» рассматривает появление в образовательных организациях новой должности «тьютор», призванной решить поставленную задачу создания особого коммуникативного пространства для успешного развития каждого представителя подрастающего поколения.

На сегодняшний день в штатных расписаниях образовательных организаций должность тьютора пока отсутствует, но это не значит, что не реализуются идеи создания особого коммуникативного пространства для максимального удовлетворения индивидуального запроса каждого ученика. Тьюторская деятельность - составляющая часть системы управления образовательным процессом гимназии. В условиях отсутствия самостоятельной штатной единицы «тьютор» целесообразно рассматривать включенность  в данный вид деятельности всего педагогического персонала образовательной организации, подразделяя на суть-сопровождение  и суть – координацию индивидуальных образовательных маршрутов (Таблица 1)

Сопровождение в рамках тьюторской деятельности предполагает проведение различных диагностик, осуществление наблюдения за процессом развития, включение в разнообразные виды деятельности для максимальной самореализации в соответствии с возрастом. Основной результат – создание условий для максимального объективного  познания, самопознания и самореализации личности.

Координация в рамках тьюторской деятельности предполагает координацию всех участников данного вида деятельности, сбор и обобщение получаемых результатов, проведение консилиумов, индивидуальных консультаций, осуществление коррекции результатов предыдущих методик, обобщение получаемой информации. Основной результат - общий вывод о степени развития и наличия определенных качеств личности, видов одаренности. Именно тьютор – координатор осуществляет заполнение соответствующих разделов «Карты интересов и способностей» ребенка. 

Включение большого числа педагогов для осуществления данного вида деятельности позволяет предполагать большую объективность прогноза развития личности, объективность получаемых результатов, своевременную коррекцию ИОМ. Организация образовательного процесса в соответствии с индивидуальными образовательными маршрутами способствует формированию особой нормы жизни: знания не ради знаний, а знания для решения своих собственных задач, в том числе жизненных задач. Включаясь в образовательный процесс, организованный таким образом, каждый его участник постепенно от идеи «Образования на всю жизнь» осознанно переходят к идее «Образование через всю жизнь». Для эффективности данного процесса  самой необходимой фигурой в персональном образовательном пространстве становится тьютор: тьютор – педагог, тьютор – навигатор, тьютор – психолог. 

Таблица 1. 
Суть деятельности тьюторов по сопровождению и координации индивидуального образовательного маршрута

	Сопровождение в рамках  

тьюторской деятельности
	Координация в рамках

 тьюторской деятельности

	Должностное распределение (кто может осуществлять)

	Учитель – классный руководитель,

Психолог,

Учителя - предметники,
 Педагоги-социальные партнеры
Представители администрации гимназии
	Старший воспитатель ДОУ;
Учитель – классный руководитель;
Заместитель директора по воспитательной работе;
Заместитель директора по вопросам организации образовательного процесса в условиях ИОМ;
Заместитель директора, курирующий начальную школу;
Заместитель директора по вопросам качества образования

	Цель деятельности

	Информационно - аналитическое обеспечение процесса разработки и сопровождения индивидуальных образовательных программ и маршрутов субъектов образовательного процесса гимназии
	Создание коммуникативного пространства для максимально – индивидуального развития личности в условиях ИОМ на основе аналитического обобщения полученных результатов, проведения  индивидуальной коррекции

	Задачи деятельности

	Анализ, систематизация и хранение информации об объектах изучения;

Обнаружение и фиксация неожиданных, непредсказуемых, отклонений;

Предупреждение негативных результатов самосовершенствования личности.
	Создание реального механизма управлением развитием объектов изучения;

Оценка и прогноз самого процесса или продукта образования;

Предупреждение негативных результатов самосовершенствования личности.

	Формы и виды деятельности

	Наблюдение

Диагностика (в соответствии с циклограммой)

Включение воспитанников/обучающихся  в максимально разнообразные виды деятельности, в соответствии с возрастными особенностями реализация программы социальной адаптации через посещение образовательных объектов города, региона, России, зарубежья.
	Ведение реестра предложений и возможностей в микро – и макросоциуме;

Анализ и обобщение получаемых результатов;

Индивидуальная коррекция через консультации, встречи с родителями, педагогами – партнерами;

Составление ИУП в 7 и 9 классах;

Ведение «Карты интересов»


	Используемые методики (отражены в образовательной программе гимназии)

	Методика «Детские таланты»;

Методика «Портфолио дошкольника», «Портфолио гимназиста»;

Методика «Школьная зрелость, 1 класс»; 5 класс

Методика «Спектр индивидуального выбора», 1 -11 класс; 

Методика выявления определенных видов творческой одаренности: 

вокальная, музыкальная; изобразительная; артистическая одаренность; творческое мышление; интеллектуальная одаренность; спортивная одаренность; литературная; художественно – эстетическая; одаренность к ремеслам или практическая одаренность;

математическая; лидерская и социальная одаренность.

Карта интересов и способностей. – фиксация достигнутых результатов формального и неформального образования от дошкольного возраста до пост – школьного периода профессионального становления. 

	Требования к деятельности тьюторов

	Добросовестное, осознанное наблюдение в период специально организованного образовательного  процесса и сопровождение развития каждого ребенка;

Неформальное ведение диагностической документации;

Стремление к обеспечению доверительных отношений с воспитанниками, обучающимися;

Неукоснительное исполнение комплекса мониторинговых исследований (диагностик)
	Добросовестная деятельность по координации всех участников тьюторского сопровождения для получения максимально объективной оценки развития личности;

Необходимость прогноза результатов в отношении каждого ребенка;

Взаимодействие с родителями, социальными партнерами;

Формирование банка интересных предложений в соответствии со спецификой деятельности.



	Принцип деятельности

	целостность и разносторонность изучения объекта;

оперативность и объективность;

приоритет управления;

соответствие цели тьюторского действия средствам его организации;

научность;

прогностичность (нацеленность на прогноз)
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Аннотация: В требованиях ФГОС основного и среднего общего образования перед современной школой поставлена задача формирования у обучающихся основ культуры исследовательской и проектной деятельности. Эти требования непосредственно соотносятся с положением нового образовательного стандарта о выявлении и поддержке одаренных детей, так как научно-исследовательская деятельность не может носить массовый характер и обеспечивать полный охват учащихся в силу самой своей специфики. Многолетний опыт работы по руководству научным семинаром по лингвистике в рамках Ярославской городской программы для старшеклассников «Открытие», позволяет нам предложить современному учителю систему апробированных приемов и форм работы с одаренными детьми, проявляющими интерес к научно-исследовательской деятельности.
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Summary: According to the Federal State Learning Standards of secondary education, school must ensure the development of research and project work basics. These requirements correspond to the stated objective of finding and supporting gifted children as scientific research cannot have a mass character due to its specific nature. The experience of giving seminars on Linguistics under our guidance within the framework of the municipal programme “Discovery” for senior schoolchildren enables us to offer a number of time-tested techniques and forms in working with gifted children showing an interest in scientific research.
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В требованиях ФГОС основного общего образования от 17.12.2010 г. и ФГОС среднего (полного) общего образования от 17.мая 2012 г. перед современной школой поставлена задача формирования у обучающихся основ культуры исследовательской и проектной деятельности и навыков разработки, реализации и общественной презентации обучающимися результатов исследования, предметного или межпредметного учебного проекта, направленного на решение научной, личностно и (или) социально значимой проблемы [4], [5]. Речь идет о реализации так называемой программы развития универсальных учебных действий. Согласно новым Квалификационным характеристикам должностей работников образования на учителя школы отныне помимо его традиционных функций возлагается обязанность контроля исследовательской работы учащихся как одной из форм их самостоятельной деятельности.
Научная деятельность является одной из наиболее сложных по своей форме и содержанию видов учебной деятельности. Она предполагает способность постановки цели и формулирования гипотезы научного исследования, планирования научно-исследовательской работы, отбора и интерпретации необходимой информации, структурирования аргументации результатов исследования, презентации результатов. Все это предполагает серьезную подготовку учителя к осуществлению этой новой установки. Не секрет, что большинство школьных учителей не готовы к полноценной реализации своей новой миссии – роли научного руководителя. 

Часто принято считать, что научная работа школьника должна носить весьма примитивный характер – знакомство с теми или иными научными постулатами, их изложение и, в лучшем случае, иллюстрация действия определенных научно-исследовательских методик и процедур на некотором самостоятельно подобранном материале исследования. Часто в отношении этих работ вообще снимается вопрос о научной новизне и теоретической значимости, так как считается, что это – удел «большой» науки, и школьник вряд ли может в этом плане посягать на что-либо серьезное. Мы не согласны с такой установкой и готовы опровергать ее собственным многолетним опытом руководства научной работой старшеклассников в рамках реализуемой с 1994 года Департаментом образования мэрии города Ярославля и МОУ «Провинциальный колледж» городской программы "Открытие". Мы глубоко убеждены, что в основе любого научного проекта должна лежать определенная гипотеза, то есть некоторое недоказанное утверждение, предположение или догадка, которую следует либо строго научно доказать, либо не менее обоснованно опровергнуть. В противном случае данное научное начинание лишено интриги, живого интереса, а, значит, и всякого смысла. 

При решении такой в значительной степени новой для себя задачи, как организация научно-исследовательской деятельности учащихся, школы, по нашему глубокому убеждению, должны постараться избежать превращения этой работы в некоторый акт краткосрочного сотрудничества учителя (научного руководителя) с учеником с целью создания в максимально экономичном режиме некоего материально осязаемого наукообразного продукта реферативного характера, который можно было бы предъявить соответствующей экспертной комиссии как данность без всякой перспективы его продолжения или реального обсуждения. С целью достижения достойного результата учителям и их подопечным нужно настраиваться на кропотливый, длительный, а порой и мучительный процесс научного поиска. Для этого в школах должны создаваться действующие на постоянной основе научные кружки. Несомненным залогом успешности их деятельности могли бы стать контакты с представителями вузов – как прямые, так и через посредничество городской программы «Открытие». 
Еще одним важным, на наш взгляд, моментом в осуществлении научно-исследовательской деятельности в стенах учреждений общего образования является обеспечение интереса учащихся к научно-исследовательской деятельности. Она ни в коем случае не должна рассматриваться как нечто массовое и всеохватывающее. Нельзя не согласиться с мнением С.Р. Гилядова о том, что в настоящее время нет реально-применимой в условиях школьного образования методики измерения одаренности как целостной характеристики личности, но нельзя также и не разделить оптимизм С.Р. Гилядова, основанный на вере в то, что  мы можем «увидеть» одаренность ребёнка, её признаки и развивать их через успешность овладения деятельностью и ее развитие, материализованную в творческом продукте [1]. Научно-исследовательская работа без всяких сомнений предполагает значительный элемент творчества, и поэтому может служить не только целью, но и средством обнаружения и развития потенциала ребенка. 
Наш опыт руководства научно-исследовательской деятельностью школьников показал, что лишь немногие из выразивших желание заниматься научной работой детей доводят дело до конкретного результата. Замечательное, на наш взгляд, объяснение данному обстоятельству дает известный математик и педагог Г. Сегё: “Объяснение, вероятно, состоит в инстинктивном предпочтении определенных ценностей, то есть в подходе, при котором интеллектуальное усилие и духовное достижение ставятся выше, чем материальная выгода. Такая оценка может быть лишь результатом долгого культурного развития среды и общественного мнения — развития, которое трудно ускорить правительственной помощью или даже более интенсивным обучением. Может быть, самое эффективное средство состоит в том, чтобы передать молодому уму ощущение красоты интеллектуальной работы и чувство удовлетворения, которое следует за большим и успешным мыслительным усилием” [цит. по 2: 23].

Все, приведенные нами рассуждения, а также собственный опыт подтверждают, что процесс руководства научной деятельностью должен быть крайне деликатным. Не редко приходится убеждаться в том, что не всегда успех в научной работе сопутствует яркому ученику-отличнику, в возможностях которого, казалось бы, никто не сомневается. Часто такие ребята рассматривают свою научную деятельность исключительно в контексте преумножения общего числа своих достижений в учебе с целью повышения своего рейтинга, либо для удовлетворения своего самолюбия. Они-то и настроены чаще всего на быстрый результат и освобождение времени для «следующего проекта» в какой-то иной сфере деятельности. На то же самое рассчитывают чаще всего и учителя, которые берутся за научное руководство этим успешным ребенком. Когда такой ученик переживает вполне предсказуемый публичный провал своего научного начинания, он, как правило, спешит покинуть эту область приложения своих сил. Терять для научной работы таких ребят только из-за их неправильного настроя на данный вид деятельности крайне обидно и непродуктивно. Кроме этой опасности в организации научной работы школьников часто проявляется и другая проблема, а именно, отсечение от нее менее успешных учеников, которые, однако, нередко скрывают в себе не только не выявленные таланты, но и способность кропотливо добиваться результата и «держать удар» в случае временной неудачи.

Представляя научно-исследовательскую деятельность в школе как серьезный и сложный процесс, требующий не только специального научного, но и соответствующего психолого-педагогического сопровождения, мы должны осознавать, насколько усложняется задача, если мы имеем дело с научными сферами, которые лишь косвенно находят свое отражения в действующих школьных программах или не отражены в них вообще. Речь, в частности, идет о теоретическом языкознании или лингвистике. Именно в этой области прикладывают свои усилия в плане научного руководства учителя иностранного языка. Прикладной характер лингвистических знаний, которые ученики получают на уроках русского и иностранного языка в школе являются недостаточной базой для развертывания научной работы. Весьма проблематичной для учителей становится задача выхода с этой стартовой площадки на рассмотрение таких серьезных лингвистических проблем как связь языка и общества, связь языка и мышления, вопросы современной прагмалингвистики и т.п. Перекос в сторону чрезмерной «теоретичности» может отпугнуть ребенка от научно-исследовательской работы, сделать ее скучной и оторванной от жизни. 

В ходе нашего многолетнего сотрудничества с организаторами городской программы «Открытие» нам удалось накопить опыт преодоления многих сложных преград на пути формирования юных лингвистов. В рамках действующего на протяжении всего учебного года научного семинара «Лингвистика» мы, с одной стороны, предлагаем его участникам необходимый спектр тем, иллюстрирующих основные лингвистические научные парадигмы – генетическую, таксономическую и антропоцентрическую. При этом весь предлагаемый учебный материал подвергается соответствующей дидактической обработке с целью его адаптации для восприятия школьниками. Уже в названии разделов учебной программы семинара мы пытаемся посеять некоторую «интригу», приглашение к разговору, к рассуждению на заданную тему:

· Вавилонская башня (теории происхождения языка, генеалогическая классификация языков, теория праязыка, древние языки, языковые ситуации в различных странах мира, языки «здоровые» и «больные», формы существования языка, пути становление в разных языках литературной нормы, языковые контакты);
· Логика и грамматика (язык как семиотическая система, жизнь и научные взгляды Фердинанда де Соссюра, языковые универсалии и идиоэтнический компонент языка, учение Вильгельма фон Гумбольдта, проекты создания универсальной грамматики и искусственных языков, типологическое языкознание);

· Полиглот (язык и мозг, психолингвистика и когнитивная лингвистика, билингвизм как психолингвистическое явление, языковое образование в современном мире);

· Лингвистика с “человеческим лицом” (теория коммуникативных актов и рождение прагмалигвистики, лингвистика текста, понятие дискурса, лингвокультурология, примеры лингвокультурологических концептов);

· “Почтовые лошади просвещения” (основы теории перевода, специфика художественного перевода, «непереводимое» в переводе, переводческий практикум);

Предлагаемая нами проблематика носит междисциплинарный характер и предполагает выход в область истории, географии, биологии, литературоведения. Все это позволяет обращаться к более общим методам и подходам научного исследования, которые могут использоваться в самых разных науках. Тем самым, задачей семинара становится наряду с осмыслением лингвистической проблематики развитие научного мышления школьника, а также отработка базовых навыков создания научного исследования - работа с библиографией, формулировка целей и задач исследования, его актуальности и т.п. Мы стараемся также максимально приблизить предлагаемую участникам научную проблематику к уровню их мировосприятия, пытаясь идти от конкретного к абстрактному. 

Организация научно-исследовательской работы в виде научных семинаров на постоянно действующей основе хорошо себя зарекомендовала. Постоянное общение учеников между собой по актуальным вопросам лингвистики, обмен идеями и мнениями отвечают повышенной потребности детей старшего школьного возраста в социальных контактах. А аудитории обязательно должна присутствовать непринужденная атмосфера, в которой приветствуются комментарии и мнения, высказанные с места, а также спонтанно возникающие дискуссии. Здесь важно постепенное осознание участниками семинара самого факта доступности научных тем для обсуждения,  получение первого опыта общения по научной проблематике, приобретение первых навыков владения языком научного стиля общения. Сугубо индивидуальная работа научного руководителя со своим подопечным лишает последнего возможности услышать мнение других о его исследовании и вести продуктивный публичный диалог по научной тематике. Ученые всего мира во все времена тяготеют к обмену мыслями и оттачиванию своих теорий под пристальным вниманием и при активном участии своих коллег и оппонентов. Это – неоспоримый атрибут научного общения. Такой опыт невозможно приобрести на школьных уроках, так как в их рамках решаются несколько иные дидактические задачи. Перед руководителем семинара, таким образом, встает задача грамотного модерирования данного процесса. Главной сложностью здесь становится преодоление стереотипов авторитарного поведения. Очевидным в этом вопросе является факт необходимости специальных программ подготовки научных руководителей из числа школьных учителей с участием академической общественности города. Сокровищницей замечательного опыта осуществления руководства научно-исследовательской работой школьников без преувеличения является Ярославская городская программа поддержки научной деятельности школьников «Открытие».
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Кто же он, тьютор? Какими обязанностями обладает представитель данной сферы деятельности? Ответы  на вопросы волнуют не только теоретиков, но и практиков на протяжении последнего десятилетия. Новые открытия, ускорение обыденной жизни требуют изменений от всех, в том числе и от педагогической среды. 

В переводе с английского тьютор – преподаватель, который даёт частные уроки, а в британского, преподаватель университета или колледжа. У ученых тоже нет единого, общепризнанного определения этого понятия. Например, Л. В. Бендова и А. Г. Чернявская считают, что тьютор – это консультант, наставник, облегчающий процесс обучения и организующий условия для самообразования. «Тьютор – это тот, кто организует и мотивирует учащегося на приобретение знаний и навыков, организует условия для складывания и реализации его индивидуальной образовательной траектории. Первостепенные задачи тьютора, которые он должен решать, - быстрокак помочь наверстать упущенное, понять правильно ли ребенок развивается, где отстает». [2 c. 46].  

 В Ярославском областном центре  детей и юношей  имеется необычная студия — Студия детского телевидения «5+», совсем недавно она изменила название и стала  именоваться студия детского кино и телевидения. 

«Студия Детского ТВ» занимается на протяжении ряда лет приобщением детей к журналистской профессии. Воспитанники под руководством педагогов делают телевизионные программы. «Авторы проекта «Детское ТВ» предусматривали создание для воспитанников некоторой социально-ролевой среды или ситуации, помогающей детям самим извлекать знания через эмоционально-чувственный опыт активного воздействия и с явлениями природы и с педагогами (профессиональными работниками телекомпании ГТРК «Ярославия») и друг с другом» [1.с 2] 

Процесс обучения в студии  строится на взаимодействии педагогов с профессиональными работниками телевидения. Общее руководство деятельностью осуществляет редактор студии, идейный вдохновитель и один из авторов  общеразвивающей дополнительной образовательной  программы студии кино и телевидения Наталья Ивановна Боровинская. Процесс обучения строится следующим образом: обучающиеся знакомятся с основами теле и кино искусства, а затем параллельно с образовательной деятельностью работают над собственными работами – роликами, сюжетами, программами. Совместно с каждой мини (съемочной) группой  Н.И. Боровинская разрабатывает план действий, вернее вначале  дает задание ребятам самим составить, а потом они вместе его корректируют. Согласно этому плану на студии составляются графики работы педагогов по операторскому мастерству, монтажному искусству. Необходимо отметить, что в начале учебной деятельности все педагоги дают основы знаний. В процессе работы, над материалом который пойдет в эфир областного телевидения, обучающиеся трудятся вместе с профессионалами, сотрудниками телекомпании, план и кураторство этой деятельности осуществляет главный редактор, параллельно, подготовив и сотрудников,  к встрече с юными теле акулами. Поскольку телекомпания получает уникальный продукт, который имеет успех в  эфире, сотрудники заинтересованы в работе. А педагоги центра, получают возможность реализовать съемочные  идеи с помощь профессиональной техники и познакомить ребят с реальной профессиональной жизнью. 

При помощи создания практически реальных телевизионных условий осваивает очень много информации, которая развивает его социальную одаренность, то есть воспитанники очень быстро осваивают новые социальные роли, которые впоследствии формируют особые жизненные навыки. Это благоприятная ситуация для проявления и совершенствования своей творческой активности, причем активности, направленной в конструктивное, созидательное русло. Будущего корреспондента учат освобождаться от всех посторонних объектов внимания, от излишней напряженности в организме, а так же умению сосредоточится на главной задаче, поставленной перед ним. В последствие эти навыки помогаю человеку в жизни более быстро осваивать новые социальные роли, повышают уровень коммуникативной компетентности.

Одно из основных правил работы студии «Детского ТВ» является то, что педагоги сразу заявляют ребятам, что подготовка телевизионных программ не простое развлечение, а серьезная работа, которая требует усилий. На наш взгляд, это отличный способ формирования осознанного отношения к труду, к выбору будущей профессии, а также высокой профессиональной мотивации. 

В создании программ задействованы специалисты-профессионалы: оператор, звукорежиссер, специалист по монтажу, режиссер, редактор. Ребята при помощи общения со специалистами получают много полезных навыков. Обо всем рассказать на обычных занятиях просто не возможно, как говорится «лучше один раз увидеть, чем сто раз услышать», да и ребенок, скорее всего, из услышанной информации, в какой бы форме она не подавалась, запомнит не очень много. Зато после того, как он своими глазами посмотрит, как работает «настоящий» оператор, сюжеты которого он видит в новостях каждый день, все подробности его действий отложатся в голове на долгую память. 

Важной особенностью в образовательной программе студии «Детского ТВ» является то,, что «любой ребенок, взявшийся за решение телезадачи, получает возможность почувствовать себя успешным, так как совместный труд (со взрослыми профессионалами) над телеэфиром не допускает плохого, некачественного результата» [1.с 8].Знания и умения, которые получены в рамках студии, помогают мальчикам и девочкам самореализоваться в различных направления, не только телевизионных. Выпускники чувствуют себя уверенно, всех сферах жизни, в которых нашли свое призвание. 
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Тьюторское сопровождение магистрантов педагогического 
образования в области безопасности жизнедеятельности
Аннотация. В статье изложены основные вопросы рганизациитьюторского сопровождения магистрантов педагогического образования в области безопасности жизнедеятельности, рассмотрено содержательное и смысловое наполнение тьюторского сопровождения, для реализации магистерской программы «Педагогические технологии в области безопасности жизнедеятельности» потребуется углубленная методическая подготовка к организации урочной и внеклассной работы с учащимися по формированию гражданственности и патриотизма, в которой сопровождение тьютора будет востребовано
Ключевые слова. Образовательное пространство, социальная практика образовательная рефлексия, педагогическое образование в области безопасности жизнедеятельности, самообразование, тьютор (наставник, научный руководитель).
UDC374.006.27

G. M. Suvorov(Yaroslavl, Russia)
Tutor support graduate pedagogical education in the field of life safety
Abstract. The article describes the main issues of the organization tutor support graduate pedagogical education in the field of safety, are considered meaningful and semantic content of tutor support for the implementation of the master's programme in educational technology in the field of safety" will take an in-depth methodological preparations for the organization of the curricular and extracurricular work with students on citizenship and patriotism, in which the support of the tutor will be in demand
Key words.Educational space, social educational practice reflection, pedagogical education in the field of safety, self-education, tutor (mentor, supervisor).
На кафедре безопасности жизнедеятельности создана такая педагогическая позиция, которая обеспечивает разработку индивидуальных образовательных программ магистрантов, а также сопровождает процесс индивидуального образования магистрантов для двухгодичного обучения в вузе. В образовательное пространство магистранта педагогического образования входит не только процесс обученияв области безопасности жизнедеятельности, а также организация социальной практики и образовательной рефлексии, что требует введения новой модели наставничества или тьюторского сопровождения. Организация социальной практики магистрантов происходит на базе средних образовательных учреждений и центрах дополнительного образования, что позволяет приобретать  социальный опыт. Для реализации индивидуальной образовательной программы создаются реальные социальные действия такие, какорганизация экскурсии школьников в музей «Пожарное дело», приглашение студенческого спасательного отряда для показательных выступлений в школу, разработка проекта «Музей безопасности» и другие.
Особое значение для сопровождения магистрантов имеет образовательная рефлексия — это осмысление своей образовательной деятельности и построение проекта собственного образования через создание образа себя в будущем.

Согласно основным нормативным документам: закону РФ «Об образовании», «Национальной доктрине образования РФ до 2025 года» в структуре подготовки магистрантов педагогического образования в области безопасности жизнедеятельности находят отражение знания и умения, способствующие формированию и развитию личности. Основным путём получения университетских знанийстановится процесс самообразования, где функции сопровождения этого процесса самообразования выполняеттьютор(наставник, научный руководитель).Здесь тьютор(наставник, научный руководитель) осуществляет функцию соединения  на практике личностное содержание и академические идеалы магистранта. Он определяет образовательные функции, и советует магистранту, как составить план учебной работы, являясь ближайшим советникоммагистранта и помощником во всех затруднениях.

К решению профессиональных задач в соответствии с профильной направленностью магистратуры и дальнейшей профессиональной деятельности педагога необходимо сформировать  до будущих педагогов, что современные технологии обеспечивают достижение ими следующих важнейших профессиональных целей: повышения эффективности образовательной деятельности на основе использования информационных и коммуникационных технологий; повышения качества обучения, развития у них нового типа мышления, соответствующего требованиям информационного общества. З адачами являются: Сформировать у магистрантов представление о возможностях современных технологий и навыки практической работы. Развить представление о возможностях и особенностях использования современных технологий в профессиональной деятельности педагога, в том числе для приобретения знаний и умений в новых областях знаний. Подготовить магистров к использованию методик и технологий организации и реализации образовательного процесса с применением современных технологий. Сформировать навыки использования прикладного программного обеспечения и электронных сетей, Интернет для решения прикладных задач.
Самостоятельная работа магистрантов  связаны с организацией различных видов деятельности магистрантов. К наиболее значимым из них следует отнести: изучение научной и методической литературы; разработка методических проектов занятий гражданско-патриотической направленности (тематических планов занятий, занятий и их фрагментов и др.); выполнение индивидуальных исследовательских заданий по выбранной теме. Особое внимание отводится выполнению индивидуальных исследовательских заданий магистров по выбранной теме как основной формы включения их в деятельность по самообразованию в сфере технологий безопасности жизнедеятельности. Магистранты в своем образовательном пространстве планируют профессиональную работу с учетом возрастных психолого-физиологических особенностей школьников. При организации внеклассной работы по безопасности жизнедеятельности работа магистрантов на семинарских занятиях направлена на анализ программ внеклассных занятий, включает самостоятельную работу магистрантов по разработке содержания и методики исследований в области безопасности жизнедеятельности. 

В системе воспитания рассматриваются основные тенденции современных подходов к безопасности жизнедеятельности. Большое внимание уделяется патриотическому воспитанию, которое в свою очередь включает различные направления: военно-патриотическое, национально-патриотическое, гражданско-патриотическое. С учетом содержания учебного материала по указанным выше дисциплинам определяем методические и предметные умения магистров педагогического образования в области безопасности жизнедеятельности, способствующие организации работы со школьниками.

Так для реализации магистерской программы «Педагогические технологии в области безопасности жизнедеятельности» потребуется углубленная методическая подготовка к организации урочной и внеклассной работы с учащимися по формированию гражданственности и патриотизма, в которой сопровождение тьютора будет востребовано.
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Роль учителя в выстраивании индивидуальных маршрутов учащихся, имеющих особые образовательные способности
Аннотация: В современной российской школе появилась новая педагогическая позиция – тьютор. В чем отличия тьютора от учителя, какова его роль в повышении эффективности учебного процесса? Какие технологии тьюторского сопровождения одаренных учащихся возможны к применению в условиях новых образовательных стандартов? В статье автор стремится ответить на эти вопросы. Так же в публикации приводятся конкретные примеры применения технологий тьюторства в современной школе. 

Ключевые слова: новая педагогическая позиция, индивидуальный маршрут обучения, образовательные технологии тьюторства.
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Abstract. A new pedagogical position has recently appeared in modern Russian school. It is the position of a tutor. In what way does a tutor differ from a teacher? What part does a tutor play in the improvement of the efficiency of the teaching process? What methods of the tutor support of talented students are possible for application in the context of new educational standards? In her article the author is aiming at answering these questions. The publication also contains the examples of using tutor techniques in modern school. 
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 В современной российской школе появилась новая педагогическая позиция – тьютор. Когда педагоги нашей гимназии впервые познакомились с новым для себя понятием – тьютор, то в первую очередь задумались над тем, что может дать тьютор ученику, каковы его возможности в сравнении с учителем? Ответы на эти вопросы определяли, будут ли технологии тьюторства востребованы в нашей гимназии педагогами, учениками и их родителями. 
 Изучив педагогические исследования, посвященные данной проблеме, мы для себя уяснили главное: что учитель – это, как правило, специалист в одной области знаний, он организует процесс обучения ученика в рамках своего учебного предмета. Тьютор  же создает индивидуальную образовательную программу ученика, в соответствии с его интересами, запросами, целями. Тьютор расширяет горизонты ребенка, не только позволяет ему выбрать свой маршрут обучения, но и сопровождает его по этому маршруту, помогает устанавливать необходимые социальные связи, консультирует по возникающим вопросам, организует прохождение социальных практик и т.п. 

  Тьюторское сопровождение может быть эффективным в самых разных ситуациях: когда ребенок попал в трудную жизненные обстоятельства, когда он не может определиться с выбором дальнейшего образовательного маршрута, в том числе профессионального, когда ученик стремится расширить и углубить свои знания по тому или иному предмету или наоборот, испытывает трудности в его освоении. Конечно, в массовой школе обеспечить тьюторское сопровождение каждого ученика очень сложно, но это не означает, что тьюторство не может быть использовано при решении проблем отдельных учеников или групп учащихся. Либо учитель использует такие современные образовательные технологии, которые позволяют сопровождать в учебной деятельности максимальное количество учащихся. 

  Тьютором может быть любой учитель гимназии, психолог, социальный педагог, проявляющий интерес к использованию такой формы работы с детьми. 

  С чего начинается работа тьютора в гимназии? Как встречаются тьютор и ребенок? Установление взаимодействия и начало совместной работы может начаться после анкетирования учащихся, выявляющего их индивидуальные потребности или затруднения. Такие анкеты может провести и психолог, и учитель-предметник, и классный руководитель, а затем организовать встречу тьютора и ученика. Такую встречу может организовать и классный руководитель, который хорошо знает своих учеников и понимает их запросы. К тьютору может обратиться и сам ученик или его родили при условии, что они имеют информацию о том, что такая возможность у них есть. Информация размещается на сайте гимназии, доводится до сведения родителей и учеников на родительских собраниях и классных часах.

Совместная работа тьютора и ученика начинается, как правило, с беседы. Тьютор помогает ученику определиться с проблемой, поставить цель, найти пути ее решения. Например, тьютор подскажет, какие центры дополнительного образования, может посещать ученик, поможет организовать работу в фондах библиотек, музеев, архивов, других учреждений, если это будет способствовать достижению поставленной цели, организует необходимые встречи со специалистами. В итоге выстраивается индивидуальная модель тьюторского сопровождения конкретного ученика для решения конкретной проблемы, ответственность за ее реализацию возлагается на обоих. Модель динамична, при необходимости в нее вносятся коррективы. Тьютор может сопровождать группу учеников со схожими интересами и потребностями. Приведу примеры образовательных технологий, которые я использую при сопровождении одаренных учащихся.
 Таблица 1
Образовательные технологии
	Образовательная технология
	Возможный охват учеников
	Социальные партнеры
	Примеры реализации


	Организация и проведение профессиональных проб.
	Во время одной пробы до 10 учеников.
	В зависимости от направления профессиональной пробы:

подразделения ГИБДД УВД Костромской области;

Избирательная комиссия Костромской области;

Уполномоченный по правам ребенка при Губернаторе Костромской области и др.
	Профессиональная проба «Сотрудники ГИБДД» (проведение рейдов по безопасному движению на дорогах пешеходов, подготовка информационных и рекламных материалов по правовому просвещению учеников, родителей).

	Электронное обучение с использованием дистанционных образовательных технологий (в рамках дополнительного образования учащихся).
	Участие может принять любой ученик.
	ОГКОУ ДОД "Костромской областной Центр дополнительного образования детей "Одаренные школьники". 

Экономическая интернет – школа НОЦ ИСЭРТ РАН.
	В 2013-2014 учебном году 10 учеников 11-10 классов гимназии обучались в Экономической интернет – школе. Один ученик по рейтингу обучения занял 2 место среди учащихся.

В 2014-2015 учебном году в экономической интернет – школе обучается 8 учеников гимназии (8-11 классы).

	Выстраивание индивидуальных маршрутов учащихся при подготовке к олимпиадам. 
	Небольшая группа учеников.
	Центры дополнительного образования;

Музеи и архивы Костромы и Костромской области;

Высшие учебные заведения Костромской области и России.


	В 2013-2014 учебном году два ученика гимназии стали победителями Международной олимпиады по интеллектуальной собственности для старшеклассников (г. Москва), а гимназия признана «Лучшей интеллектуальной школой России».

	Социально-правовые проекты.
	Все желающие ученики.
	Общественные организации Костромы и Костромской области;

Представители СМИ;

Представители органов Государственной власти Костромской области и органов местного самоуправления Костромы.
	Социальный проект «Вместе изучаем Конституцию России» стал победителем всероссийского конкурса социальных проектов, посвященных 20-летию Конституции РФ, город Москва 2013 год.

В проекте приняло участие – 35 учеников 10-11 классов гимназии.


В заключение хочется сказать, что внедрение тьюторства в нашу педагогическую деятельность делает процесс сопровождения ученика более технологичным, целенаправленным, а самое главное, процесс сопровождения строится на принципах сотрудничества педагога и ребенка. 
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Маркетинговая деятельность общеобразовательной школы как эффективная возможность создания условий для максимальной самореализации учащихся
Аннотация: Решение задачи самоактуализации и самореализации учащихся невозможно без создания образовательной среды, которая позволит ребенку познать себя, раскрыть и развить свои способности. Поэтому современная школа должна эффективно  использовать все ресурсы, обеспечивающие выстраивание индивидуальной траектории развития ребенка,в том числе и платные образовательные услуги. Активизация маркетинговой деятельности общеобразовательной школы -современное средство расширения её образовательных возможностей, поддержки  учащихся в процессе максимального раскрытия своего личностного потенциала.

Ключевые слова: самореализация,индивидуализация образовательного процесса, дополнительное образование детей, платные образовательный услуги, образовательный маркетинг, сегментация.
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Marketing activities in secondary schools as an effective opportunity to create conditions for maximum self-realization of students
Abstract: the problem of self-actualization and self-realization of students is impossible without creating an educational environment that will enable the child to know himself, to discover and develop their abilities. Therefore, the current school must make efficient use of all resources, ensuring the alignment of individual trajectories of child development, including paid educational services. The increase in marketing activities secondary school is a modern means of expanding its educational opportunities, support students in the process of maximum disclosure of their personal potential.

Keywords: self-realization, the individualization of the educational process, additional education of children, paid educational services, educational marketing, segmentation.
Особенности сегодняшнего российского общества актуализировали задачу максимальной самоактуализации и самореализации учащихся и, соответственно, необходимость создания адекватной стоящим задачам образовательной среды. Следовательно, современная школа должна  сформировать такую образовательную среду, которая поможет учащимся как можно глубже познать себя, раскрыть и развить свои индивидуальные способности, определить перспективы своего развития и выстроить  персональный образовательный маршрут. Решение таких задач невозможно без включения в образовательное пространство школы системы дополнительного образования детей, системы гибкой, не стандартизированной, открытой, вариативной и разноуровневой. Дополнительное образование даст возможность учащимся путем проб и, возможно, ошибок на основе полученного учебного и социального опыта выйти на осмысленное понимание своих перспектив, на приобретение личного опыта достижения своих жизненных приоритетов. Но образовательная  деятельность школы, предусмотренная установленным государственным муниципальным заданием за счет бюджетных  ассигнований,  не позволяет в должной мере индивидуализировать процесс, удовлетворить все запросы его участников.

Помочь решить эту проблему  может привлечение внебюджетных средств, которое регламентировано Федеральными законами «Об образовании в Российской Федерации», «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений». 

Предоставление платных образовательных услуг – новый и перспективный вид деятельности, предоставляющий школе эффективную возможность  совершенствовать образовательный процесс, оптимально использовать свой профессиональный потенциал и улучшить материально-техническую базу школы. Таким образом, платные дополнительные образовательные услуги реализуются в целях максимального удовлетворения образовательных потребностей граждан, общества, государства и нацелены на всестороннее развитие личности.  Они не могут быть оказаны взамен или в рамках основной образовательной деятельности, финансируемой за счет средств соответствующих бюджетов, ухудшать условия обучения, уменьшать объем основных образовательных услуг, соответствующих государственным программам и учебному плану. Включение в образовательный процесс платных образовательных услуг требует и значительной психологической перестройки участников  процесса.
Для эффективной организации этой деятельности необходимо использование маркетинговых подходов. В материалах из Википедии — свободной энциклопедии в широком смысле слово ма́рке́тинг (от англ. marketing— продажа, торговля на рынке) — это организационная функция и совокупность процессов создания, продвижения и предоставления ценностей покупателям и управления взаимоотношениями с ними с выгодой для организации. Задачи маркетинга состоят в определении и удовлетворении человеческих и общественных потребностей. Образовательный маркетинг – вопрос, достаточно широко рассматриваемый в научной литературе. В современной науке нет однозначной трактовки понятия «образовательный маркетинг». В нашей деятельности, опираясь на подходы Третьякова П.И., Захаренко С.И., Туберозова М.В., Шарай Н.А., изложенные в статье «Педагогический маркетинг в управлении развитием образовательных систем», под образовательным маркетингом мы понимаем -деятельность, направленную на изучение и расширение рынка спроса на образовательные услуги, создание соответствующей образовательной среды и стимулирование заказа на созданную образовательную среду.
С этой целью в школе должна быть создана рабочая группа, маркетинговая служба, состоящая из представителей администрации, руководителей школьных методических объединений, активных педагогов. Главной задачей маркетинговой службы  является выход на формирование маркетингового комплекса платных дополнительных услуг через маркетинговую сегментацию и маркетинговую коммуникацию населения микрорайона, где расположено ОУ, а также определение  инструментов развития личности учителя, которому предстоит осуществлять свою деятельность в рыночных условиях.
Педагогический маркетинг -это деятельность, направленная на изучение и расширение рынка спроса на образовательные услуги, создание соответствующей образовательной среды и стимулирование заказа на созданную образовательную среду. 
Проведение маркетинговых исследований (сегмента́ция) позволили сделать анализ внешней среды (основные  образовательные  центры  в микрорайоне; виды образовательных услуг, предлагаемых этими центрами; конкуренция; изучение спроса потенциальных потребителей образовательных услуг) и  внутреннего сегмента  (педагогический состав, материально-техническая база, ,методическое обеспечение образовательного процесса).

Изучить сильные и слабые стороны внешней и внутренней среды помог SWOT-анализ - один из самых распространенных методов, оценивающих в комплексе внутренние и внешние факторы, влияющие на развитие организации. 
Таблица 1

Оценка конкурентной позиции школы в аспекте платных образовательных услуг по схеме SWOT- анализа
	Внутренние сильные стороны
	Внутренние слабые стороны

	- устойчивая репутация и имидж школы;

- высокий уровень профессионализма педагогов;

- наличие в школе образовательной культурологической среды на основе взаимодействия общего и дополнительного образования, способствующих развитию духовно-нравственных, интеллектуальных и физических сил личности учащегося, ее активности, самостоятельности и сознательности;

- наличие инновационных процессов и возможности  их реализации;

- использование современных технологий обучения;

- возможности для высокого уровня обслуживания потребителей;

- более высокое качество услуг по сравнению с конкурентами
	- невысокий  уровень использования интеллектуальных ресурсов педагогических работников и учащихся в вопросах повышения качества образования;

- требующая развития материально – техническая база;

- слабое использование возможных ресурсов для   привлечения дополни
тельного финансирования;

- недостаточный уровень межведомственного взаимодействия;

- низкая мотивация части учащихся к учебной и общественно - социальной  деятельности; 
- пассивность  определенной группы родителей, перекладывание проблем воспитания на школу


	Внешние возможности организации
	Внешние угрозы организации

	-открытие новых профилей и направлений обучения, направленностей дополнительных образовательных программ;

-использование интернет-технологий для сокращения затрат и дальнейшего увеличения объемов оказываемых услуг;

- возможность быстрого роста из-за роста спроса на образовательные услуги;

- возможность использования новых технологий;

- развитие открытого (дистанционного) обучения
	- угроза появления новых конкурентов;

- ужесточение конкуренции между действующими ОУ;

-технологические изменения или инновации, приводящие к падению спроса на прежние образовательные услуги;

- введение новых регулятивных требований, повышающих издержки организации;

-снижение спроса на образовательные услуги из-за изменения потребностей и вкусов покупателей;

-неблагоприятные демографические изменения, вызывающие сокращение спроса на образовательные услуги


В результате изучения спроса на платные образовательные услуги сформировался социальный заказ школе. При этом:65 % родителей сразу готовы оплачивать услугу,  9% родителей активно высказывают свое неприятие платных услуг и убеждают в этом других,у 26 % родителей наблюдается   безразличное отношение к этому вопросу. Изучение показало расхождение мнения родителей и детей в спросе на предметную деятельность в сфере платных услуг (см. Таблицу 2).
Таблица 2
Предметные приоритеты в сфере платных образовательных услуг

	№ п/п
	Предмет образовательной деятельности
	Родители  (в%)
	Дети

(в %)

	1.
	Дополнительная подготовка к ЕГЭ и ГИА и углубленное изучение учебных предметов
	14
	36

	2.
	Изучение второго иностранного языка
	38
	28

	3.
	Программирование
	26
	4

	4. 
	Спортивные секции
	10
	22

	5. 
	Творческие занятия
	12
	10


Диагностика мотивации педагогического коллектива на оказание платных образовательных услуг выявила неоднозначное отношение педагогов: 31%  - готовы их оказывать, 67% - такой готовности не имеют, при этом 37% - аргументируют отсутствие желания большой загруженностью и недостатком времени, 32% - неадекватностью оплаты.

Таким образом,  анализ имеющейся ситуации помог педагогическому коллективу осмысленно приступить к деятельности по формированию среды платных образовательных услуг с учетом возможностей и потребностей всех участников процесса. 

Во-первых, разработана определенная нормативная база, которая, безусловно, предполагает дальнейшую доработку. Порядок предоставления платных дополнительных образовательных услуг определяется Уставом, Положением об организации платных дополнительных образовательных услуг. Составлен перечень дополнительных платных услуг, разработаны образцы договоров: об оказании платных дополнительных услуг с потребителем, о предоставлении платной услуги с педагогами. Изданы приказы о предоставлении каждой дополнительной платной услуги. Составлены сметы на проведение занятий на платной основе. Разработаны дополнительные образовательные программы, реализуемые на платной основе. На школьном сайте  создан раздел «Платные услуги», где представлены все необходимые документы и информация. И это далеко не полный перечень документов введения платных услуг в школе.
В-вторых,  целях повышения мотивации педагогов на оказание платных услуг приняты  следующие меры:

1. организована система деятельности, формирующая понимание и принятие школьных инноваций - тренинги, методические консультации, обучающие семинары, проводимые совместно с психологами, «Педагогическая мастерская»;

2. показатель «оказание платных услуг» введен в рейтинговую оценку деятельности учителя;

3. педагогам, оказывающим платные услуги, предоставляется возможность улучшить материально-техническую база своего рабочего кабинета за счет внебюджетной деятельности, что позволяет повысить качество и эффективность образовательного процесса в целом;

4. педагогам, оказывающим платные услуги, устанавливаются единовременные выплаты за высокие образовательные результаты  в процессе внебюджетной образовательной деятельности.

В-третьих, на основе сегментации «рынка» платных образовательных услуг по характеру потребности на услуги потребители разделены на группы, обладающих схожими характеристиками их реакции. Первая группа условно названа «Как все», то есть это те родители и учащиеся, для которых важно не выделяться из толпы, для них действует эффект присоединения к большинству. Вторая группа - «Престиж», им необходимо, чтобы услуга была именно  престижной. Третья группа получила название «Снобы». Это те, кто никогда не купят то, что покупают все. И четвертая группа - «Авторитетное мнение» руководствуется в своем выборе советом уважаемого человека. Такая работа позволила, с одной стороны, дифференцировать процесс предоставления платных услуг(для каждой группы потребителей создать каталог платных услуг, который будет соответствовать запросам конкретной категории покупателей), с другой, спланировать работу администрации школы, педагогов, психолога по корректировке психологической составляющей данной деятельности.
Важнейшей составляющей маркетинговых инноваций, являются маркетинговые коммуникации - процесс передачи целевой аудитории информации о продукте. Наиболее доступные каналы продвижения школы на рынке образовательных услуг – этореклама, связи с общественностью, выставочная и издательская деятельность, партнерство с образовательными учреждениями города, прямой маркетинг, разработка фирменного стиля школы, концертная деятельность.Одной из важных форм маркетинговой коммуникации сталшкольный аукцион платных услуг с участием педагогов, родителей и учащихся, который позволяет правильно и подробно доводить информацию до школьной общественности.
В школе платные дополнительные образовательные услуги оказываются третий год. Анализ пока небольшого опыта работы позволяет говорить о сложившейся системе, отраженной в программе маркетинговой деятельности школы.
Таблица 3
Программа маркетинговой деятельности по организации платных дополнительных образовательных услуг

	Направления деятельности
	Маркетинговые мероприятия

	Маркетинговые исследования
	1. Сегментация потребителей платных образовательных услуг и исследование их потребностей

	
	2. Анализ предложений конкурентов

	
	3. Исследование внутренней и внешней среды ОУ

	
	4. Оценка конкурентноспособности ОУ

	Организация, планирование, контроль
	1. Проведение обучающих и творческих семинаров для педагогов по повышению профессиональной компетентности в организации платных дополнительных услуг 

	
	2. Консультирование участников процесса

	
	3. Система внутришкольного контроля за организацией платных дополнительных образовательных услуг

	Ценообразование
	1. Оценка себестоимости услуг

	
	2. Оценка тарифов конкурентов

	
	3. Оценка уникальности услуг

	
	4. Оценка спроса на услуги

	
	5. Составление сметы на оказание платных дополнительных образовательных услуг 

	
	6. Составление сметы доходов от реализации платных дополнительных образовательных услуг

	Разработка дополнительных образовательных продуктов
	1. Разработка дополнительных образовательных программ

	
	2. Разработка методического обеспечения дополнительных образовательных программ

	
	3. Разработка каталога платных дополнительных услуг 

	Разработка и проведение мероприятий комплекса продвижений
	1. Публикации в СМИ, информационных стендах, сайте ОУ

	
	2. Съемка рекламных видеороликов, фотографий

	
	3. Издание проспектов, буклетов, каталогов

	
	4. Распространение опыта работы через участие педагогов в конкурсах, семинарах, мастер-классах

	
	5. Стимулирование и повышение мотивации педагогов


Процесс введения платных дополнительных образовательных услуг в школе новый и вместе с тем сложный и трудоемкий. Сегодня уже можно отметить, что маркетинговая ориентация образовательного учреждения - это возможность: 
- удовлетворить запросы потребителей образовательных услуг; 

- способствовать профессиональному росту педагогов;
- достичь желаемого качества образования;
- стать успешным на современном рынке;
- улучшить материально-техническую базу школы;
- повысить рейтинг ОУ;
- быть востребованным потребителем.
Безусловно, любая инновация рождает проблемы, в том числе и которые администрация школы самостоятельно решить не может: 

- низкий прожиточный уровень семей, отсутствие возможности оплачивать образовательные услуги; 

- психология отторжения платного образования большей части общества, нежелание принять существующую реальность;

- ограниченность кадрового ресурса, специалистов, готовых вести курсы, вызывающие особый интерес учащихся, что не позволяет в полной мере удовлетворить имеющийся спрос;

- недостаточная материально-техническая база, отсутствие современного учебного оборудования;

- чрезмерная нагрузка педагогов в условиях оптимизации, проводимой в школе, не позволяет им оказывать еще и платные услуги.

Тем не менее, подводя промежуточный итог работы по введению в образовательный процесс школы платных дополнительных образовательных услуг, можно говорить об эффективности и целесообразности такой деятельности, так как за прошедшее время в школе:

- выросло количество детских объединений, реализующих дополнительные образовательные программы;

- увеличилось количество учащихся, занятых продуктивной образовательной деятельностью на основе своего личного выбора во внеурочное время;

- выросла удовлетворенность участников образовательного процесса деятельностью в школе;

- совершенствуется характер мотивации на занятия во внеурочное время от простого занятия досуга к осмысленному развитию интересов, потребности в творческой деятельности;

- расширился круг социальных партнеров школы;

- формируется устойчивая заинтересованность участников образовательного процесса в совершенствовании школьной жизни;

- улучшается материально-техническая база школы и т.д.
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УДК 374.006.27
Шарипова Г.А. (г. Санкт-Петербург, Россия)

Ребенок с признаками одаренности – особый ребенок
Аннотация: Одаренный ребенок – это ребенок, отличающийся очевидными, иногда выдающимися достижениями (или имеющий внутренние предпосылки для таких достижений) в том или ином виде деятельности. Как бы ни был одарен ребенок, он нуждается в заботливых и внимательных педагогах. Для развития одаренности воспитаннику необходимы индивидуальные формы обучения.

Ключевые слова: одаренный ребенок, индивидуальный образовательный маршрут, программа «Одаренный ребенок».
UDC 374.006.27
G.A.Sharipova (St. Petersburg Russia)
A child with features of a gifted one is special child
Abstract: a gifted child is a child who has apparent and sometimes outstanding achievements (or who has inner prerequisites for such) in one or another field. Whatever gifted child is, he needs caring and considerate teachers. Such pupil needs individual educational form in order to develop his gifts.

Keywords: gifted child, individual educational route, “Gifted Child” programm.
Одаренный ребенок – это ребенок, который отличается  очевидными, иногда выдающимися достижениями или имеет  внутренние предпосылки для особых достижений в том или ином виде деятельности. Его достижения своей выраженностью и особенностью выделяют его среди своих товарищей.

Одаренность – это, конечно, драгоценный дар, данный природой. Этот дар иногда может оказаться слишком тяжелой ношей для его обладателя и создать  проблемы. Есть мнение, одаренность – это  бриллиант, который засверкает своими гранями только после того, как побывает в руках мастера. Как бы ни был одарен ребенок, он нуждается в заботливых и внимательных педагогах, которые придадут его природному дару тот самый брильянтовый блеск.

Проблема одаренных детей  в настоящее время озвучена на федеральном уровне. Так, выдвинутая Президентом РФ национальная образовательная инициатива «Наша новая школа» определяет приоритетные цели и задачи, решение которых требует построения адекватной системы сопровождения одарённого ребенка. В законе РФ «Об образовании» одним из основных принципов государственной политики и правового регулирования отношений в сфере образования сформулировано обеспечение права на образование в течение всей жизни в соответствии с потребностями личности, адаптивность системы образования к уровню подготовки, особенностям развития, способностям и интересам человека. 

Кроме того, статья 5 Закона РФ «Об образовании», провозглашающая право на образование и государственные гарантии реализации права на образование в Российской Федерации, гарантирует содействие лицам, которые проявили выдающиеся способности и к которым в соответствии с настоящим Федеральным законом относятся обучающиеся, показавшие высокий уровень интеллектуального развития и творческих способностей в определенной сфере учебной и научно-исследовательской деятельности, в научно-техническом и художественном творчестве, в физической культуре и спорте.

 Все перечисленные положения стимулируют развитие системы работы с одаренными детьми и научного осмысления существующего опыта в этой области.

В настоящее время, можно сказать, что одаренные дети, наряду детьми, имеющими ограниченные возможности, детьми-сиротами, детьми, оставшимися без попечения родителей и другими категориями детей, входят в «группу риска». При этом основная отличительная особенность таких детей  заключается в том, что формально они считаться детьми, не требующими особых подходов, ведь у них есть семья, мама и папа, они могут посещать обычное образовательное учреждение, но фактически, по различным причинам, от них не зависящих, эти одаренные дети оказываются в ситуации, когда не созданы условия, необходимые для их полноценного развития. 

Все вышесказанное свидетельствует о том, что необходимо проводить с данной категорией детей специально организованную, профессиональную социально-педагогическую работу, которая заключается в выявлении, определении и разрешении проблем одаренного ребенка с целью дальнейшей реализации и защиты его прав на полноценное развитие и образование.

Понять и принять одаренного ребенка  удается далеко не всем педагогам и родителям. Отношение к таким детям неоднозначно. Одни родители радуются, восхищаются, стремятся помочь своему ребенку в его развитии, другие  же родители ощущают растерянность и не могут найти общего языка с ребенком, который отличается от сверстников. 

Трудности в общении с такими детьми, неприятие их иногда наблюдается и в детском коллективе, иногда уже в дошкольном возрасте. Не все так просто и легко, когда в коллективе «нестандартный» ребенок, проявляющий признаки одаренности. Плохо, если подобный ребенок останется непонятым и непринятым таким, какой он есть, со всеми его особенностями. В такой ситуации важная роль отводится педагогу. Как бы ни было трудно ему в общении с таким ребенком, именно он должен постараться изменить непростую ситуацию.

Поддержать и развить индивидуальность одаренного ребенка, не затормозить рост его способностей – одна из важных задач, стоящих перед педагогами образовательных  учреждений.

Уже  в дошкольном возрасте социальная одаренность начинает проявляться и развиваться, об этом свидетельствуют результаты различных исследований в данной области. Для развития социальной одаренности в период дошкольного детства есть немало предпосылок. В дошкольном возрасте активно формируется самосознание, потребность в общении со взрослыми и сверстниками, способность к сопереживанию, развиваются социальные эмоции и чувства. Именно дошкольная группа – это первое детское сообщество, в котором складываются и развиваются общение и разнообразные виды детской деятельности, формируются отношения со сверстниками.

В последние годы отмечается повышение интереса к вопросам раннего выявления и раскрытия детских дарований. Проблема одаренности стала актуальной и значимой в дошкольной психологии и педагогике. А.М. Матюшкин разработал «Концепцию творческой одаренности», Л.А Венгер с авторским коллективом  разработал программу «Одаренный ребенок». 
Для развития одаренности воспитаннику необходимы индивидуальные формы обучения. Поиски в направлении разработки индивидуальных форм организации обучения ведутся многими специалистами в разных странах.

Большинство зарубежных исследователей склоняются к тому, что предельно индивидуализировать учебную деятельность ребенка можно только одним способом - разработать индивидуальные учебные планы или образовательные маршруты для каждого воспитанника,  исходя из его индивидуальных возможностей и особенностей.

Индивидуальный образовательный маршрут - это образовательная программа, предназначенная для обучения одного конкретного воспитанника, направленная на развитие его именно его индивидуальных способностей.

Правильно разработанный индивидуальный образовательный маршрут должен помочь  одаренному ребенку раскрыть все свои таланты.

Для разработки индивидуального образовательного маршрута ребёнка с признаками одарённости, во-первых,  путём наблюдения и анкетирования родителей выявить личностный потенциал ребёнка. Необходимо изучить образовательный запрос родителей и самих детей, выяснить чего хотят родители, какой помощи ждут они от педагогов, что нравиться детям и т.п.

Необходимым условием для работы с одаренным ребенком является предметно-развивающая среда в образовательном учреждении и дома -  этот вопрос нужно обсудить с родителями ребенка.

Далее формируется план индивидуального образовательного маршрута ребёнка с признаками одарённости (взаимосвязь всех образовательных модулей), в котором необходимо прописать цели и задачи образовательной деятельности, методы и приемы работы, планируемый результат.

В плане индивидуального образовательного маршрута ребёнка с признаками одарённости прописывается мониторинг образовательных и творческих достижений ребёнка, по результатам которого можно будет отслеживать развитие ребенка, личностный рост ребёнка в течение учебного года.

Необходимым условием является формирование портфолио самореализации ребёнка, по нему в дальнейшем можно будет говорить о достижениях. 

С родителями ребенка необходимо разработать систему поощрений достижений ребёнка.

При создании в образовательных учреждениях благоприятных условий для развития ребенка с признаками одаренности, он  может пройти путь от первых проявлений склонностей до яркого расцвета способностей, одаренности. Необходимо только создать условия: 

• наличие подготовленных высококвалифицированных педагогов;

• наличие богатой предметно-пространственной среды, стимулирующей самую разнообразную деятельность ребенка;

• создание атмосферы доброжелательности и заботливости по отношению к ребенку, обстановки, формирующей у него чувство собственной значимости, поощряющей проявление индивидуальности;

• наличие образовательной системы.
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